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Info-Bulletin // UHdo-BlonneteHb

Auf dem Balkon der Staatlichen Universitdt Kursk geniefSen die YLS-Teilnehmerinnen den Blick
auf die Stadt//
YyacmHuKu ceMuHapa monoobix Audepos Hacaaxdaromca sudom Kypcka ¢ 6asnkoHa Kypckozo
2ocydapcmeeHHo20 yHUsepcumema

Das 47. Young-Leader-Seminar fiihrte
uns im Mai nach Kursk, einer Oblast-
Hauptstadt, die nicht nur durch die
groflte Panzerschlacht der Geschichte
von Juli bis August 1943, sondern auch
durch ihr interessantes wirtschaftliches
Potential und ihre sehr lebendigen Stad-
tepartnerschaften mit Speyer, Witten
und dem Spree-NeiBe-Kreis bekannt
und uns nahegeriickt ist.

Angesichts dieser schon bestehenden
Kontakte, gerade im Stadtepartner-
schaftsbereich, und der leider fir uns
Deutsche mit groRfen Hypotheken be-
legten jlingeren Geschichte, aber auch
des von den Organisatoren gewdhlten
Themas ,,Deutsch-russische Kommunal-
partnerschaften: Investitionen wagen,
Zusammenarbeit fordern”, war es fir
eine grolRe und sehr kompetente Grup-
pe deutscher und russischer Young-
Leader von grofRem Interesse, am Semi-
nar teilzunehmen und dies schépferisch
mitzugestalten.

Die Vorgeschichte des Seminars begann
in Cottbus, als im September 2015 eine
Delegation aus Kursk mit Vize-
Gouverneur A.S. Zubarev mit einer gro-
Reren Delegation von Wirtschafts- und
Wissenschaftsvertretern zu Besuch kam

47-oii CeMWHap monoAablX NUAEPOB Ha
3TOT pa3 npuBen Hac B Kypck,
06NacTHYHO CTONMLY, KOTOpasa M3BECTHA
He TO/IbKO CaMbIM KPYMHbIM B UCTOpPUM
TAHKOBbIM CpaXeHWem C uaa no
aBryct 1943, HO M MHTEPECHbIM 3KOHO-
MUWYECKMM  MOTEHUMANOM WU  OXMB-
JIEHHbIM MAPTHEPCTBOM C HEMELKMMMU
ropogamu LUnaliep, BUtteH M okpyrom
LWnpee-Heiice.

CemuHap npeacTtasasn 60nblWON UHTe-
pec BCNEACTBME Y¥Ke CyLLeCTBYHOLUNUX
KOHTaKTOB, o0cobeHHO B obnactu
rOpoACKMX NapTHEpPCTB, W, K COXa-
JNIEHUIO AN Hac HeMLUEB, CBA3AHHOMN C
60/bWIMMM  TPYAHOCTAMM  HOBelLwen
MUCTOPUM B3aMMOOTHOLLEHUM, a TaKXke
BbIOpaHHOW OpraHM3aTopamu TeMmbl:
«lepmaHo-poccuinckoe  B3aMMOLENCT-
BME HA MECTHOM YpOBHe: CTUMYy-
IMPOBAHME WHBECTULUN U COTPYAHMU-
yectBa». [pynna KOMNETEHTHbIX HEMeL,-
KUX U POCCUMCKUX MONOABIX NUAEPOB C
YOO0BO/NILCTBMEM MpPUHANA yyacTve B
ceMnHape M BHec/na CBOW TBOPYECKUM
BK/1aZ, B ero nposegeHue.

MpeapicTOpMA CcemuHapa Hayanacb B
ceHTabpe 2015, Kormaa pAenerauua
YYEHbIX M 3KOHOMWUCTOB BO [NaBe C
3amecTutenem rybepHatopa Kypckol
obnactn A.C. 3yb6apeBbim npubbina c
Busutom B KoTtbyc. Bo Bpema no-
CeleHnsa CMoHTaHHO poawunace uaen

DEUTSCH-RUSSISCHES FORUM E.V.
FEPMAHO-POCCHUCKHH ©OPYM

Inhalt // CopeprkaHue

Vorwort von Per Fischer //
MpwuBeTcTBeHHOE c10BO Mepa Puwepa
Interview mit Jana Handrischeck und
Paul Smerda //

NHTepBbto ¢ AHOM XaHapuLLeK v
Maynem Cmepaa

Valentin Markov im Portrat //
MopTpeTHbI ovepk: BaneHTUH MapKos
Seminarprotokolle //

MpoToKoAbI cemmnHapa

Impressionen //

doToranepesn

Teilnehmerstimmen //

MHEHWSA Y4aCTHUKOB

Pressestimme //

KommeHTapwii B npecce
Ankundigung //

Ob6baBneHne

Kalender //

KaneHgapb

Impressionen //

doToranepen

Seminarprogramm //

Mporpamma cemuHapa
Seminarteilnehmer //

Y4yacTHMKM cemuHapa

4 N

Special
47. Young-Leader Seminar in
Kursk/Zhelesnogorsk
CneuunanbHbli BbiNycK
47- CemMHap MmonoabiX TMAEepPOB B

\ Kypcke/¥enesHoropcke

Mit freundlicher Unterstiitzung der Kursker
Gebietsadministration

Mpu ntobesHol noaaep:Ke
ApmuHuncTpaumm Kypckoit obnactm

2 L8 {&ﬂ

24

26

28

29

30

31

32

38



His e
ror I ==
—tEe—— . ba | 3

i :1_-_l__' Ty . T 1Y R
Y| : 'j_.,f‘ affEgea h\l-.::ﬁ?w-"} A _.i-.':?-.l}-#”’»iaﬁvl

Special 47. Young-Leader Seminar / cneuunanbHbli BbinycK 47-i cemuHap ana monoabix angepos // www.deutsch-russisches-forum.de

,! Vorwort // MNpueetrcTBeHHOE C/N0BO

und bei einem Empfang spontan die Idee geboren wurde, die
schon vorhandene Beziehung durch ein Young-Leader-Seminar
in Kursk zu bereichern und auszubauen - so war unser Seminar
im Mai eine schone Fortentwicklung einer schon bestehenden
Partnerschaft.

Wir begannen unser Seminar auf Einladung des Gebietes Kursk
und des Vize-Gouverneurs A.S. Zubarev, die das Seminar au-
Rerordentlich professionell organisierten und uns mit groRer
Gastfreundschaft verwdhnten — ihnen sei an dieser Stelle noch
einmal unser herzlicher Dank ausgesprochen!

Da Kursk eine Stadt mit grofRer universitarer Tradition ist und
viele Universitaten beheimatet, war es selbstverstandlich, dass
das Seminar mit einem Besuch der Staatlichen Kursker Univer-
sitdt begann.

Die beiden Tage in Kursk waren gepragt von Diskussionen zu
unserem Leitthema in verschiedenen Formaten und Moderati-
onen, zahlreichen Betriebsbesichtigungen — u.a. den im
deutsch-russischen Besitz befindlichen Saatgutproduzenten
EkoNiva im Dorf Zashitnoe — und schlieflich einer anriihrenden
Begegnung mit Veteranen des Zweiten Weltkrieges sowie dem
Besuch des Memorialkomplexes ,Kurskaja Duga“, wodurch
sich die ganze Bandbreite des Seminars, aber auch die fur
Kursk bezeichnenden Themen vor uns ausbreiteten.

Nicht weniger beeindruckend und fiir alle unvergesslich war
der Besuch des deutschen Soldatenfriedhofes Besedino, auf
dem 40.000 deutscher Gefallenen gedacht wird.

Kurz, aber intensiv, konnten wir uns mit den beeindruckenden
Gemalden eines Kursker Kiinstlers, W.l. Jerofejew, in der Uni-
versitat bekanntmachen sowie der im 18. Jahrhundert ge-
bauten Znamensky-Kathedrale einen Besuch abstatten. Abge-
rundet wurde das Programm durch ein feierliches Abendessen
auf Einladung des Gouverneurs A.N. Mihailov mit kiinstleri-
schen und mitreilenden Darbietungen des Tanz- und Gesang-
ensembles der Kursker Staatlichen Philharmonie.

Der darauffolgende und abschlieRende Tag wurde durch die
Administration in der etwa 120 Kilometer von Kursk entfernt
liegenden Stadt Zhelesnogorsk ausgerichtet. Der freundlichen
BegriRung durch Biirgermeister D.V. Kotov schloss sich eine
Diskussionsrunde an, in der wir uns Uber das Thema ,Mono-
Stadt” austauschten - eine Stadt, in der ein GroBbetrieb liber
»Wohl und Wehe“ der Stadt entscheidet.

In einer russisch-tschechischen Bierbrauerei wurden wir nicht
nur mit dem selbstgebrauten Bier, sondern auch mit einem
ziinftigen Mittagessen auf Einladung der Stadtfliihrung bewir-
tet - an dieser Stelle noch einmal unser herzlicher Dank dafir.
Einer der HOhepunkte der ganzen Reise war sicherlich die uns
ermoglichte Besichtigung des weltgroRten Eisenerztagebaus
in der Ndhe von Zhelesnogorsk (,Michailowski GOK”), bei der
wir einen Blick auf diese gigantische Abbaustatte werfen konn-
ten.

Den langen Abschiedsabend verbrachten wir wieder in Kursk
auf Einladung unseres Young Leader Seminarteilnehmers Wa-
silij Geist von der IT-Sicherheitsfirma Kaspersky Lab in einem
Restaurant, bei dem wir alle Erlebnisse Revue passieren lassen
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paclWMpUTb UMeloLEeecas NApTHEPCTBO MyTEM MPOBEAEHMA B
Kypcke cemuHapa mosogbix navpepoB. Takum obpasom
CEMWHApP CTan OTNPaBHOM TOYKOW A/1A HOBOFO BUTKA HalLMX
B3aMMOOTHOLLIEHWN.

Mbl npuHAann npurnaweHue MNepsoro 3amectutens ybepHa-
Topa Kypckoit obnactn A.C. 3ybapeBa n oTnpaBuanch B Kypck,
roe  Hac  OXMZanu  npekpacHas  npodeccMoHanbHas
opraHuMsauMa W TPagULMOHHOE TrOCTeNPUUMCTBO — Halwe
6onbloe cepgeyHoe cnacnbo 3a ato!

KypcK, Kak u npexae, XpaHWUT YHUBEPCUTETCKYID TPaauLMIO,
BeAb Ha TeppuTtopumn Kypckoi 061actm HaXxoamUTCA MHOXKECTBO
yHuBepcutetoB. Camo coboit pasymeeTcs, UYTO Mbl Havyaau
cemmHap ¢ noceweHna Kypckoro  rocyaapcTBeHHOro
yHUBepcuTeTa.

B TeueHue aByx gHel, KoTopble mMbl npoBenn B Kypcke, wna
aKTMBHaA [OMCKYCCMA Ha OCHOBHYHO Temy B pPas/IMYHbIX
dopmatax. Kak u 6bl10 3annaHMPOBAHO, Mbl MOCETUAU
HECKO/IbKO  MPeanpuATUiA, Cpeau NpPoYnX  COBMECTHoe
HEMELKO-POCCUMICKOe CeMEeHOBOAYECKOE MpeanpuatTMe 3Ko-
HuBa B cene 3awWMTHOM. 3aTeM COCTOANACb OYEHb
TporaTenbHan BCTpeya ¢ BeTepaHamu Kypckoli 6uTebl, nocne
KOTOpOMN Mbl nocetuan MemopuasbHblit Komnaeke «Kypckas
ayra». Tem cambiM Hawemy BHMMaHUIO OblivM NpeacTaBAeHbI
He TO/NIbKO BCE TEMATMYECKMe acheKTbl CeMWHapa, HO W
aKTyanbHasa ansa Kypcka npobaemaTtuka.

Heunsrnagumoe BneyaTieHMe Ha Hac Npou3Beso MocelleHue
HEMEeLKOro BOEeHHOro Knaabuia B nocenke beceguHo, raoe
nokoatca 6onee 40000 HemeLKUX conagar.

Mbl TakKe ycnenuM MNO3HAaKOMMUTCA C TBOPYECTBOM YAUBU-
TenbHoro Kypckoro xygoHuKa, B.W. EpodeeBa, YbM KapTUHbI
npeactaBneHbl B KypcKom rocygapcTBeHHOM yHUBepcuTeTe.
He octanca 6e3 BHMMaHMA U 3HaMeHCKMK cobop,
NOCTPOEHHbIN B 18 Beke.

3aKoHuYunacb Hawa AByxgHeBHaa nporpamma B Kypcke

npasgHWYHbIM MpMemMomM OT WmeHu [ybepHatopa A.H.
Muxainnosa, KOTOPbIM  COMPOBOXAANCA  APKUM n
3axBaTblBAOWMM  BbICTyNaeHMem  apTuctos  Kypckoi

rocyfapcTBeHHON pUIapMoHUM.

3aKntounTeNbHbIM  AeHb Mbl nposenn B KesnesHoropcke,
KOTOpbI HaxoamTcsa npumepHo B 120 kunomeTpax oT Kypcka.
AZMUWHUCTPaLMA roposa NoAroToBMAA ANA HaAc NpPEeKpacHyto
nporpammy. [pusetcteue mapa [O.®. KotoBa oOTKpbIIO
AMCKyccuio Ha Temy «MoHoropoga». O6cyXpanocb, Kakue
npeMmMmyLecTtsa M HedocTaTKM WMMeeT rpagoobpasyloulee
npeanpuatue.

OtaenbHoe cnacubo ropoAcKor aAMUMHUCTPAUMKM 33 MNpU-
rnaleHne Ha PyCCKO-YeLICKY0 MMBOBAPHIO, r4e Hac He TObKO
YFOCTUAN MECTHbIM MUBOM, HO U HAKOPMMU/IN CbITHBIM 06e oM.

KyNbMMHALUMOHHBIM ~ MOMEHTOM  Halei noesaku crTan,
HECOMHEHHO, OCMOTP  CamMoro  KpymHoro B  mMupe
MECTOPOXAEHUA  XKenes3HoW  pyabl  Hedaneko  oT
enesHoropcka  («Mwuxaiinoscknin  TOK»). Ham  npe-

[0CTaBMNaCb BOSMOXKHOCTb B3IIAHYTb Ha NpoLecc paspaboTkm
YKENe3HOPYLHOro MecTopOXKAeHMUA.

[Jonrvin npouwanbHbii Beyep Mbl CHoBa npoBenn B Kypcke.
Bacunnii  TeicT, y4yacTHWMK HaWero CcemMuHapa MOJ0AbIX
nvaepos U coTpyaHuK «Kaspersky Lab», koTopas 3aHuMaeTcs
MHbOPMALMOHHON  6He30nacHoCTblo, MNPUrAacMn  Hac B
pectopaH. Becb Beuyep Mbl AEAUAUCL BNEeYaTNEHUAMMU O
npoweawmx AHAX M OT Aywu TaHuesBaau. bonblumm
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,, Vorwort // MpusetcTtBeHHOeE CNOBO

konnten, ausgelassen tanzten und als besondere Einlage den
LAuftritt” eines deutschen Hobby-Radlers erlebten, der seine
Tour in Speyer begonnen und an unserem Abschiedstag die
Tagesetappe mit Ziel Kursk mit dem Fahrrad absolviert hatte.
Der rege Austausch zwischen den Seminarteilnehmerinnen
wahrend der ganzen Reise und besonders am Abschiedsabend
moge als Ausgangspunkt fur die Starkung des Young-Leader-
Netzwerkes im Deutsch-Russischen Forum erhalten bleiben,
erweitert und fortgefiihrt werden.

Allen Gastgebern unseres Seminars gebihrt unser groRer Dank
fir die Uberwaltigende Gastfreundschaft und die groRartige
Organisation und Durchfiihrung unseres Aufenthaltes.

Per Fischer
Mitglied des Vorstandes, Deutsch-Russisches Forum e.V.
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CIOpPNpPM3OM CTaN0 MOSIBIEHWE HEMEeLKOro Benocunenucra-
nodbutena wus Lpeliepa, KoTopbin 3aBepwunn B Kypcke
NPOMEXYTOYHbI 3Tan CBOero MapwpyTta. OXWMBAEHHbIV
0bMeH MHeHWsMW BO Bpems nyTelwecTsusa U, ocobeHHo, BO
BPeMA MNPOLLAJbHOTO YXWHA, HECOMHEHHO, YKpennsetr u
pa3BMBAET CBA3M MEXKAY MOJOAbIMM ANAEPAMM B PaMKax
aeatenbHoctn F'epmaHo-Poccuiickoro ®opyma.

Mbl UCKpeHHe 6narofapum MPUHUMMAIOLLYIO CTOPOHY 33 pa-
AYWHOe rocTeNnPUUMCTBO M 3a BE/IMKONENHYIO OpraHusauuio
Hawero npebbiBaHUA B KypcKe.

Nep ®uwep
YneH npasneHus FrepmaHo-Poccuiickoro ®opyma

Per Fischer, Mitglied des Vorstandes des DRF, inmitten von Seminarteilnehmerinnen beim Besuch von ,Zashitnoe*//
lep ®uwep, yneH npasaeHus lepmaHo-Pocculickozo dopyma, cpedu y4acmHUKO8 ceMuHapa 8o epemMs noceweHus 000 «3awumHoe»

www.russlandkontrovers.de

MEINUNGEN | EXPERTEN | KOMMENTARE | DISKUSSIONEN
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,, Interview // WUHTepBbiO

Interview mit Jana Handrischeck und Paul Smerda

Jana Handrischeck arbeitet als Beauftragte fiir grenziiber-
schreitende Zusammenarbeit und Partnerschaften im Biiro des
Landrats im Landkreis Spree-Neifse. 2015 ist sie von Forst
(Lausitz) den Weg zum 45. Young-Leader Seminar in das 7.500
km entfernte Kamtschatka angetreten und ist seitdem dem
DRF treu geblieben; ob als diesjdhrige Referentin in Kursk oder
als Organisatorin der anstehenden ClubForum-Alumni-
Konferenz im Oktober 2017 in Cottbus. Gemeinsam mit Paul
Smerda, Berater fiir Internationales der Industrie- und Handels-
kammer in Cottbus, versucht Jana Handrischeck die Zusam-
menarbeit auf kommunaler, kultureller, wissenschaftlicher und
wirtschaftlicher Ebene zwischen Brandenburg und der Region
Kursk u.a. durch Delegationsreisen anzukurbeln. Im Interview
erzéihlen die beiden von der Entstehung der kommunalen Zu-
sammenarbeit und ihrer Zukunftsvision fiir die Kooperation.

Wodurch zeichnet sich die Region Kursk aus und welche wirt-
schaftliche Bedeutung nimmt die Region Kursk in Russland
ein?

Handrischeck: Die Region Kursk ist eine der interessantesten,
weltoffensten und perspektivreichsten Regionen Russlands.
Sie verfugt nicht nur Gber eine wundervolle, abwechslungsrei-
che Natur — endlose Steppen, viele Flisse, schattige Eichen-
walder und bliihende Obstgarten — , antike Statten, eine inte-
ressante und lange Geschichte, reiche Bodenschatze und eine
gut entwickelte Infrastruktur, sondern vor allem lber unglaub-
lich viel Potential. In der Region gibt es die , Kursker Magnet-
anomalie”, einer der groflten Eisenerzlagerstdtten Europas.
Der Abbau von Eisenerz ist somit einer der wichtigsten Indust-
riezweige mit landesweiter Bedeutung. Weitere gut entwickel-
te Branchen sind u.a. die Metallverarbeitung, Energiewirt-
schaft, der Maschinenbau, die Elektrotechnik, Land- und Nah-
rungsmittelwirtschaft, Chemie- und Kunststoffindustrie und
Papier- und Verpackungsindustrie. Die Kursker Region mit ih-
rer fruchtbaren Schwarzerde produziert u.a. Getreide und Zu-
ckerriiben in einer Menge, mit der nicht nur die eigene Region,
sondern auch andere Regionen Russlands versorgt werden
kénnen. Bemerkenswert sind auch die vielen staatlichen Uni-
versitaten, die zu den besten des Landes gehoren. Das Interes-
se der Universitaten an Kontakten nach Deutschland und Euro-
pa ist sehr groR. Viele junge Menschen lernen die deutsche
Sprache.

Smerda: Die Kursker Region ist, wie Jana beschrieben hat, sehr
spezialisiert. Fir uns stellt die Region genau durch diese Wirt-
schafts- und Unternehmensstruktur einen sehr interessanten
Partner dar.

Wie ist die Kooperation zwischen der IHK Cottbus und der
Kursker Region zustande gekommen?
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UHTepsblo ¢ AHO XaHapuwek u Maynem Cmepaa

AHa  XaHOpuwek  pabomaem  ynosHomMoYeHHoU o
MeWOYHAPOOHOMY compyoHU4ecmeay U 20po0am-rnapmHepam
8 admMuHucmpayuu okpyea Llnpee-Helice. B 2015 200y oHa
nocemuna 45 cemuHap Mos00bix aAudepos, Komopbili
npoxodun Ha Kamuamke, Haxoosauwelica 8 7500 Kunomempax
om ®opcma, u ¢ mex nop npodoaxaem pabomame ¢
FepmaHo-Pocculickum  dopymom. B smom 200y oOHa
ebicmynana 8 Kayecmee OOKAa04YuKa 8 Kypcke, a makxie
bydem yuyacmeosame 8 OpP2AHU3AUUU  KOHhepeHyuu
ebINyckHUKos «Knyba ®opym», Komopas cocmoumcs 8
oKkmsabpe 2017 8 Kombyce. CoemecmHo c [laynem Cmepada,
KOHCYyAbMAHMOM N0  B8HEWHE3IKOHOMUYECKUM  0eaam
mMexOyHapooHol Topeoso-npomebiwiaeHHol  naaamel
Komb6yca, AHa XaHOpuweK cmumyaupyem compyoHu4yecmeo
mewody bpaHOeHbypeom U  KypcKUM  pe2uoHom  Ha
MYHUYUNAAbHOM, KYaAbMYypHOM, HAYYHOM U 3KOHOMUYECKOM
YpOBHe, 8 mom yucne, nocpedcmeom Oesne2ayuoHHbIX
8U3UMOB. B UHMEPBLIO OHU PACCKA3bIBAIOM O CMAHOB/EHUU
peauoHanbHo20 compyoHuU4ecmea U O C80eM BuUOeHUU
bydywezo Koonepayuu.

Yem Bbigensetca Kypckaa 061acTb, U KaKoe IKOHOMMUUYECKoe
3HaueHue oHa umeet gna Poccun?

Xangpuwek: Kypckas 061acTb — 0AWH U3 CaMbIX MHTEPECHbIX,
NepCcrneKTUBHbIX M OTKPbLITbIX MWUPY perMoHoB Poccuu. OH
ob1agaeT He TO/IbKO yAMBUTEIbHO Pa3HOObpPa3HoM Npupoaoii
— 6ecKpalHUMM CTeNAMU, MHOTOYUCNEHHBIMU PEKAMM, COCHO-
BbIMW NE€CAMU U LBETYLLMMWU CafaMMU —, aHTUYHBIMW MEeCTamu,
MHTEPECHON W AOJ/IMHHOM WUCTOpUEN, 3amacamu MoNe3HbIX
MCKOMAaeMbIX U XOPOLIO Pa3BUTON MHPPACTPYKTYPOM, HO W,
npexae BCEro, HeBepoATHO 60nblWwMM noTeHunanom. B
permoHe HaxoguTcs Kypckas MarHWTHas aHOManwA, ogHa U3
KpynHenwmx 3anexen xenesHon pyabl B EBpone. [obbiua
YKEeNe3HoM pyabl ABNAETCA BaXKHENLWEN OTPAC/Ibio MHAYCTPUM U
MMeeT 3HayeHue pana BCel CTpaHbl. Kpome TOro, Xopowo
pa3BMUTbl TaKMe OTPaC/au, Kak 06paboTKa meTanna, sSHepreTuKa,
MaLUMHOCTPOEHUE, 3/IEKTPOTEXHUKA, CENbCKOE XO3AMCTBO M
nuweBas MPOMBIWJIEHHOCTb, XMMWYECKOE MNPOM3BOACTBO W
NPOM3BOACTBO PE3MHOBbLIX W  MNACTMACCOBbLIX W34eNUN,

Jana Handrischeck (Mitte) im Gesprdch mit Per Fischer und Studie-
renden der Kursker Akademie fiir Staatsdienst//

AHa XaHOpuwek (8 yeHmMpe) 8o 8pems paszzosopa c [lepom
Gduwepom u cmyoeHmamu Kypckol Akademuu 2ocydapcmeeHHoU u
MYHUYUNanbHoU caybbi
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,, Interview // WUHTepBblo

Smerda: Der Kontakt zur Kursker Region kam Uber den Eurore-
gion Spree-NeiRRe-Bober e.V., der beim Landkreis Spree-Neil3e
angesiedelt ist, ins Rollen. Die Kursker nahmen 2013 Kontakt
auf und schnell wurde klar, dass es bei einer moglichen Zusam-
menarbeit nicht nur um kulturelle, wissenschaftliche und kom-
munale Themen, sondern auch um eine wirtschaftliche Zusam-
menarbeit gehen soll. So wurde die IHK Cottbus mit ins Boot
geholt. Seitdem ist die IHK Cottbus in unserer Arbeitsgruppe
flr die unternehmerischen Themen und wirtschaftliche Koope-
ration zustdndig. Dazu gehoéren Unternehmerreisen nach Kursk
sowie der Empfang Kursker Delegationen in Stidbrandenburg
und der Besuch der jahrlichen Kursker Messe mit einem Bran-
denburger Firmengemeinschaftsstand und des Mittelrussi-
schen Wirtschaftsforums.

Was macht lhrer Meinung nach die Region besonders attrak-
tiv fiir Investoren?

Smerda: Sidbrandenburg und die Region Kursk zeigen viele
Parallelen in der Wirtschaftsstruktur auf. Wie in Kursk, so
spielt auch in unserer Region das Thema Tagebau, Energiewirt-
schaft und auch Land- und Nahrungswirtschaft eine wichtige
Rolle. In diesen Bereichen haben Siidbrandenburger Unterneh-
men viel Expertise, weshalb wir daran arbeiten Unternehmen
hier und in Kursk miteinander zusammen zu bringen. Da es vor
Ort zunehmend Modernisierungsbedarf gibt, bieten sich eine
langfristige Zusammenarbeit und somit auch eine Ansiedlung
der Unternehmen an. Die Investitionsagentur vor Ort und das
Deutsch-Russische Zentrum fiir wirtschaftliche Kooperation
und Entwicklung ist bei der Ansiedlung und der Akquise pas-
sender Partner sehr hilfreich.

Im Rahmen des YLS hielt Paul Smerda (links) einen Vortrag zum
Thema ,,Siidbrandenburg und Kursk. Deutschland und Russland:
Wirtschaftsbeziehungen im Wandel”

Im Hintergrund links zu sehen: Tatyana Gromova, treibende Kraft in
der Kooperation zwischen Kursk und dem Landkreis Spree-Neifse//
B pamKax ceMuHapa mosnoobix audepos lNayas Cmepda (cnesa)
npedcmasus 0oKnad Ha memy «HOxcHoIl bpaHdeHbype u Kypck.
FepmaHus u Poccus: nepemeHa 8 3KOHOMUYECKUX 830UMO-
OMHOWEeHUAX».

Takxce Ha gpomo: TamesHa [pomosa (emopoli psAd, cnesa) — 08UMY-
waA cuna compyoHuyecmaa mexdy Kypckom u okpyzom LLnpee-
Helice

LeNt0N03HO-OyMaXKHOe  MPOM3BOACTBO M YNAKOBOYHas
NPOMbILLNIEHHOCTb. YepHO3eMHble MoyBbl M0O3BOAAIOT Kypck-
OMY PErMoHy NPOM3BOAUTb 3€PHO U CaxapHYHO CBEKAY, NpUYem
B KO/IMYecTBe, CNOCOOHOM obecneunTb He TONIbKO Cam PEruoH,
HO n gpyrve pervoHbl Poccun. CTOUTb OTMETUTb MU TOC-
yAapcTeeHHble yHMBepcuTeTbl Kypckoi obnactv, KoTtopble
OTHOCATCA K JIydWMM YHMBEPCUTETAM CTPaHbl M OYeHb
3auHTepecoBaHbl B KOHTaKTax c lepmaHuelr n Espornon B
uenom.

Cmepaa: Kypckuii pervoH, Kak y»Ke cKasana flHa, OuyeHb
cneunanusnMpoBaH. [nAa Hac 3TOT perMoH MWHTepeceH Kak
napTHep, npeXxae BCEro, W3-3a €ero 3KOHOMMYECKOW W
NPON3BOACTBEHHOMN CTPYKTYpbI.

Kak  BO3HMKNO  coTpyaHuuectBO  Mmexay  Toproso-
npombiwneHHol nanaton Kotbyca u Kypckoii obnactbio?

Cmeppaa: KoHTakT ¢ KypcKoli 061acTblo 6bln ycTaHOBNEH Yepes
EspopervoH «Lnpee-Helice-6obep», KOTOpbIM HaxoguTca Ha
Tepputopum  okpyra  lWnpee-Heitce. B 2013  roay
npeactasutenn Kypcka cBA3a/nCb C Hamu, U cpasy CTano
MOHATHO, YTO B C/lydae Hayasla COBMECTHOM paboTbl peyb
OO/KHQ MATU He TONbKO O Ky/JAbTYPHOM, Hay4YHOM W
obLecTBEHHOM MapTHEPCTBE, HO M 06 3KOHOMMUYECKOM CO-
TpygHudectee. [loatomy npucoeanHunacb Toproso-npo-
MbllweHHaa nanata Kotbyca, KoTopas BHyTpu paboueit
rpynnbl  OTBeYaeT 3@ SKOHOMMYECKYID KoomMepauuioo U
npounsBoACTBEHHble Bonpocbl. Cioga OTHOCATCA  AeNoBble
noesakun B KypcKk, npuem KypcKkux generaumini Ha Tepputopun
I0KHOro bpaHaeHOypra, a TaKXKe exerogHoe mnocelleHue
CpeaHepyccKoro sKoHomuuyeckoro ¢opyma U Kypckoi
APMapKK, Ha KOTOPOI OPraHW30BbIBAOT COBMECTHYIO BbICTa-
BOYHYIO 3KCMO3ULMIO NpeanpuATUin BpaHaeHbypra.

Yto, no Bawemy MHeHUI0, Aenaetr permoH ocobeHHO
npuBaeKaTe/IbHbIM AN UHBECTOPOB?

Cmepaa: MoHO  npoBecTu napannens  mMexay
SKOHOMMYECKMMMU CTPYKTypamu pervoHa Kypck M 10XKHOro
BpaHaeHbypra. Kak u B Kypcke, B Hallem pernoHe wurpawoT
60/blWIYI0 PONb TaKME OTPACAW, KaK: OTKPbITble FOpHble
paboTbl, 3HEpreTnKa, cesbCKoe XO3AWCTBO M NULLEBas Npo-
MbllWeHHOCTb. [peanpuaTtns toxKHoro BpaHaeHbypra obna-
[at0T OOWMPHLIMM  3HAHUAMKU B 3TUX 001aCTAX, MMEHHO
nosTomy mbl paboTaem Hapg Tem, YTODObl YCTAHOBUTb TECHbIN
KOHTaKT MeXAay KypckKMMKM W BpaHaeHbyprckumu npea-
npuatTnamu. CunbHaa noTpebHOCTb B MoaepHM3aLumn Kypckoro
pervoHa cnocobCcTByeT ONTOCPOYHOMY COTPYAHUYECTBY U TEM
CaMbIM K NepemMeLLeHMI0 MOLLHOCTEN HEMELKUX NpeanpuATUi
B8 Poccuto. AreHTCTBO MO NPMB/IEYEHWUIO UHBECTULMIN KypcKoW
obnactm n LleHTp 3KOHOMWYECKOro COTPYAHMYECTBA M pas-
BMTUA OKa3bliBatoT 6o/blLIOEe coAeNncTBNE NPU Nepesoe npea-
NPUATUA U NPUBIEYEHUM NOAXOLALLMX NAPTHEPOB.
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,, Interview // WUHTepBblO

Frau Handrischeck, gemeinsam mit Tatyana Gromova von der
Kursker Administration sind Sie die treibende Kraft in der
kommunalen Zusammenarbeit. Welche gemeinsamen Pro-
jekte gibt es?

Handrischeck: Seit Entstehung unserer partnerschaftlichen
Beziehungen im Jahr 2014 gab es bereits viele gemeinsame
Aktivitdten und Projekte. Schon zum zweiten Mal wird die Re-
gion Spree-NeilRe/Cottbus im Juni 2017 mit einer groRen Un-
ternehmerdelegation und Vertretern der Landes- und Kommu-
nalpolitik an der Kursker Korenskaya Wirtschaftsmesse teil-
nehmen. Seit 2014 absolvieren regelmaRig Studentinnen der
Fremdsprachen- und Padagogikfakultat der Kursker Staatlichen
Universitat ein halbjahrliches Praktikum beim Landkreis Spree-
NeifRe und dem Euroregion Spree-NeilRe-Bober e.V. Eine ehe-
malige Landkreis-Praktikantin wird voraussichtlich ab Septem-
ber 2017 an einer Cottbuser Schule Deutsch als Fremdsprache
und spater auch Russisch unterrichten. 2015 war ein Ensemble
der Sud-West-Universitdat Kursk bei der ,15. Internationalen
Folklorelawine“ vertreten. Seit 2016 sind die Stadte Spremberg
und Zhelesnogorsk partnerschaftlich verbunden. Im Friihjahr
2018 wird ein erster Schileraustausch zwischen dem Gymnasi-
um Spremberg und einer Schule in Zhelesnogorsk stattfinden.
Seit Mai 2015 treffen Tatyana und ich uns nun regelmaRig um
08:00 Uhr morgens deutscher Zeit flir etwa eine halbe Stunde
auf Skype und besprechen aktuelle Projekte.

Der Brandenburger Stand auf der Kursker Korenskaya Wirtschafts-
messe 2016 wurde vom Gouverneur der Oblast Kursk A.N. Michailov
besucht. Auf dem Bild auch zu sehen: IHK-Vizeprésident Dr. Wilfried
Berg//Inasa Kypckoli o6aacmu A.H. Muxalsnos nocemun
bpaHOeHbypacKyto 8bICMABOYHYHO 3KCo3uyuto Ha Kypckoli
KopeHckoli apmapke 2016. Takxce Ha pomo: Buye-npesudeHm
Topzaoso-npomsiwineHHol nasamel Kombyca 0-p Bunsgped bepz

Was ist lhre Vision fiir die Zusammenarbeit zwischen Bran-
denburg und Kursk und welche Tendenzen werden wir in den
nachsten Jahren beobachten kénnen?

Handrischeck: Wir hoffen, dass sich die Zusammenarbeit auf
allen Ebenen und in allen Bereichen des Lebens weiterentwi-
ckelt, verstetigt und zu einer Selbstverstandlichkeit wird. Es
wére wunderbar, wenn sich feste Wirtschaftskontakte zum
beiderseitigen Nutzen entwickeln wirden. Auch sollen weitere
Stadtepartnerschaften entstehen. Unsere Vorstellung ware,
dass es einen regelméaRigen Austausch von Schiilern, Studen-
ten, Sportlern, Kiinstlern, Birgerinnen und Biirgern gibt und
die Partnerschaft alltaglich gelebt wird.

Smerda: Auch wir hoffen, dass unsere Unternehmerreisen,
Messen und die Gespriache und Kontakte vor Ort in einer
fruchtbaren Zusammenarbeit minden und gemeinsame lang-
fristige Projekte entstehen.
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Focnoxa XaHgpuwek, Bbl Bmecte ¢ TatbaHoii pomoBoii U3
aaMuHucTpauun Kypcko obnactu saBnseTecb ABUXKYLLEN
CWIOW perMoHanbHOro CoTpyaHuuectsa. Kakue coBmecTHble
NPOEKTbl NPOBOAATCA Ha AaHHbI MOMEHT?

XaHppuwek: C Havana coTtpygHudectsa B 2014 rogy
COCTOANIOCb MHOFO COBMECTHbIX MPOEKTOB. Y)Ke BO BTOpPOM pa3
b6osblan generauma npeanpuHMmaTeneit U npeacrtaButenen
depepanbHOM M MyHUUMNANALHOW MNONUTUMKKM OyaeTr npea-
cTaBnATb okpyr LUnpee-Helice/Kotbyc Ha Kypckoit KopeHcKoit
3KOHOMMYEcKol Apmapke B utoHe 2017. C 2014 roaa cTyAeHTbI
neparormyeckoro ¢dakynbteta U dakynbTeTa MHOCTPAHHbLIX fi-
3bIkOB KypCKOro rocyfapcTBeHHOro yHuMBepcuTeTa MpoXoaaT
nonyrogoByl0 MPaKTUKy B oOKpyre LUnpee-Helice wn EB-
popervoHe «llnpee-Heice-bobep». Oxnpgaetcs, YTo ogHa U3
6bIBLUMX NPAKTUKAHTOK CTAHET NpenogaBaTesieM HEMELLKOTO f-
3blKa KaK MHOCTPaHHOro B WKone KoTbyca, a 3atem u npe-
nogasaTenem PpyccKoro Asblka. [lga roga Hasag Ha 15
¢dectuBane «donbknopHaa nasuHa» B Lnpee-Helice Kypck
npeactasnan aHcambnb HOro-zanagHoro rocyfapctBeHHOro
yHuBepcuTeTa. B 2016 ycTaHOBWMAM NoGpaTUMCKMe CBA3U
ropoga *enesHoropck u LUnpembepr. B Hauane 2018 roga
npou3oMnaeT NepBbii  LWKO/bHbIA 0OOMEH MeXay r’MMHasuemn
LLnpembepra n wkonoi KenesHoropcka. C maa 2015 roga a um
TatbAHa perynapHo, B 8 4acoB yTpa pa3roBapuBaem no
«Ckariny» 1 obcyaaem TekyLLme NPOeKTbl.

KakoBo Balle BuAeHMe fanbHeWwwero coTpyaHUYecTBa me-
»ay bpaHgeH6yprom u Kypckom, u Kakue TeHAEHUUU Mbl
cmoKem Habnlogatb B 6anrKailuMe HECKONbKO net?

XaHgpuwek: Mbl Hageemca, 4To COTPYAHUYECTBO NPOAO/IKNUT
pa3BMBATbCA Ha BCEX YPOBHAX M BO BCex chepax XKU3HM U CTa-
HEeT NOCTOAHHbIM M camo coboi pasymetowmmcs. bbiio 6bl 3a-
MeyaTeNibHO, ec/in bbl Kpenkue 3KOHOMMYECKME CBA3U MNpuU-
HOCMAWM MONIb3y 06enM CTOPOHaM. TaKKe AONKHbI BOSHUKATb
HOBble ropoAa-napTHepbl. B Hawem npeacTaBAeHUM [O/KEH
NpPOUCXOaMUTb PErYNAPHbIA 0BMEH MeXay WKONbHUKaMK, CTy-
OEHTaMK, [eATeNsaMM UCKYCCTBA M TrpaxgaHamu, a napT-
HEepCTBO AO0/IKHO CTaTb YAaCTbtO NOBCEAHEBHOM KU3HM.
Cmeppaa: Mbl ToXe Hajeemcs, YTO Hawu AeNoBble BU3UTLI,
APMapKK, OBCYKAEHMA WM KOHTaKTbl Ha MecTe BblAblOTCA B
NnN10A4OTBOPHOE COTPYAHMYECTBO W MNPMBEAYT K BO3HUK-
HOBEHMIO COBMECTHbIX A40/ITOCPOYHbIX MPOEKTOB.
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, , Portrit // MopTpeTHblii ouepK

Valentin Markov: Ein Portrat

,Sovtest ATE” ist einer der fiihrenden Entwickler, Hersteller und
Anbieter von Prozess- und Testgerdten im Elektrobereich. Als
Familienunternehmen im Jahr 1991 gegriindet, ist ,Sovtest
ATE” ein fiihrender Betrieb unter den mittelstdndischen Unter-
nehmen in der Kursker Region. In dem privaten Unternehmen
hat Valentin Markov seit 2015 die Position des Direktors fiir
Entwicklung inne. In dieser Ausgabe stellt das DRF diesen
Young Leader aus Kursk vor, fiir den ,Verdnderung, Entwick-
lung und Innovation” nicht nur triviale Worte sind, sondern
Tréiger eines erfolgreichen Unternehmertums.

: "" i - \
,,Fiir mich ist ein Young Leader jemand, der an sich selbst glaubt und
positiv auf die Zukunft blickt und dieses in die Zukunft tragt“//
«Mosnodoli nudep 0519 meHs - amo eepa 8 cebs, sudeHue bydywezo
€ no3umuesHol CMopPOoHbI, ymeHue secmu 3a coboli 8 amo bydyuwiee»

Im Jahr 2009 schloss Valentin Markov die Juristische Fakultat
der Moskauer Staatlichen Universitdt Lomonosov ab. Seine
juristische Laufbahn hat er allerdings bereits 2008 als Student
im siebten Semester begonnen. Anderthalb Jahre arbeitete er
als Rechtsanwaltsgehilfe in einer kleinen Baufirma, dann wei-
tere drei Jahre in verschiedenen staatlichen Organisationen.
Im Laufe seiner Tatigkeit entwickelte Markov allerdings ein
Verlangen nach beruflicher Weiterentwicklung und verstand,
dass die Anwaltskarriere und die Arbeit in staatlichen Struktu-
ren ,nicht zu seinem Charakter passten”, da sie seine Selbst-
verwirklichung einschrankten. Auch erkannte er Unzulanglich-
keiten im System wie z.B. eine gewisse Tragheit, zu viel Biliro-
kratie und die fiir ihn besonders betribliche Tatsache, dass das
Interesse des Systems nicht mit dem o6ffentlichen Interesse
und dem Interesse des Staats einher ging. Deshalb schrieb er
sich in der National Research University ,,Higher School of Eco-
nomics” im Fachbereich , Projektmanagement” ein, wo er sich
im Bereich Investitionsprojekte spezialisierte.

MopTpeTHbIN ouepK: BaneHTMH MapKos

CemeliHbll 6usHec «Coemecm ATE», oCHOBAHHbIl 8 1991 200y,
sbicmynaem 8 Kauecmee 00H020 u3 sedyuwux
paspabomyukos, npoussodumerneli U  MOCMABWUKO8
mexHon102U4ecKo20 U mecmosozo 060py008aHUA POCCUlicKUM
KOMMNAGHUAM-Npou38o0umensam  pasauvyHol — 3/1eKmMpPOHUKU.
3ma yacmHasa KomnaHusA, 8 komopol BaneHnmuH Mapkos ¢
2015 200a 3aHUMaem 00aXHOCMb OUPEKMopad rno paseumuto,
Asnsemca  ApKUM npedcmasumenem cpedHezo 6u3Heca
Kypckoli o6aacmu. B amom 8binycke MP® npedcmasum amozo
moso00020 nudepa u3 Kypcka, 014 KOMOpPo20 U3MEHeHUue,
passumue U UHHOBAUUA He MpuBUAsbHbIE €080, d 0rnopa
ycnewHozo busHeca.

B 2009 roay BaneHTMH MapKoOB 3aKOHYMA HOPUAUYECKUI
dakynbter MIY wmm. M.B. JlomoHocoBa. Ho cBoto
OpUaMYECKY0 Kapbepy OH Hadvan ewe B 2008 r., byayuu
ctyaeHtom 4 Kypca. Montopa roga MapKoB paboTan Ha
OO/IKHOCTU MNOMOLLHMKA topucTa B HEOObLWOW CTPOUTENBbHOM
KOMMaHMM, 3aTemM TPU roaa — B Pas/IMUHbIX rOCYAapPCTBEHHbIX
opraHusaumax. OgHako B npouecce paboTbl MapKoB 0cOo3Han
notpebHocTb B JanbHelwem npodeccMoHaNbHOM pocTe WU
MOHAN, YTO Kapbepa topucta M paboTa B rocyAapCcTBEHHbIX
CTPYKTypax He noaxoAAT eMy MO XapakTepy, T.K. 3HAYNTENbHO
OrpaHMYMBAOT BO3MOXHOCTU Ccamopeanusauuu. Takxke OH
yBUAEN  U3bAHbI  CUCTEMbl:  OMpeneneHHY  KOCHOCTb,
610pOKpPaTU3M U, CAMOe NeyanbHoe A/1A Hero, HECOOTBETCTBUE
WHTEPECOB CUCTeMbl MHTepecam obuiecTBa U rocyaapcTea. B
CBASW C 3TMM, OH NOCTYNWA Ha ¢akynbTeT YynpaBaeHUs
npoektamm HUY  «Bbicliaa WKona 3SKOHOMUMKU», rae
cneuManusMpoBanca Ha ynpaBiAeHUUM WHBECTULMOHHbIMU
npoekTamu. BaneHTMH MapKoB — 4enoBeK, KOTOPbIN HaueneH
Ha pesynbTaT, T.K., MO ero cnosam, B bU3Hece MHayYe Hesb3A.
OH LEeHUT An4YHble U NpodeccMoHasibHble KAyecTBa Koaner u
cTapaeTtca 6bITb NPUMEPOM, MNOSTOMY MOCTOAHHO 3aHUMaeTcs
camopassutmem. MapKoB cneamt 33 TEXHUYECKUMMU
WHHOBaLMAMMW, WHTepecyeTcs Bonpocamu 3dPeKTUBHOro
pPa3BUTUA TNYHOCTU U METOANKAMU YNpaBAeHUA NPOeKTamM, a
TaKXe yBJieKaeTcAa Hay4yHOM GaHTaCTUKOM.

OcHoBHaa 3agavya MapkoBa Kak AupeKkTopa No pasBuUTUIO
«CoBtect ATE» — peanusauma B KOMMNAHUWM  PaA3ANYHbBIX
NPOEKTOB, HanpaB/EHHbIX Ha Pa3BUTUE OCHOBHOro HBusHeca m
BbIXOZ, Ha HOBblEe PbIHKK. B Kpyr ero o6s3aHHOCTEN BXOAUT He
TONIbKO aHa/IM3 PbIHKOB, HO W onpegeneHue TpeboBaHUN K
NpoAyKTy, pa3paboTKa cTpaTerMm NoABAEHUA U NPOABUNKEHMUA
NPOAYKUMM  HA  PbIHKE, KajeHAapHoe nNAaHWpPOBaHUe,
blogKeTnpoBaHMe U aHanu3 ¢uHaHcoBOM 3dHEKTUBHOCTU
MPOEKTOB, a KPOME TOro aaAMWUHMCTPUpOBaHMe/ynpasaeHue
NPOeKTamMn Noc/ae NPUHATUA pelleHna 06 nx 3anycke. OgHUM
M3 pesynbTaToB ero paboTbl fABAAETCA CO34aHME HOBOTO
HanpasAeHWs B KOMMAHWM — MNPOU3BOACTBA MEAMULIMHCKOM
TEXHUKW, @ WMEHHO: NPOABUXKEHME Ha PbIHOK HOCMMOTO
6ecnpoBoAHOro cyto4yHoro moHutopa 3Kl no Xontepy u
NIOKanu3aumAa ero npoussBoAcTBa. He MeHee 3HauYMMbIM
pe3ynbTaTomM ero paboTbl ABAAETCA M OTKAa3 OT peanusauuu
MHOIMX MPOEKTOB, T.K., HA ero B3rnAg: «Ba)KHO He TONAbKO
BbIOUPATb, YEM 3aHMMATbLCA, HO M BbIOBMPATb, YEM 3aHMMATLCA
He CTOUT MO Pa3HbIM NPUYMHAMD.
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,’ Interview // WHTepBblO

Valentin Markov ist ein Mensch, der sich auf Ergebnisse kon-
zentriert, da es laut seinen Worten ,,auch nicht anders geht im
Geschaft”. Er schatzt personliche und berufliche Qualitaten
seiner Kollegen, versucht als Beispiel voranzugehen und ist
daher stets bemiiht, sich weiterzuentwickeln. Markov folgt
den Trends von technischen Innovationen, interessiert sich fiir
Fragen der personlichen Entwicklung und Methoden des Pro-
jektmanagements und erfreut sich an Science-Fiction.

Als Direktor fiir Entwicklung bei ,,Sovtest ATE” ist es Markovs
Hauptaufgabe, Projekte umzusetzen und neue Markte zu er-
schlieBen. Zu seinen Aufgaben gehdren nicht nur die Markt-
analyse, sondern auch die Ermittlung der Nachfrage eines Pro-
duktes, die Entwicklung einer Strategie, die Planung, die Kos-
tenkalkulation und die Analyse der finanziellen Leistungsfahig-
keit der Projekte und dartiber hinaus die Verwaltung, nachdem
positiv Gber die Projekte entschieden wurde. Ein Ergebnis sei-
ner Arbeit ist eine neue Ausrichtung der Firma, namlich die
Herstellung von medizinischen Gerdten und konkret die Ver-
marktung von tragbaren drahtlosen Langzeit-EGK sowie die
Lokalisierung der Produktion. Eine weitere, nicht minder wich-
tige, Aufgabe seiner Arbeit ist die Fahigkeit ,Projekte auch
ablehnen zu kénnen”, da es wichtig ist nicht nur auszuwahlen,
womit man sich beschaftigt, sondern auch zu entscheiden, was
— aus welchen Griinden auch immer — es nicht wert ist.

Auf die Frage, was seiner Meinung nach den Erfolg des Unter-
nehmens ausmache und welche Rolle er darin spiele, antwor-
tet Markov, mit Bedacht die , Erfolgsformel” seines Vaters Igor
Markov, dem Griinder von ,Sovtest ATE, zitierend: ,Geld ins
Wissen und Wissen ins Geld”. ,Wir investieren in Wissen und
Kompetenzen, was letztlich unsere Wettbewerbsfahigkeit stei-
gert und uns Profit bringt. Eine Voraussetzung fiir die Anwen-
dung dieser Formel sind hoch qualifizierte Fachleute, die ihre
Arbeit lieben. Meine Rolle ist es, die Projekte zu verwirklichen,
womit ich zum Ubergang von Wissen ins Geld beisteure®.

Zum Schluss fragten wir Markov, was seiner Meinung nach
einen Young-Leader ausmache, woraufhin er uns antwortete,
dass es jemand ist, der an sich selbst glaubt, positiv auf die
Zukunft blickt und dieses in die Zukunft trdgt. Wir stimmen
ihm zu und sind uns sicher, dass wir Valentin Markov in finf
bis zehn Jahren als Manager des Familienunternehmens sehen
werden. Wir wiinschen ihm auf seinem professionellen und
persénlichen Weg alles Gute!

Ha Bonpoc, B 4Yem, No ero MHEHMUIO, 3aKaK4YaeTca ycnex
npeanpuATUA, W KaKyl posiib OH B 3TOM wurpaet, Mapkos
OCO3HAaHHO W HaMepeHHO npouuTMposan «dopmyay ycrnexa»
CBOEero oTua, ocHosaTtena komnaHun «Costect ATE» Mapkosa
Uropa Bnagumuposuya: «[leHbr — B 3HaHWA, 3HAHMA — B
OeHbrn». «Mbl MHBECTMpPyEeM B 3HaHWA UM KOMMETEeHLMW,
KoTOpble B KOHEYHOM utore noBbIWalT  Hawy
KOHKypeHToCcnocobHocTb " npUHoCAT npubbinb.
Ob6s3aTenbHbIM ycnoBnem pans  pabotocnocobHoCTU  3ToM
bopmynbl ABNAIOTCA BbICOKOKBanNPpUUMPOBaHHbIE
CMeuunanncTbl, KoTopble nbAT cBoe peno. Mosa ponb —
peanusya MNpPOeKTbl pPasBUTMA, A TMOMOrald OCyLEeCTBAATb
nepexoz 3HaHUM B AEHbINY.

B 3akntoueHue mbl cnpocuav MapKoBa, YTO XapakTepusyeT
«monoporo nugepa». M oH Ham otBeTun: «Bepa B cebs,
BuaeHue byayuiero c NO3UTUBHOW CTOPOHbBI, yMeHUe BeCTH 3a
coboii B 310 Byaywee». Mbl NOMHOCTbIO COMNACHbI C HUM U
yBepeHbl, 4To Yyepes 5-10 net ysngmm BaneHTnHa Mapkosa B
ponn pyKkoBoaUTENA ceMelHoro 6usHeca. Mbl Kenaem emy
ycnexa B npodeccMoHanbHOM U IMYHOM NnaHe!

SO\ /res?

HAIPAQbl COBTECT ATE

,Sovtest ATE” wurde 2007, 2009 und 2013 bis 2015 zum erfolgreichs-
ten Klein- und Mittelunternehmen in der Region Kursk gekiirt//

B 2007, 2009 u c 2013 no 2015 2 «Coemecm ATE» bbisna Ha38aHA
nobedumesnem pe2uoHAbHO20 KOHKYpca «/ludep maso2o u cpedHezo
busHeca Kypckol obaacmu»

Unten links: Teilnehmerlnnen des YLS beim Besuch von ,Sovtest
ATE//

BHu3y cnesa: [pynna y4acmHUKo8 ceMuHapa Ha 3KCKypcuu rno
npednpusmuto «Coemecm ATE»
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Montag, 15. Mai 2017

Der erste Seminartag fand in einem Gebaude der Staatlichen
Universitat Kursk statt. Im achten Stock, am runden Tisch der
Konferenzhalle, richteten sich die Teilnehmerlnnen ein. Von
hier konnten sie die frihlingshafte Aussicht auf die Stadt be-
wundern und sich den Fragen rund um die deutsch-russischen
Beziehungen auf der kommunalen Ebene widmen. Am Anfang
stellten sich die Teilnehmerlnnen einander vor und gaben ihr
Einverstdandnis zu den Grundregeln des Seminars. Im weiteren
Verlauf stellte Sebastian Nitzsche, stellvertretender Geschafts-
flihrer des DRF, das Programm des Seminars vor. Er erlduterte
die Grindungsgeschichte des Forums und zeichnete diesbe-
zliglich eine Parallele zur Atlantik-Briicke e.V. Bei der Beant-
wortung der Fragen zur Tatigkeit des Forums hob Nitzsche vor
allem die Einzigartigkeit der Plattform fir die Zusammenarbeit
zwischen den beiden Lidndern in den Bereichen Politik, Wirt-
schaft, Bildung, Wissenschaft und in den Medien hervor. Das
Seminar hat drei Zielgruppen: Fachkrafte aus verschiedenen
Bereichen, Nachwuchskrafte und Menschen, die Interesse an
zivilgesellschaftlichen Prozessen haben, sowie Menschen, die
sich fir die aktuelle Situation in Russland oder Deutschland
interessieren. Ihm zufolge sei das ,,der natirliche Austausch
zwischen den Menschen”. Die Teilnehmerinnen wurden tber
die Ebenen informiert, auf denen der Dialog fortgesetzt wer-
den kann.

Alexander Chudin, Ludmila Grebenkova und Sebastian Nitzsche erdff-
neten gemeinsam das 47. YLS//

AnekcaHop XyoduH, /llodmuna pebeHbkosa u CebacmuaH Humywe
svmecme omkpbiau 47-oli CemuHap moso0bix AUdepos

Die Teilnehmerinnen wurden von Ludmila Grebenkova be-
griftt. In ihrer Ansprache informierte die stellvertretende Gou-
verneurin des Gebiets Kursk (iber die Geschichte der Region,
die Besonderheiten der Landschaft und die geografische Lage
des Gebiets Kursk. In ihrer Ansprache hob sie hervor, dass der
Entwicklung der Beziehungen zu Deutschland eine besondere
Aufmerksamkeit gewidmet wird. Als Beispiele fiir die erfolgrei-
che Zusammenarbeit wurden der Aufbau der Beziehungen des
Kursker Gebiets mit den Partnerstadten Witten und Speyer

NoHenenbHuK, 15 masa 2017 r.

MepBbll AEeHb CEMMHapa NPOXOAMA B OOHOM W3 KOpMycoB
Kypckoro rocygapcTBeHHOro  yHuBepcuTteTa (KTY).
PacnonouBwKCb Ha BOCbMOM 3Taxe 3a KpYr/iblIM CTO/IOM
KoHdepeHU-3ana, Y4aCTHUKM MOrIn NoboBaTbCcA MaHOpamom
BECEHHEero ropoJa W 06Cy)KAaTb BaHble BOMPOCHI,
KacalolmMecsa oOnbiTa repMaHO-POCCUMCKMX OTHOLIEHMIM Ha
MeCTHOM ypoBHe. CHayana Y4YaCTHWKM NpPeaCcTaBUIUCD,
NMO3HAaKOMWAUCL APYr C APYroM W MoATBEPAUAN cornacue C
OCHOBHbIMW TMpaBUAAaMW CcemMWHapa, a notom CebacTtmaH
Huulwe, 3amecTuTenb UCNONHUTENBHOTO AMpeKTopa lepmaHo-
Poccuitckoro ®opyma, npeactasmn nporpammy cemmHapa. OH
pacckazan o6 uctopum Popyma Kak OpraHusauum 1M nposen
napannenb ¢ opraHusaumen «Moct ATnaHTUKM». OTBEYas Ha
BOMnpoc, Yem GopymM 3aHMMAETCA, OH BbI4ENUN NPEXAe BCEro
YHUKanbHyt0 nnatdopmy AAA  B3aUMOLEWUCTBUA  Mexay
npeacTaBUTENAMMU ABYX CTPaH B 06/1acTM NONUTUKK, BU3Heca,

34 junge Nachwuchskrdfte nahmen vom 14. bis zum 18. Mai 2017
am 47. YLS in Kursk zum Thema , Deutsch-russische Kommunalpart-
nerschaften: Investitionen wagen, Zusammenarbeit férdern” in
Kursk/Zhelesnogorsk teil//

34 Mos100bIX crieyuanucma npuHAAU yyacmue 8 47 cemuHape
MO0s100bIX NUdepos Ha memy «lepmaHo-pocculickoe 83aumodelicm-
sue Ha MecmHoM yposHe: cmumMynuposaHue uHeecmuyuli u com-
pyOHuU4Yecmea», npowedwem 8 Kypcke u eneszHozopcke ¢ 14 no 18
maaA 2017 200a

obpasoBaHua, Haykn, CMU. CyecTBytoT TPU LesieBble rpynnbl
YYaCTHMKOB CeMMHapa: Chneuuanuctbl B pasHbix 0bnacTtsax,
mosogble Kagapbl W 04N, NPOABAAOWME UHTepec K
npoueccam ¢GoOpMMPOBAHMA TpaxaaHCKoro obuwectea U
3aWHTEepecoBaHHble B M3YYEHUU QaKTyasbHOM CUTyauuu B
Poccuun nnm Fepmanuu. Mo ero ciioBam , 3T0 — «0OOMEH MexXAay
CamMbiMM  OBbIYHbIMM  NIIOAbMUY».  YUYACTHUKM  MOAYYUAU
MHbOPMaLMIO O NAOLWAAKAX, HA KOTOPbIX ANANOT MOXKET bbITb
NPOAOJIKEH.

YYyacTHMKOB NpPMBETCTBOBANA 3amecTuTesb rybepHaTopa
Kypckoit obnactu /llogmuna pebeHbkoBa. B obpalieHun oHa
pacckasana o6 wuctopun Kypckoro Kpas, o0cobeHHOCTAX
naHawadrta n mectononoxeHmn Kypckoi obnactu. CornacHo
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sowie die Kommunikation mit dem Landkreis Spree-Neille
(Brandenburg) in den Bereichen Wirtschaft, Bildung, Wissen-
schaft, Okologie und Kultur angefiihrt.

Alexander Chudin, Rektor der Staatlichen Universitat Kursk,
sprach Uber die Berithrungspunkte mit den deutschen Univer-
sitdten. Seit Langem arbeiten Studierende der Fakultat fur
Sonderpadagogik mit Kollegen aus Bochum zusammen. Die
Staatliche Universitat Kursk hat Kontakte zur Humboldt-
Universitat in Berlin. Zwischen den Universitdten werden Som-
merakademien veranstaltet und es findet ein akademischer
Austausch zwischen Studierenden und Lehrenden statt.

Die Diskussionsrunde widmete sich im Anschluss den Instituti-
onen, die kleine und mittlere Unternehmen in Russland und
Deutschland unterstitzen: In der ersten Sitzung sprach die
Direktorin der Assoziation ,Zentrum zur Unterstltzung von
Unternehmen — Mikrofinanzorganisation des Kursker Ge-
biets”, Olga lljinova. Dieses Zentrum wurde 2006 mit dem Ziel
der Férderung giinstiger Startbedingungen fiir Unternehmens-
griinder gegriindet, um junge Menschen fiir das Unterneh-
mertum zu gewinnen und innovative Unternehmen in der
Friihphase ihrer Tatigkeit zu unterstltzen. Vertreter von klei-
nen und mittleren Unternehmen, deren Haupttatigkeiten in
der Produktion und Landwirtschaft liegen, kdnnen durch diese
Initiative damit rechnen, eine Kreditzusage zu glinstigen Kon-
ditionen zu erhalten.

Die Teilnehmer bei der Diskussion. Von links nach rechts: Jakob Rie-

mer, Perspektive Russland e.V., Alexej Heinz, Urale Féderale Univer-
sitét Jekaterinburg und Dr. Alexander Kotov, Aussenhandelsakade-
mie Russland//

YuyacmHuku 8o 8pems ouckyccuu. C nesa Ha npaso: Akob Pumep,
Perspektive Russland e.V., Anekceli leliHy, Ypaneckuli
ghedepanbHsbili yHUsepcumem u 0-p AnekcaHOp Komos,
Bcepocculickaa akademus sHewHel mopaoesau

Alexander Parschukov, Generaldirektor der AO ,Agentur zur
Anwerbung von Investitionen im Kursker Gebiet”, stellte die
Arbeit der Organisation vor. Die Agentur fur Investitionsforde-
rung hat sich trotz der relativ kurzen Zeit ihres Bestehens be-
reits als zuverlassiger Partner und professioneller Berater un-
ter den Investoren etabliert. Sie entwickelt sich aktiv, baut

/710

ee BbICTYN/AeHW0, ocoboe BHMMaHWe B obnactn yaensertca
passutUio cBA3en c [epmaHueir. Mpumepom ycrnewHoro
B3aMMOAENCTBUA ABAAIOTCA MapTHEPCKME OTHOWEHUA C
ropofamu-nobpatumamu Kypcka ButteH u LLnakep, a Takxke
cBA3N C okpyrom Llnpee-Heiice (3emnsa BpaHaeHbypr) B
cbepax IKOHOMMKM, 06pa3oBaHUA, HAYKWU, 3SKOAOTUU WU
KYNbTypbl.

AnekcaHgp XyauH, pektop KIY, pacckasan o coTpyaHudecTse
¢ By3amu FepmaHuun. Yxe gonroe sBpems CTyaeHTbl gedekTo-
noruyeckoro ¢akynbteta paboTatoT COBMECTHO C Kosieramu
n3 boxyma, a KIY c yHuBepcuteTom mMmeHu Fymbonbata B
bepnvHe; npoBopATcA neTHME akaAemuu, OocCyliecTBaseTcA

aKagemuyeckuit  obmeH  mexay  CTyAeHTaMu U
npenogasaTensmm.
[VCKYCCMOHHBIM  payHZ  6bin NOCBALWLEH  MHCTUTYTam

noadepXKnM manoro u cpegHero 6usHeca B Poccumn u
FepmaHnn. B nepsoi ceccum BbicTynuaa Onbra UnbuHOBa,
ovpektop  Accoumauum  «LleHTp  noadepxku  npea-
NPUHUMaTENbCTBA — MUKPOPUHAHCOBaA opraHM3aums Kypck-
ot obnactu». OpraHusaums cosgaHa B 2006 rogy c uUenblo
CoOAeNCcTBMA B CO34aHUM  BNaronpuATHbIX YCNOBMIK  ANA
[EATENbHOCTU M pa3BUTMA CYOBEKTOB Masoro WU cpeaHero
6usHeca B Kypckoi obnactv, NpuBaeYEeHUA MONIOLENKMU B ITY
chepy M nNoadepKKM CyObEKTOB WMHHOBALMOHHOIO Mpea-
NPUHMMATENbCTBA HA pPaHHEN CcTaguuM UX LeATEeNbHOCTM.
MpeactaButenn manoro u cpegHero busHeca Npom3BoACTBa U
CENbCKOrO XO3ANCTBA MOFYT PacCYMTbiBaTb Ha MNOAy4YeHue
KpeauTa Ha BbIrOAHbIX YCI0BUAX.

Wasilij Geist, Head of Business Development bei Kasperksy Labs und
Daniel Erpilev, Technical Sales Engineer bei Qvest Media fiihrten das
Gesprdch nach dem Panel weiter//

Bacunuti lelicm, dupekmop no passumuto Kaspersky Lab, u JaHusne
Epnunes, uHxceHep mexHu4yecku npooaxc 8 Qvest Media,
npodonxcunu obcyroeHue rnocne ceccuu

AnekcaHap MapwyKkos, reHepanbHbiM  gupektop  AO
«AreHTCTBO NO NPUBAEYEHUIO MHBECTUUMI KypcKkol obnacTtm»
pacckasan O [eATeNbHOCTM CBOEM opraHusauuun. AreHTCTBO,
HECMOTPA  Ha  OTHOCUTE/IbHO  KOPOTKMA  nepuog
CYLLECTBOBAHMA, YXKe ychnesno 3apekomeHAoBaTb cebsa Kak
HagEeXHbIM napTHep W cTano npodeccMoHabHbIM KOHCY-
NIbTAHTOM 418 UHBecTOopoB. KOMNaHWA aKTUBHO pa3BMBAETCA,
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ihre Netzwerke aus und entwickelt eine effiziente Zusammen-
arbeit mit Bundesbehérden und regionalen Entwicklungsein-
richtungen und weitet ihre nationalen und internationalen
Beziehungen aus. Die Organisation bietet einen One-Stop-
Shop an, um eine schnelle und prazise Reaktion auf Anfragen
von auslandischen Partnern sicherzustellen. Im Gebiet werden
Industrieparks geschaffen. Doch laut Parschukov bevorzugen
es die Unternehmer ,,sich lieber in eine Pflitze zu setzen, auch
wenn man lhnen einen Parkbank vor die Nase setzt”. Sie star-
ten eine Unternehmensgriindung, ohne sich an die hochquali-
tative Unterstltzung der Fachleute zu wenden.

Valentin Markov, Direktor fiir den Fachbereich fiir Innovatio-
nen im Unternehmen ,Sovtest ATE“, sprach nicht nur Gber die
Besonderheiten des Unternehmens in der Produktion, son-
dern betonte die Schwierigkeiten und unterstitzenden MaR-
nahmen, die das Unternehmen unter realen Bedienungen zu
erwarten hat. Theoretisch existieren zwei Ebenen der Unter-
stitzung fir kleine Unternehmen: die Bundes- und die Landes-
ebene; aber fir kleine Unternehmen sei es schwierig, groRere
Hilfen vom Staat zu bekommen. Die Unterstlitzung auf lokaler
Ebene bestehe hingegen. Markov erzdhlte vom Mangel an
technischen Fachkraften, dulRerte sich aber hoffnungsvoll im
Hinblick auf die Umsetzung der dualen Ausbildung an den
technischen Universitaten des Landes.

Der letzte Vortrag l6ste bei den Teilnehmerlnnen rege Diskus-
sion aus. Erortert wurde die aktuelle Lage; Verbesserungen,
glinstige Bedingungen bei der Kreditvergabe, ein Denkmal fir
den Unternehmer in der Innenstadt und die Probleme der
Bildung im Hinblick auf die Anforderungen von Unternehmen.
Die Teilnehmerlnnen stellten fest, dass das Marktgeschehen
im Kursker Gebiet der sozialen Verantwortung entsprache und
dass das Interesse fir die berufliche Entwicklung bei der jln-
geren Generation hoch sei.

In der zweiten Sitzung tauschten Vertreter der russischen (E.
Tesleva) und deutschen (Paul Smerda) Handelskammern, Er-
fahrungen und Ergebnisse der Zusammenarbeit aus. Der Pro-
rektor fiir wissenschaftliche Forschung und internationale
Beziehungen der Staatlichen Universitat Kursk, stellte eine
neue Webseite vor, die als Plattform fir die russischen und
deutschen Unternehmen zur Suche nach neuen Geschafts-
partnern dienen soll. Die Geschéaftspartner auf dieser Websei-
te haben die Zusicherung als zuverldssige und akkreditierte
Geschéftspartner von den Industrie- und Handelskammern in
den beiden Regionen erhalten. Die Vortrage flihrten zu Nach-
fragen; es wurden die Merkmale des kleinen und mittleren
Unternehmertums in Russland und Deutschland, die gemein-
samen Berlihrungspunkte und das gegenseitige Interesse an
den Beziehungen Kursk-Cottbus diskutiert. Man konnte fest-
halten, dass die Wirtschaft des Kursker Gebiets auslandischen
Investmentgesellschaften offen gegenibersteht und dass das
Management zu einem Dialog bereit sei.

pacwmpseTr  CBA3MU 7 HanaxuBaetr  3adpdeKTUBHOE
COTpygHU4YecTBo ¢ denepanbHbIMM  OpraHamu BAactm W
PErMoHaNnbHbIMW  MHCTUTYTaMW  Pas3BUTUA, YCTaHaBAMBAET
MEXPErMoHasbHble U MeXAyHapoaHble  OTHOLWEHMUA.
KomnaHua obecneumnaeT pexxum «OgHoro OKHa» u bbicTpoe
M 4YeTKoe pearnpoBaHME Ha 3anpocbl  MHOCTPAHHbIX
naptHepoB. OpHako, Mo cnoBam rocnoguHa [Maplykosa,
HEeCMOTPA Ha TO, YTO «rOCYZapCTBO MOCTPOWUIO /1aBOYKY,
MHOrve npeanpuHMMaTeny NpeanoYmTaloT CaauTbCsa B JIYXKY»
M HauyMHaTb 4EN0, He ONUPAACb Ha KAYECTBEHHYIO NOALEPHKKY
CNewLuManmncTos.

BaneHTMH Mapkos, gupektop no passutnto OO0 «CosTtecT
ATE», He TO/IbKO paccKkasan o cneundmke NponsBoACTBa , HO U
cAenan akUeHT Ha TPYAHOCTAX M Mepax MNoAAEep)KKM, Ha
KOTOpble MOXEeT paccunTbiBaTb nNpeanpuATMe B peasbHbIX
ycnosuax. TeopeTUyeckn CyLwecTByIoT ABa YPOBHA NOALEPHKKN
Mmasioro 6usHeca - denepanbHbii U PErnoHasbHblA, 04HAKO
ManbiM NPeanpPUATUAM TPYAHO NOAYyYnTb BoMblUMe TPAHLWN OT
rocypapctea. lNoogep:Kka BO3MOXHA Ha MECTHOM YpPOBHe.
MapKoB pacckasan 0 HexBaTKe TEXHUYECKUX CNeuumanunucTtos m
BbIPA3WA HaZeXay Ha peannsaunto AyanbHoro obpasosaHus B
TEXHMYECKMX By3ax CcTpaHbl. Ero BbICTynneHne BbI3BANO
OTBETHYIO PeaKUMIo y4acTHMKOB. Ob6CyKAanu CyLLEeCTBYHOLLYHO
CUTyauMIO, YAYYWEHWA, NbrOTHble YCAOBUA KpeauTOBaHUA,
NaMATHUK NPeanpUHUMATENIO B LEHTpe ropoaa, npobaemsl
BOCMUTAHUA B paMKax npeanpuHUmMmaTensCcTsa. BoiacHnau, yto
6usHec B Kypckoit obniactv coumanbHO OTBETCTBEHHbIN, a
MHTepec K npodeccunm Yy noApacTalollero MNOKOAEeHUs
BbICOKUM.

Bo BTOpon ceccumn lMpeactasutenn TOproBo-npoOMbILLIEHHbIX
nanat c pycckoi (E. Tecnesa) n Hemeukol (Maynb Cmepaa)
CTOPOH OOMeHANUCb OnbITOM pPaboTbl W pesyabTaTaMu
COBMeCTHOM  peaTesnbHOCTU. [popeKkTop NO  Hay4yHo-
nccnepoBaTenbckon paboTte U MexayHapoAHbIM OTHOLIEHUAM
KIY npeacrasun HoBbI BebCalT, ABAAIOLWMIACA NAOLLAAKON,
Ha KOTOPOW pycCKMEe U HeMeLKUe NPpeanpuUATUa MOFYT HalTK
napTHEpPOB, MOJIYYUBLUMX TFapaHTUM OT MPOMBbILJIEHHO-
TOProBbIX Nanat B ABYX PErnoHax M ABNAIOLWMXCA HALEXKHbIMU
M aKKpeauToBaHHbIMM  napTHepamu.  [lpeseHTauum
YYACTHUKOB OMMBUAN AUCKYCCUIO: OBCYKAANUCb Kputepuu
Manoro u cpegHero npeanpuHumatensctea B Poccum wm
FepMaHnn, TOYKU COMPUKOCHOBEHUA W B3aUMOBBIFOAHbIN
MHTepec B OoTHoweHusax Kypck-Kottbyc. Mpuwnun K BbiBOAY,
yTo 3KOHOMMKA KypcKoi 06s1acTM OTKpbITa AN MHBECTULMMN
WMHOCTPaHHbIX KOMMaHWI1, a PYKOBOACTBO rOTOBO K AWanory.
MepBan YacTb AHA OKasanacb MHGOPMALMOHHO HACBILLEHHOW,
6bIN10 BUAHO, YTO WM BbICTYMABLUMM, U CAYLIABLIMM €CTb YTO
CKasaTb apyr apyry. Ob6ueHue npoao/IKUAOCL BO BTOPOW
NoNIOBUHE AHA, HO yxKe B Apyrom dopmarTe.

Mpomokon eena: Hadewoa ComHuKkosa

Mocne obena rpynna oTnpasunacb Ha npeanpuaTve «KOHTUY.
«KoHTM» umeeT pBe paencteyowme ¢abpukm B Kypcke,
KOTOpble BbINMYyCKalOT KOHAUTEPCKME U3LEeNVNA U MNOCTaBAAOT
CBOIO NPOAYKUMIO NPEUMYLLECTBEHHO HA POCCUMIACKUI PBIHOK U
B cTpaHbl CHI. Bnageneu npeanpuatma — yKpauHel, u3
JoHeuka. 3paHuWe, KoTopoe nocetuna generaums, 6bii1o
noctpoeHo B 2004, Ho Tonbko B 2008 rogy BBEAEHO B
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Der erste Teil des Tages stellte sich als sehr informationsreich
heraus. Es war offensichtlich, dass sich Vortragende und ihr
Publikum etwas zu sagen hatten. Die Kommunikation wurde
am Nachmittag in einem anderen Format fortgesetzt.
Protokoll: Nadeschda Sotnikova

Nach der Mittagspause wurde die Gruppe durch das Unter-
nehmen , Konti“ gefiihrt. ,Konti“ beschaftigt sich mit der StR-
warenherstellung und produziert Gberwiegend fiir den russi-
schen bzw. GUS-Markt und verfiigt Gber zwei Fabriken in
Kursk. Der Inhaber ist ein Ukrainer aus Donezk. Das besuchte
Gebdude wurde 2004 gebaut, ist aber erst seit 2008 im Be-
trieb. Die Technik wurde lberwiegend aus Deutschland und
China importiert. Im ganzen Unternehmen sind rund 3.500
Mitarbeiterinnen angestellt; im besuchten Fabrikgeldnde ar-
beiten ca. 1.500 Mitarbeiter, Gberwiegend Frauen. Der Durch-
schnittsverdienst der Mitarbeiter liegt bei 25.000-30.000 Ru-
bel. Angestellt sind auch ukrainische Mitarbeiter. Die Ausbil-
dung der Mitarbeiterinnen an den Produktionslinien erfolgte
in Kooperation mit deutschen Unternehmen. Die Mitarbeite-
rinnen arbeiten 12h am Tag im Zwei-Tagesrhythmus, anschlie-
Rend haben sie zwei Tage frei. Manner arbeiten vorwiegend
im Bereich Verpackung oder Instandhaltung.

Im Anschluss folge ein Besuch bei ,Sovtest ATE”. Das Unter-
nehmen beschaftigt sich mit der Endproduktion von High-
Tech-Produkten und Radio-Elektronik. Produziert werden z. B.
LED-Lampen, Detektoren und Prifgerate. Es ist eines der er-
folgreichsten Klein- und Mittelunternehmen (KMU) in Kursk
und wurde 2007, 2009, 2013 bis 2015 zum erfolgreichsten
KMU in der Region Kursk gekiirt. Partner hat das Unterneh-
men weltweit. Der Absatzmarkt von ,Sovtest ATE” ist vor al-
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Die Seminargruppe bei der Fiihrung durch den Betrieb , Sovtest ATE*
einem der erfolgreichsten mittelstédndischen Unternehmen im Be-
reich Test- und Priifgerdte und Technologie//

lpynna y4yacmHuKo8 ceMuHapa Ha SKCKypcuu rno npednpusmuro
«Cosmecm ATE», 0OHOMY U3 caMbix ycriewHbix npednpuamuli cpeo-
Heao busHeca 8 0baacmu npou3soo0cmMaa U MecmuposaHus paouo-
3/1eKMPOHUKU U 371eKmpomexHuYeckux uzoenuli
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aKcniyaTaumto.  ObopyaoBaHMe, B OCHOBHOM,
umnoptnposaHo u3 [lepmaHmn wn Kutaa. B uenom Ha
npegnpuatum pabotator okono 3500 COTPYAHMKOB, M3 HUX
1500 (npenMmyLLecTBEHHO XeHLWMHbI) — Ha dabpuKe, KOTOpYIO
nocetuna rpynna. CpeaHsaa 3apaboTHasa nnata Ha npea-
npusaTn coctasaset 25-30 Tbic. pybneit. Cpeam coTpyaHMKOB
€CcTb U rpaxgaHe YKpauHbl. ObyyeHue cneuuannctoB npo-
N3BOACTBEHHDBIX JIMHUIA OCYLLECTBAANOCH B MAPTHEPCTBE C HEM-
eukumm dnupmamm. CotTpyaHukm pabotatoT 12 yacos B AeHb MO
OByXAHeBHOMY rpaduKy, udepeaya pggsa paboumx u  aga
BbIXOAHbIX AHA. MYy»XUYMHbI 3aHATbI NPEUMYLLECTBEHHO B chepe
obcnykmBaHMsA $HacoBOYHO-YMAKOBOYHOTO 06OPYAOBaHMA U
TEeXHUYECKoro obcnyRmnBaHua.

Es wdre kein Leben ohne Schokolade//
Hem »u3Hu 6e3 wokonada

B 3aknloyeHun coctoanca Bu3MT Ha «CosTect ATE».
MHKMHUPpUHIroBan KomnaHua «CosTecT ATE» 3aHMMaeTcA
OCHALLLeHWeM NpeanpuATUA COBPEMEHHbIM 060pya0BaHMEM
ONA NPOU3BOACTBA M TECTUPOBAHWUA PAANOINEKTPOHUKM U
3NEKTPOTEXHUYECKUX UM3aenui. 3a4ecb NpousBogAaTcs, K
npumepy, CBeTOAMOAHbIE NamMbl, AAaTYMKU U UCMbITaTENbHOE
obopyaoBaHue. 3TO OAHO M3 CambIX YCMELIHbIX NpeanpuUATUiA
pervoHa B chepe manoro u cpegHero busHeca. B 2007, 2009 n

i AS -

Wdhrend des Besuches bei ,,Sovtest ATE” erkldrt ein Mitarbeiter die
Funktion von Platinenpriifgerdten//

Bo spems nocewjeHus «Coemecm ATE» compyOHUK KOMINAHUU
06BACHUA NPUHYUMLI hyHKUUOHUPOBAHUA Mecmepos rnevamHbix
naam
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lem die Eurasische Zollunion. Das Unternehmen hat Interesse
an einer Zusammenarbeit mit Unternehmen aus Spremberg,
Brandenburg. Vertreter des Unternehmens waren daher bei
einer Vielzahl an Veranstaltungen des YLS eingebunden und
brachten sich am Zentrum fir wirtschaftliche Zusammenarbeit
ein.

Auf die Besichtigungen folgten ein kulturelles Rahmenpro-
gramm und eine Exkursion zum ,Kursker Bogen“. Im Anschluss
fand ein Treffen mit vier Veteranen des ,GroRen Vaterlandi-
schen Krieges” statt. Pjotr A. Michin, 97, erzahlte von seiner
Kriegserfahrung wahrend seiner Zeit als Soldat der Roten Ar-
mee. Pjotr A. Michin hatte sich wie viele andere Patrioten bei
Kriegsbeginn freiwillig gemeldet. Im Krieg sei er drei Mal ver-
wundet worden und hat wie durch ein Wunder Uberlebt. Er
war in mehreren Situationen, in denen er das Bewusstsein
verloren hatte, einmal fihrte es sogar dazu, dass man ihn fast
falschlicherweise lebendig begraben hatte. Nur ein Zufall ret-
tete ihn. In 29 Fallen, so berichtete er, ware er fast gestorben.
Im Krieg hatte er als Leutnant gedient und wurde nach Rschew
befohlen. Pjotr A. Michin erhielt dann aber einen Verlegungs-
befehl nach Stalingrad. Er kampfte spater in Charkow und

Pjotr Michin, Oleg Micheev, Taisija Vedjakina und Valentina Gnezdi-
lova, Veteranen des Zweiten Weltkrieges, erzdhlten ihre Geschich-
te//

MuxuH lMemp Anekccesu4, Muxeee Onez Bukmoposu4, BedsiKuHa
Taucus leopauesHa u MHe30unoea BaseHmuHa MeaHo8Ha,
semepaHsl Beaukoli OmeyecmeeHHoU 80UHbI pACCKA3AAU C8OHO

Kursk, wo er das erste Mal verwundet wurde. Im Krieg ist er
dann bis Deutschland gekommen, wo er zuletzt deutsche Ein-
heiten bekampfte, die in den Westen zu den Amerikanern
flichten wollten. ,,Der Schliissel zur Verteidigung des Landes
war aber Moskau”, so der Veteran. Die Verteidigung von Sta-
lingrad zahlt fur ihn dabei zu einem der wichtigsten Ereignisse
des Krieges. Darliber hinaus war er wahrend eines Luftangrif-
fes in einem Dorf. Dort konnte er aus einem brennenden Haus
neun Kinder retten, wovon spater allerdings ein Kind starb. Zu
den Kindern und spéater zu deren Kindern pflegt er bis heute
Kontakt.

¢ 2013 no 2015 rr. a3Ta KoMNaHus bblna Ha3BaHa nobeauTenem
PernoHanbHOro KOHKypca «J/lngep Manoro u cpeaHero
6usHeca Kypckoilt obnactu». «CosTect ATE» MmeeT AenoBbiX
NnapTHEpPOB MO BCeMY MUPY. PbIHKOM cbbiTa KOMNaHwu, B

OCHOBHOM, fABAAeTcA EBPasMMCKMIA  TaMOMKEHHbIW  COO3.
KomnaHua 3auMHTepecoBaHa B COBMECTHOM pabote ¢
npegnpuatnamm  Lnpembepra, No3ToMy  COTPYAHWKM

KOMMaHWUM NPUHUMAAN y4acTMe B Pas3/INYHbLIX MEPONPUATUAX
ceMunHapa U LieHTpa SKOHOMUYECKOro COTpYAHMUYECTBa.

Bn3uTbl 3aBepwana KynAbTypHas MpoOrpamMma WM 3KCKypcuA K
MemopunanbHomy komnnekcy «Kypckasa gyra». B 3aknioyeHue
cocTtoffacb BCTPeEYa C YeTblpbMA BeTepaHamu Benukol
OteyectBeHHOW BOMHbI. M.A. MuxuH, 97 net, noaennncs
CBOMMM BOCNOMMHAHMAMM O BOEHHbIX OyaHAX conpaTa
KpacHoit Apmun. Koraa Havanacb BolHa, MeTp, Kak U MHorve
Apyrue naTtpuoTbl, 3anucanca gobpososbuem Ha PpPoHT. Bo
BpPEeMs BOVHbI OH Obla TPUNKALI PAHEH W YyA0M BbIXKUA. 29 pas
OH Obln Ha BOMOCOK OT cMepTU. HeoaHOKpaTHO Tepsan
CO3HaHWe M OAHaXKAbl MO OWWbKe 4yTb He Bbl1 MOXOPOHEH
3a)XMBO. TO/MIbKO Cy4Yalt cnac emy KusHb. MN.A. MUXUH ciyXun
neuTeHaHToM M 6bin nepebpolweH noa Pxes, a 3aTem—B
CranuHrpaga. MNosxke cpaxkancsa B Xapbkose u Kypcke, rae 6bin
paHeH B nepBblli pa3; BoeBan B lepmaHnn. MOCKBY OH cuMTaeT
CK/MOYOM K 0BOpOHe» cTpaHbl, a 6utBy 3a CranuHrpag -
OAHUM W3 Hambonee BaKHbIX cOObITUI BOMHbI. HaBcerga B
namAaTM BeTepaHa OCTa/MCb BOCMNOMMHAHMA O BO3AYLIHOM
HaneTte Ha ogHy AepesHto. OH cnac 13 ropALwero goma AeBATb
[EeTeNn, OANH U3 KOTOPbIX No3e ymep. C BbIXKUBLWINMMU AETbMU,
a NOTOM U C UX AeTbMW, OH A0 CUX NOP NOAAEPKUBAET CBA3D.
Ha Bonpoc, Kak M.A. MuxuH 60ponacs co cTpaxom, OH OTBETU,
4YTo emy nomoranu Ayx 60eBoro ToBapuliecTBa M TBepaas
Bepa B nobegy. Kpome Toro, MN.A. MUXMH NOAYEPKHYN, YTO
6bl1 MAaTPMOTOM M XOPOLIO CTPensAs, HEeCMOTPSA Ha TO, 4TO
HEMLLbl O4EeHb XOPOLIO MPATA/AMCb B OKONax. [eTp NOCToAHHO
330CTPAN  BHMMaHME Ha TOM, YTO PYCCKMI Hapoa—
MWPONOOUBLIN Hapoa.

lpomokon 8én: PomaH 3nbcHep

BTopHUK, 16 masa 2017 r.

BTopoi aeHb cemuHapa Havancs B AGMUHUCTPaummn Kypckow
obnactn. BHayane y4aCTHMKOB Ha rOCTENPUUMHOM KYpPCKOM
3emne nonpusetrctBoBan AnekcaHgp 3ybapes, nepsbii
3amectuTenb lybepHaTopa Kypckon obnactn. A.C. 3ybapes
OTMETU/l, 4YTO pernoH 6borat camobbITHOW wcTopuen u
paccKasan 0 TOM, KaK BO3HUKNA MAeA NPOBeAEHMA OAHOMO 13
cemmnHapoB [epmaHo-Poccuitickoro ®dopyma B  Kypckom
pernoHe B xoae Bu3uTa B 2015 rogy KypcKoi aenerauum B T.
Kotbyc. W BOT paHHaa wuaes peanusoBanacb. B 3ane
NPUCYTCTBOBaNM He TO/NbKO YYaCTHUKM CEMWHapa, HO W
npeAcTaBUTENIN KYPCKUX BY30B, MONOAblE NUAEPblI MPOEeKTa
«[ybepHaTopcKas Tbicaya». A.C. 3ybapeB nogvYepKHy
Ba’KHOCTb MO/IOAEKHbIX KOHTAaKTOB M OOMEHa OMbITOM MeXay
OBYyMA cTpaHamu. OPI no-npexHemy ocTaeTcA BeaywMm
3KOHOMMYECcKMM napTHepom Poccun. A.C. 3ybapeB ynomsaHyn
npo BCTpedvy, npoweawyo 2 masa 2017 roga mexay
npesngeHtom PO B.B. MNyTnHbIM 1 PepepanbHbiM KaHL/IEpOM
FepmaHun AHrenoit MepKkenb, Ha KOTOPOW OTMEYanoCh, YTo 3a
nocneBoeHHoe Bpems Poccua u FepmaHua npowau [onrun
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Auf die Frage, wie Pjotr A. Michin mit der Angst umgegangen
ist, antwortete er, dass ihm der ,,Geist”, sich um seine Kamera-
den kiimmern zu missen und der feste Glaube an den Sieg
geholfen hatten. Zudem betonte er, was fiir ein Patriot er war
und dass er gut schiellen konnte, auch wenn die Deutschen
sehr gut darin waren, sich in ihren Schiitzengraben zu verste-
cken. Immerzu betonte Pjotr, dass das russische Volk ein fried-
liebendes Volk sei.

Protokoll: Roman Elsner

Dienstag, 16. Mai 2017

Der zweite Tag des Seminars begann in der Kursker Stadtver-
waltung. Zunachst wurden die Teilnehmerinnen auf dem gast-
freundlichen Boden des Kursker Gebiets von Alexander Zuba-
rev, dem ersten stellvertretenden Gouverneur, begriRt. Zuba-
rev merkte an, dass das Gebiet reich an eigenstandiger Ge-
schichte sei und referierte dartiber, wie im Jahr 2015 die Idee
zur Durchfihrung des Seminars des DRF im Gebiet Kursk, bei
einem der Besuche der Delegation in Cottbus, entstand. Und
nun wurde diese Idee realisiert. In dem Konferenzsaal waren
nicht nur Seminar-Teilnehmende’anwesend, sondern auch
Vertreterlnnen der Kursker Hochschulen sowie der fiihrende
Nachwuchs des Projekts ,,Des Gouverneurs Tausende”. Zuba-
rev hob die Bedeutung von Kontakten junger Menschen unter-
einander und den Erfahrungsaustausch zwischen den beiden
Landern hervor. Deutschland bleibe nach wie vor ein fihren-
der Wirtschaftspartner Russlands. In diesem Kontext erinnerte
Zubarev an das Treffen zwischen dem Prasidenten der Russi-
schen Foderation Vladimir Putin und der Bundeskanzlerin An-
gela Merkel, das am 2. Mai 2017 stattfand. Er betonte, dass
das Nachkriegs-Russland und -Deutschland einen langen Weg
der gegenseitigen Annahrung hinter sich haben und es nun
unsere gemeinsame Aufgabe sei, diese ,gesammelte Erfah-
rung nicht zu verlieren®.

In seinem GruBwort bedankte sich Per Fischer, Vorstandsmit-
glied des DRF, fiir den herzlichen Empfang und die hervorra-
gende Organisation. Fischer merkte an, dass das Thema des
Seminars sehr aktuell und wichtig sei. Eine der wichtigsten
Aufgaben sei die Entwicklung von Kontakten und die Zusam-
menarbeit zwischen den Stadten und Unternehmen. Zu die-
sem Zweck organisiert das DRF Stddtepartnerkonferenzen
zwischen Russland und Deutschland. Er merkte an, dass die
diesjahrige Stadtepartnerkonferenz im Sommer in Krasnodar
stattfindet. Im Namen der Abgeordneten Ubermittelte Vladi-
mir Ivanov, stellvertretender Vorsitzender der Kursker Ge-
bietsduma, die herzlichsten Winsche an die Seminar-
Teilnehmenden und betonte ferner die aulRerordentliche Rolle
junger Menschen in der heutigen Gesellschaft. Diese wiirden
in Kirze die Verantwortung fir die Situation in den beiden
Landern ibernehmen missen. Im Folgenden wurde das Wort
an den Leiter der Stadtverwaltung Kursk, Nikolaj Ovcharov
Ubergeben. Ovcharov skizzierte kurz die Entwicklung der

// 14

nyTb B3aMMHoOro cbnmxerua. «Hawa obwan 3agaya, - oTMETUN
A.C. 3ybapeB, — He pacTepaTb HAKOMNIEHHbIM ONbITY.

B cBoelt npuBeTcTBEeHHOMN peun MNep duwep, yneH MNpasaeHun
lepmaHo-Poccuiickoro  dopyma,  BbIpasua  OrpoOMHYHO
61aro4apHOCTb 33 OT/IMYHYIO OPFraHM3aLMIO U TENALIY NPUEM.
duwep oTMETUA, YTO TEMA CEMMHAPA ABASETCA Ype3BblYaliHO
aKTya/IbHOM M BaXKHOW.

Das YLS wurde in den Rdumlichkeiten der Kursker Administration
feierlich eréffnet //

TopicecmeeHHoe OomKpbimue cemuHapa moso0bix AUdepos 8
Kypckol admuHucmpayuu

B.E. MBaHOB, 3amecTuTenb npegceaatensa Kypckoi obnactHom
Jymbl, nNpuBETCTBOBaN Y4YaCTHMKOB CeMMHapa OT Juua
[EenyTaToB, NOAYEPKHYB BaKHYK POJib MONOAENKM, KOTOPOM
npeacTonT B3ATb Ha cebA OTBETCTBEHHOCTb 33 MNOIOKEHWE Aen
B HAWMX CTpaHax B CKOpPOM BpemMeHW. [anee cnoso 6bino
nepegaHo [nase AgmuHucTpauum ropoga Kypcka H.U.
OBuyapoBy, KOTOpbIA KpPaTKO pacckasan O pas3BUMTUM ropoaa.
Kypck — gpeBHUIA ropod, ocHoBaHHbIM B 1032 roay, B 3TOM
rogy 6yazer otmevatb 985-netne. Y Kypcka 28 ropopos-
nobpatmmos. OAHMMW K3 MNepPBbIX OTHOWEHUA Oblan
yCTaHOB/IeHbl ¢ ropogom Llnaiep n ropogom ButteH (6onee
25 net Hasaa). Kypckaa ob6nacTb ABAAETCA NPOMbILNIEHHbIM
LEHTPOM; OKOM0 36% MPOMBILLIEHHOrO noTeHuMana obnactm
cocpenoToyeHo B ropoge Kypck. Kypck pacrteT u ctpoutca. 3a
nocnegHve 10 NeT YMCNEHHOCTb HaceseHMA Bblpocia H6onee
yem Ha 50 TbicAY. BblAM NOCTPOEHbI HOBble MWUKPOPAMOHBI,
CTPOATCA  TPAHCMOPTHble  pa3BA3KW. 3aTem  6bin
npogemoHcTpnpoBaH ¢puabm o Kypckoit obnactu.

B 3aBeplueHne nepBOW ceccuu CNOBO ObIIO MpPeaoCcTaB/ieHo
B.H. TlpebeHHUKOBY, npeacegatento KomuTeta AOMWUHU-
cTpaummn Kypckoit ob6nactu, gns BbICTYNN€HMA C AOKNAAOM Ha
Temy «Kypckaa o06sacTb: pasBUTME MeXAYHapOAHOro U
MeXXpermoHanbHoro cotTpyfaHuyectsa». B.H. TpebeHHuKOB
OTMETUN1 B BbLICTYM/IEHUM, UYTO MEXKAYHAPOLHOE U MeX-
perMoHanbHOe COTPYAHWYECTBO MOCTOAHHO paclimpsaeTca. B
HacTosLee Bpems AelcTyeT 19 cornaweHunit U NPOTOKONOB B
06/1acTU MEXAYHAPOAHbIX U BHELIHEIKOHOMUYECKMX CBA3EMN.
AamuHUCTpaumeinn Kypckon obnactu HakonaeH 601bLWon onbIT
COTPYAHWYECTBA Ha MyHWUMNANbHOM ypoBHe. Ha cerogHs-
WHUMN AeHb noAnucaHo 79 npoToKo/0B 06 YyCTaHOBJIEHUM
nobpaTMMCKMX CBA3EN C ropofamm U perMoHammn 6anKHero m
AanbHero 3apybexba. Hanbonblwnin nHTEpec npeacTaBasatoT
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Stadt: Kursk ist eine alte Stadt, die im Jahr 1032 gegriindet
wurde und in diesem Jahr ihr 985. Jubildaum feiern wird. Kursk
hat 28 Partnerstddte. Die ersten Kontakte wurden mit den
Stadten Speyer und Witten vor 25 Jahren geknipft. Das Gebiet
Kursk ist ein Industriezentrum; in der Stadt Kursk konzentrie-
ren sich etwa 36% der Industriekapazitat des Gebiets Kursk.
Die Stadt erlebt ein konstantes und anhaltendes Wachstum. In
den vergangenen zehn Jahren ist die Bevolkerung um mehr als
50.000 Menschen angewachsen. Es wurden neue Wohngebie-
te und die dazugehorige Infrastruktur gebaut. Es folgte die
Vorflihrung eines Promo-Films Uber das Kursker Gebiet. Am
Ende der ersten Sitzung wurde das Wort an Viktor Grebenni-
kov, den Vorsitzenden des Verwaltungsausschusses des
Kursker Gebiets, Gbergeben. Er hielt einen Vortrag zum Thema
,Das Gebiet Kursk: Entwicklung der internationalen und inter-
regionalen Zusammenarbeit“. Grebennikov bemerkte in sei-
nem Vortrag, dass die internationale und interregionale Zu-
sammenarbeit kontinuierlich erweitert wird. Derzeit sind 19
Abkommen und Protokolle im Bereich der internationalen und
auBerwirtschaftlichen Beziehungen giltig. Die Stadtverwaltung
kann auf eine lange Erfahrung in der Zusammenarbeit auf
kommunaler Ebene zurlick blicken. Bis zum heutigen Tag wur-
den 79 Abkommen Uber die Griindung von partnerstadtischen
Beziehungen zu Stdadten und Regionen aus dem nahen und
fernen Ausland unterzeichnet. Von groBem Interesse ist die
Zusammenarbeit mit den Partnerstadten Speyer und Witten.

Der AulRenhandelsumsatz im Jahre 2016 betrug fiir das Gebiet
Kursk 980 Millionen US-Dollar. Was das AuRenhandelsvolumen
angeht, so ist das Gebiet Kursk auf Platz 12 im Vergleich zu
anderen foderalen Bezirken. Der Anteil des AuRenhandelsvolu-
mens am Gesamtvolumen im Gebiet Kursk wurde von 28% im
Jahr 2012 auf 40% im Jahr 2016 erhoht. Im Jahr 2016 wurden
mehr als 70 internationale und Uberregionale Aktivitaiten mit
Vietnam, Deutschland, Serbien und anderen Landern verzeich-
net. Auf internationaler Biihne kann sich das Kursker Gebiet
mit der Kursker Messe positionieren. Die Messe ist eine Platt-
form fir die Umsetzung von Investitionsprojekten. Im Jahr
2016 wurde die Messse von 6.000 Menschen aus 36 Regionen
Russlands und 25 Landern des nahen und fernen Auslands
besucht. Besonderes Augenmerk wird dabei auf die Zusam-
menarbeit mit Deutschland gelegt. Der AufRenhandelsumsatz
belief sich auf mehr als 50 Millionen US-Dollar.

Nach der offiziellen Er6ffnung fand in der Staatlichen Universi-
tit eine Diskussionsrunde zum Thema: , Deutsch-Russische
Zusammenarbeit auf kommunaler Ebene” statt. Im Rahmen
der ersten Sitzung mit einem gemeinsamen Vortrag, referier-
ten Jana Handrischeck, Beaftragte fiir internationale Zusam-
menarbeit und Partnerschaften, Landkreis Spree-Neife und
Elena Alfimova, Leiterin des Fachausschusses fur Aussenwirt-
schaftsforderung der Stadtverwaltung des Gebiets Kursk. Der
Grundstein fiir die Zusammenarbeit zwischen den beiden Regi-
onen wurde im Jahr 2014 in unterschiedlichen Bereichen ge-

npumepbl  COTPyAHUYe-CTBA C  ropogamu-nobpatumamm

LLnanep n ButrteH.

Mo wutoram 2016 roga BHeLWHETOProBbli 060poT Kypckoit
obnactn coctasun 980 munnmoHos gonnapos CLUA. Kypckas
obnacTb 3aHMMaeT 12-e MecTo nNo ob6bemy BHELHETOProBoro
obopota cpean denepanpHbix OKpyros. [ons  BHew-
HeToprosoro obopota B obwem obbeme B Kypckoit obiactu
yBenanuunnacb ¢ 28% B 2012 roay oo 40% s 2016 rogy. B 2016
rogy 6bino npoBeaeHo 6onee 70 MerAyHapOAHbIX WU
MeXPernoHasbHbIX MeponpuatTuii ¢ BoeTHamom, FepmaHuei,
Cepbueit 1 Apyrumm cTpaHamu.

MHCTPYMEHTOM MO3UUMOHMPOBaHUA Kypckoh obnactv Ha
MeXKAYHapoOAHOM YpOBHe, MNJOWAAKOW A[ns  peanusauuu
MHBECTULMOHHbIX NPOEKTOB ABaAeTcA Kypckaa Apmapka. B
2016 rogy ApmapKy MnoceTUNAM LWecTb TbiCAY YenoseK M3 36
pernoHoB P® u 25 ctpaH 6AuKHEro M JanbHero 3apybebs.
OTaenbHoe BHUMaHue 6bl0 yAeneHo COTPYAHUYECTBY C
FepmaHueir. BHewHeToproebin obopoT coctasun 6onee 50
MmuananoHos gonnapos CLUA.

B cteHax KIY npowen [UCKYCCMOHHBIM payHO, Ha Temy:
«lepmaHo-Poccuinickoe coTpyaHMYECTBO HA MECTHOM YPOBHEY.
B pamkax nepBol ceccMnm C COBMECTHbIM [OK/AaZom
BbICTyNUAM flHa XaHApuWLIEK, KOOPAMHATOP MeXAYyHapOAHbIX
cBAselrt AamuHucTpaumm okpyra LUWnpee-Heitice, u EneHa
AndumoBa, rnaBHbIM  CNEUMANUCT-IKCNEPT  KomuTeTa
AaMmUHUCTPaUMK Kypckolh obnactu no pasBUTUIO BHELLHMX
cBA3el. Hayano coTpyaHMYECTBY MeXay ABYMA PerMoHamu B

pasfMyHbIX 061acTAX 3KOHOMMKM, 0OpasoBaHWUA, HAYKM,
KY/NbTypbl M gpyrux 6bino  nonoxeHo B 2014 roay.
MNepuvogunyeckn npoxogunn obmeHbl Apeneraumsamu, 6Obin

noAnucaH paj, COrnaleHuin o COTpyAHWMYECTBE, B TOM uucie

MeXay BbicLMMKM  0bOpasoBaTe/lbHbIMKU  YUYPEXOEHUAMM,
Hanpumep, B8 2015 rogy -— wmexay HOro-3anagHbim
rocyfapCTBEeHHbIM  yHMBepcUTETOM W BpaHaeHbyprckum
TexHuyeckmm yHmsepcutetom. C 2014 ropma CTygeHTb

daKynbTeTa MHOCTPAHHBIX A3bIKOB KIY MMET BO3MOMKHOCTb
NPOXOAWUTb 6-MecAYHY0 NPaKTUKY B FepmaHuu. EneHa 6biia
nepBoOW CTYAEeHTKOW, y4aCTBOBABLLEN B AaHHOW Nporpamme.

Ha ocHoBaHuMM cornaweHns mexagy Kypckum 6a3oBbim
MeAULMHCKUM KONNEeAXKEM W TPYNnon KAMHUK «Muxenbc
KAVHUKEH» Y POCCUMCKUX CTYAEHTOB Obla BO3MOMHOCTb
NpoxXoauTb  MPaKTUKY B  pPeabuanTauMOHHbIX  LEeHTpax
FepmaHun. Bosblioe 3HaYeHWE MMeeT B3auUMHbIM 0bmeH wu
peanusauMa NpoekToB B 061acTM KynbTypbl. AHCamban u3
Kypcka e3aaTt BbicTynaTb Ha KoHUepTbl B fepmaHuio. B anpene
2016 roga 6biln NoAnMcaH AOrOBOP O COTPYAHUYECTBE MEXKAY
enesHoropckom u Lnpembeprom. OT y4acTHUKOB ceMUHApa
NoCTyNWUA0 MHOFO BONPOCOB 06 YC/I0BUAX y4acTUA CTYAEHTOB B
obMeHe WAM MPOXONKAEHUA MNPAKTUKM B [epmaHuMK, O TOM
onbiTe, KOTOpbIN 6bln NpuobpeTeH B pesynbTaTe yvyactua B
nono6HbIX nporpammax. OAWH M3 y4aCTHUMKOB 3343/ BOMPOC
OTHOCUTENIBHO MPAKTUKM OBMeHa C YaCTHbIMW KOMMAHUAMMU
Ana npuobpeteHna NpodeccMoHaNbHOro ONbITa, @ HE TONbKO
M3yyeHuA A3blka. bbliv npuBeseHbl Npumepbl UHTEPECHbIX
mae W npoekToB. Hanpumep, HemeuKuli oBowWEBOA
npurnawaer K cebe Ha depmy Ha TPEXMECAYHYIO MPAKTUKY
CTYAEHTOB, M3Y4aloLMX cesibckoe x03aMncTBo. Jletom 2017 roga

/115

-T - ‘I i = r._= .ﬁ;‘"
» .:-.'f-.l}-#fkian T



,, Seminarprotokolle // MpoTtokonbi

legt: Wirtschaft, Bildung, Wissenschaft, Kultur u.a. In regelma-
Rigen Abstdnden fand der Austausch von Delegationen statt.
Es wurden eine Reihe von Abkommen auch zwischen den
Hochschulen unterschrieben; zum Beispiel im Jahr 2015 zwi-
schen der Siid-westlichen staatlichen Universitat und der Bran-
denburgischen Technischen Universitdt. Seit 2014 haben die
Studenten der Fremdsprachenfakultdt der Staatlichen Univer-
sitat Kursk die Moglichkeit, ein sechsmonatiges Praktikum in
Deutschland zu absolvieren. Alfimova war die erste Studentin,
die an diesem Programm teilgenommen hat.

Auf Grundlage einer Vereinbarung zwischen dem ,Kursker
medizinischen College” und der Unternehmensgruppe
,Michels Kliniken” hatten russische Studenten die Moglichkeit
eine praktische Ausbildung in deutschen Reha-Zentren zu ab-
solvieren. Von groBer Bedeutung seien der gegenseitige Aus-
tausch und die Umsetzung von Kulturprojekten. Die Kunst-
gruppen aus Kursk reisen fiir Auftritte nach Deutschland. Im
April 2016 wurde schlieBlich eine Vereinbarung zur Zusam-
menarbeit zwischen Zhelesnogorsk und Spremberg unterzeich-
net. Die Teilnehmerlnnen des Seminars stellten viele Fragen zu
den Teilnahmebedingungen am Austausch und Praktikum und
zu den Erfahrungen, die aus der Teilnahme resultierten. Ein
Teilnehmer fragte nach dem Austausch mit privaten Unterneh-
men. Darauffolgend wurden interessante Beispiele und Ideen
sowie Projekte genannt. Zum Beispiel lade ein deutscher Obst-
zlichter Studierende fiir ein dreimonatiges Praktikum zu sich
auf den Bauernhof ein, um diesen eine themenbezogene Aus-
bildung zu ermdoglichen. Im Sommer 2017 kommt eine Gruppe
deutscher Studierender nach Kursk, um an archaologischen
Ausgrabungen teilzunehmen.

Ferner wurde im Rahmen der zweiten Sitzung das Wort an
Alexandr Zudov, Leiter des Vereins ,Freundeskreis Kursk-
Speyer”, Gbergegeben. Als Alumnus der Fremdsprachenfakul-
tat der Staatlichen Universitat Kursk ist er seit langem mit der
Arbeit des DRF vertraut. Der Freundeskreis wurde 1993 ge-
grindet und seit nun 18 Jahren leitet Zudov den Freundeskreis
schon. Auch merkte er an, dass 2014 das 25-jahrige Jubildum
der Stadtepartnerschaft in Kursk gefeiert wurde. Seine Prasen-
tation der Arbeit des Vereins unterstrich Zudov mit Archivma-
terial und Fotos, die die Entwicklungsgeschichte der Beziehung
zwischen Kursk und Speyer aufzeigten. RegelmaRig finden ein
Austausch mit Kinstlern und Ausstellungen statt. Trotz der
Tatsache, dass die Stadt Speyer in Bezug auf die Bevolkerung
viel kleiner und élter ist als Kursk, gibt es zwischen den beiden
Stadten viele Gemeinsamkeiten. , Unsere Partnerschaft ist ein
grolles Fest”, mit diesen Worten beendete Zudov seinen Vor-
trag.

Es folgte eine Prasentation von Nadeschda Sotnikova, Leiterin
des Vereins ,Freundeskreis Kursk-Witten“. Der Grundstein fir
die Zusammenarbeit zwischen den beiden Stadten wurde 1987
gelegt, als in Witten die Gesellschaft ,Freundeskreis Kursk-
Witten“ gegriindet wurde. In dieser Zeit war Witten auf der
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rpynna HemeuKux CTyAeHTOB npueaeT B Kypck gns yyvactva B
aPXE0/IOTMYECKMX PACKOMKAX.

B pamkax BTOpoW ceccum cnoso 6bii1o npepocTtasneHo A.L.
3ypoBy, pykoBoauTento obuiecTBeHHOW opraHusaummn «Kpyr
apysen  Wnanep-Kypck».  OH  3aKoHuun  dakyabTeT

.!lh Y/‘Q\
N. Sotnikova und A. Zudov setzen sich in ihrer Arbeit fiir den Dialog
und Viélkerfreundschaft ein//

H. ComHukoea u A. 3ydoe ebicmynarom 8 pamKkax ceoeli
dessmenbHOCMU 3a duanoe u Opyxcby mexcdy Hapodamu

MHOCTPaHHbIX A3bIKOB KIY 1 y)Xe gaBHO 3HaKom c lepmaHo-
Poccuitickmm  ®opymom, Bosrnasnaser Kpyr apysed  Ha
npoTaxeHun nocnegHux 18 net. Kpyr gpyselt 6bi1 co3paH B
1993 roay. 3ynoB pacckasan, uyto B 2014 roga B Kypcke 6b110
TOPXKECTBEHHO OTMeYeHO 25-neTme napTHepcTBa KypcKa W
Lnaviepa. Bo Bpema pacckasa 6blia NpoaeMOHCTPUPOBAHA
npeseHTauna ¢ otorpadpuamm U3 apxmea, UANKOCTPUPYIOLLNX
MCTOPUIO Pa3BUTMA OTHOLWEHU mexay Kypckom u LLnanepom.
MocToAHHO NpoUCXoaUT 0OMEH XYA0XHUKAaMWN U OpraHU3aLma
BbICTaBOK. HecmoTpa Ha TO, 4yto ropog Lnalkiep HamHoro
MeHbLLE MO YNC/IEHHOCTM HaceneHus u ctapwe Kypcka, mexay
3TUMM FOpoSAMM ecTb MHoro obuiero. «Halwe napTHepcTBO —
3T0 60/bLION MPA3AHUK» — 3TUMM C/IOBAMWM 3aKOHYMN CBOE
BbicTynaeHne A.[l. 3ygos.

CnoBo 6bino nepepgaHo H.B. CoTHMKOBOM, pyKoBOAMTENIO
obuiecTBeHHON opraHusauum  «Kpyr apysei ButTeH-
Kypck».Hayano coTpyaHMYeCcTBY MeXay ABYyMA ropogamu
6b1710 nonoxkeHo B 1987 roay, Korga B ropoae ButreHe 6bii1o
opraHnsoBaHo obuwecTBo ApyK6bl. B To Bpema ropog, ButrteH
Mckan naptHepa B Poccum, KoTopbim ctan Kypck. MapTHepckui
norosop 6bin1 noagnucaH Tonbko cnycta 5 net. H.B. CoTHMKoBa
OTMEeTMNA, 4YTO 3a roApl coTpyaHuyectBa o06pa3s  Kypcka
M3MeHUNCA U cTan bonee coBpemMeHHbIM. Ho HanpaBneHus
LEeATeNbHOCTM He MEHAKTCA: MPOXOAAT YPOKM mMupa B
POCCUMCKMX W TEePMAHCKMX  LIKONAX,  Ha/ja)XmeaeTca
B3aMMOZENCTBME MexXay OOonbHMUAMK, LWKOAAMM, A4A
KOoTOpbIX Kpyr gpyseit CTaHOBUTCA CBOEro pofa «MOCTOM».
OaHVMM U3  HanpasneHui pestenbHoct Kpyra gpyseit
ABNAETCA OPraHU3auMa MONOAEXHbIX narepeit. Kpyr apysen
CoAeNCTBYEeT B OpPraHn3aunm obmeHa WKoJbHUKAMK, KOTOpbie
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Suche nach einem Partner in Russland und fand diesen in der
Stadt Kursk. Ein Partnerschaftsabkommen wurde nach finf
Jahren unterzeichnet. Sotnikova stellte fest, dass sich zwar das
Bild der Stadt Kursk in den Jahren der Zusammenarbeit verdn-
dert habe und moderner wurde, aber sich nichts an der Rich-
tung der Tatigkeit gedndert hat: In russischen und deutschen
Schulen wird Uber Frieden gelehrt, eine Zusammenarbeit zwi-
schen Krankenhdusern und Schulen geférdert, fiir die der
Freundeskreis eine Art ,Briicke” darstellt. Eine der Aktivitaten
des Freundeskreises ist die Organisation von Jugendlagern.
Der Freundeskreis fordert den Schiileraustausch, mit Wohnan-
geboten bei Gastfamilien. Im Juni dieses Jahres wird der Ge-
genbesuch von Schiilern aus Deutschland erwartet.

Auf die Frage, welches Potenzial Stadtepartnerschaften hatten
und was ihnen fehle, antworteten die Referenten, dass es zwar
eine Menge an zwischenmenschlichen Beziehungen zu

Deutschland gabe, die wirtschaftlichen Beziehungen aber noch
immer hinten dran stiinden. Was die Finanzierung angeht, so
missen Mitglieder einen Mitgliedsbeitrag entrichten und Kos-
ten flir gegenseitige Besuche selbst tragen.

NPOXWBAlOT B CemMbaAXx. B MIOHE 3Toro roga oxKuaaetca
OTBETHbIN BU3UT LIKONbHUKOB U3 FepmaHuu.

Ha Bonpoc, KakoW NoTeHuMan ectb y NapTHEPCTBA rOPOAOB U
yero eMy He xBaTaeT, LOKNAAUYMKMN OTBETUAN, YTO € FepmaHuel
CyLLecTByeT MNpOYHas CBA3b HA YPOBHE MEMIMYHOCTHbIX
OTHOLUEHW, HO SKOHOMMUYECKME OTHOLLEHMA MOKA OTCTAOT.

Ounckyceuio npogomxkun [.B. [BopHukos, gupektop 00O
«LleHTp 9KOHOMMYECKOro COTPYAHMYECTBA U pa3BuTuAa». LleHTtp
6bln co3pgaH B aekabpe 2016 roga v B MepBylo o4vepeap,
cnocobcTByeT pas3BUTUIO coTpygHuyecTBa Mexay Kypckol
obnactbto n depepanbHo 3emneint bpaHaeHbypr. 3agauyen
LEeHTpa ABNAETCA aHa/IN3 PErMOHOB A/1A BbifBNEHUA Haubonee
NepcneKkTUBHbIX  HAMNpPaBAEHWI, HaNaXuBaHUE  [AeNoBbiX
KOHTaKTOB MeXay HEMELKUMMU U POCCUMCKMMMU KOMMAHUAMM,
OKaszaHue  oPUANYECKOM,  KOHCY/NbTAaUMOHHOW U MHOM
nogaepxkKu. Ho ocHoBHaA Lenb opraHnsaumm — 3To co3gaHue
NPOMbILWNEHHOrO napKa «Leapue MNymne 2». [.B. [1BOpHMKOB
paccKkasan O HEeKOTOopbIX MPOEKTax, HaZ KOTOpbIMM ceiyac
Beaetca paboTta, a MMeHHO, peanmsaumm coemectHo ¢ 000
«CoBTecT ATE» npoeKTa  nepeocHalLeHWA  Y/IMYHOro
OCBELLEHMA, NPOEKTbl B 061aCTN TenemeanLMHbI.

Die Teilnehmerinnen und Vortragenden nutzten auch die Pausen, um
sich auszutauschen//

YyacmHUKuU U 00KAa04YuUKU 06MeHUBAOMCA MHEHUAMU 80 8PEMA
nepepsisa

Oben links: Dr. Andreas Knaul, Rechtsanwalt und Managing Partner
bei Réd!l &Partner Moskau und ClubFORUM-Mitglied, zu sehen mit
Alexander Borger, DAAD-Stipendiat und Praktikant bei ,,Deutsche
Agrar Gruppe”. Oben rechts: Prorektor der KGU, Sergej Loginov im
Gesprdch mit Dr. Alexander Kotov aus Jekaterinburg, Ekaterina Cher-
nikova von der KGU und Raphael Feindugle von dialog e.V. Unten
links: A. Zudov, Leiter des Vereins ,,Freundeskreis Kursk-Speyer” mit
Anastasia Vasilieva, Junior Associate bei Beiten Burkhardt und Olga
Mezentseva, Ubersetzerin bei der Unternehmensgruppe ,,Gotek”//
Beepxy cneesa: 0-p AHOpeac KHaynb, adgokam u ynpasasatowuli
napmuep RodI&Partner Mockea, u AnekcaHop bopzep, cmuneH-
duam DAAD u cmaxcep no npodaxcam e 3A0 «/olive Azpap
Ipynne». BHu3y cnpasa: npopekmop Ky Cepeeli /locuHos 8 becede
¢ 0-pom AnexkcaHopom Komosoeim u3 EkamepuH-6ypaa, EkamepuHoli
YepHukosoli uz KI'Y u Pagpasnem ®aliHoliene, npedcmasnsaouum
«ouanoe». BHu3y cnesa: A.3ydos, pykogodumersb obu,ecmeeHHol
opeaHuzayuu «Kpye opyseli Kypck — LLinaliep» ¢ AHacmacueli
Bacunsesoli, opucmom Beiten Burkhardt Rechtsanwaltgesellschaft
Mockea, u Onbeoli Me3seHyesol, nepesoouuueli epynnol
npedonpusmuli «F[OTIK»
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Die Diskussion setzte Dmitrij Dvornikov, Direktor des Zentrums
fr wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung, fort. Das
Zentrum, das im Dezember 2016 gegriindet wurde, legt bei
seinen Aktivitdten in erster Linie ein Augenmerk auf die Ent-
wicklung der Zusammenarbeit zwischen dem Gebiet Kursk und
dem Land Brandenburg. Ziel des Zentrums ist, eine Analyse
beider Regionen zu erstellen, den Aufbau von Geschéaftskon-
takten zwischen deutschen und russischen Unternehmen si-
cherzustellen und beratend bei Rechtsfragen zur Seite zu ste-
hen. Das Hauptziel der Organisation sei es allerdings, den In-
dustriepark ,, Schwarze Pumpe 2“ anzulegen. Dvornikov berich-
tete (ber einige aktuell laufende Projekte: Beispielsweise wird
zusammen mit ,Sovtest ATE“ ein Projekt zur Sanierung der
StraRenbeleuchtung und ein Projekt im Bereich der Telemedi-
zin durchgefihrt.

Am Ende der Diskussionssitzung hielt Alexander Borger, Trai-
nee des Unternehmens , Deutsche Agrar Gruppe”, einen Vor-
trag. Er erzdhlte Uber die Aktivititen des Unternehmens
,Deutsche Agrar-Gruppe”, dessen Geschichte in Russland im
Jahr 2001 begann. Er teilte auch seine Praktikumserfahrung als
Stipendiat des DAAD. Die , Deutsche Agrar-Gruppe” speziali-
siert sich auf den Verkauf deutscher Landwirtschaftsmaschi-
nen und ist in mehreren Stidten Russlands vertreten, insbe-
sondere in: Kursk, Brjansk, Voronezh. An dem Standort Kursk
wird derzeit der Bau des Verkaufsbiiros und Service-Centers
durchgefiihrt, in dem auch der Ausstellungsraum (showroom)
fir Selbsttestgerdte zur Verfligung stehen wird. Mit diesem
Vortrag endete die Vortragreihe. Wahrend einer Pause in der
Lobby bestand die Mdoglichkeit, Werke des Kurkser Kiinstlers
Wassilij Erofeev zu betrachten. In seinen Gemalden riihmt der
Kiinstler die Schonheit der Kursker Natur und stellt seine
Landsleute dar. Erofeev ist Mitglied der Kiinstlerunion, ein
aktuelles Mitglied der Akademie der Geisteswissenschaften.
Sein Bild ,,Schénheiten von Kursk” ist in der Staatlichen Tretja-
kow-Galerie in Moskau ausgestellt.

Protokoll: Anastasia Vasilieva

Es folgte ein Besuch des landwirtschaftlichen Betriebs in
,Zashitnoe”, der Unternehmensgruppe , EkoNiva“. Zashitnoe
ist fir die Produktion von Saatgut zustandig. EkoNiva ist seit
1991 in Russland aktiv und bewirtschaftet gegenwartig ca.
200.000 ha Land in funf russischen Regionen und ist dabei der
groBRte Milchproduzent in Europa. Der Betrieb in Zashitnoe
widmet sich der Zucht von Saatgut (Weizen, Gerste, Mais, Erb-
sen, Soja, Weidegras). Nach einem Mittagessen im Betrieb
sowie einem GruBwort des Direktors Juri Vasjukov besichtigte
die Gruppe mit Irina Dolszhenko, der Leiterin des Bereiches
Saatgutanbau, -lagerung und -verarbeitung, die Saatgutreini-
gungs-, verpackungs- und —lagerstatten des Betriebes. Neben
Zucht, Ernte, Bearbeitung und Lagerung, umfasst der Betrieb
auch eine Forschungsstatte zur Entwicklung neuer Sorten. Die
Gruppe besichtigte mit dem Agronomen und Verantwortlichen
flir die Saatgutszucht, Andrej Zvjagin, eine Reihe von Versuchs-
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B 3aBepLueHne ANCKYCCUOHHOM ceccum € AOKNALOM BbICTYNUA
AnekcaHap boprep, nNpakKTMKaHT KomnaHuu «[oitye Arpap
pynne». OH pacckasan o AeATeNbHOCTU KOMnaHuu B Poccun,
ncTopua KoTtopoi Hadvanack B 2001 rogy, U o cBOemM onbiTe
NPOXOXAEeHNA MPAKTUKM B KayectBe ctuneHgmata DAAD B
3Ton KomnaHuu. «[oive Arpap lpynne» cneuuanusmnpyetcs
Ha npofa)e HeMEeLKON CenbCKOXO3AWCTBEHHOMN TEXHWKWU, W
npeacTaBieHa B HECKONbKUX ropoaax Poccun — B yacTHOCTH,
Kypcke, BpsaHcke, BopoHexke. Ha 6a3e B Kypcke B HacToAulee
BPEMA OCYLLECTBAAETCA CTPOUTENLCTBO oOduca NpPoJaK W
CEepBUCHOrO LEHTpPa, B KOTOPOM TaKXe MnpeaycMoTpeHbl
BbICTaBOYHbIE NAOWAAM ANA CAMOCTOATENIbHOrO TeCTUPOBAHMUA
TeXHUKKU. Ha aTom ceccua 3aseplumnace. Bo Bpema nepepbiBa B
doe MOXHO OblIo 03HAaKOMUTbC C paboTamm Kypckoro
XyOooxKHuKa B.UN. EpodeeBa. B cBOMX KapTUHAX XYOOXKHWK
NpOCaaBAAET KPacoTy KYPCKOW NpPUPOoAbl, a TaKxKe n3obpaxkaet
CBOMX 3EeM/IAKOB, MULET NOPTPETbl KaK MPOCTbIX N04en U3
KU3HK, TaK M Bblaatowmxca geateneit. B.U. Epodees asnaetca
YNEHOM COK3a XYAOXHWKOB W  AEWUCTBYIOWMM YNEHOM
AKaZemun rymaHuUTapHbIX HayK, a ero KaptuHa «Kypckue
KpacaBuubl» npeacTaBneHa B locyaapcTBeHHOU TpeTbAKOB-
CKOM ranepee B Mockse.

lpomokon sena: AHacmacus Bacunsesa

Die Seminarteilnehmerinnen hatten die Méglichkeit die Kunstwerke
von W. Erofeev bei einer exklusiven Fiihrung zu betrachten//
IKCKMO3UBHAA SKCKYPCUA: Y4ACMHUKAM CEMUHAPA npedcmasusacs
803MOMCHOCMb y8udemsb KapmuHbl Bacunus Espogpeesa

3aTem rpynna noceTnia CenbCKOXO3AWCTBEHHOE NpeanpusaTne
000 «3awuTHOoe» rpynnbl KomnaHwui 3ISkoHuBa. dkoHuBa
pabotaetr B Poccuitickot depepauymn c¢ 1991 roga um B
HacToslee Bpemsa obpabaTtbiBaeT npumepHo 200.000 ra.
3eMAN B NATM pernoHax Poccuu, a TaKKe ABAAETCA Cambim
60/bWIMM NpousBoguTeneM mosioka B Espone. Mpeanpusatue
«3aWnUTHOE» 3aHMMAETCA BbIBEAEHMEM 3/IUTHbIX CEMSAH
(NweHMua, AYMEHb, KyKypy3a, [FOpoOX, COA, KOPMOBble
KynbTypbl). Mocne obesa Ha NpeanpuUATUM U NPUBETCTBEHHOIO
cnoBa aupektopa tOpus BactoKkoBa, rpynna B CONPOBOXKAEHUN
MpuHbl [LONKEHKO — pPyKOBOAMTENA OTAesNa CEMeHOBOACTBA,
XpaHeHna M 06paboTKM NpPOAYKUMM — NO3HAaKOMMNACb C
NPOLLeCCamMM  OYMLLEHMUS, YMAKOBKM M XPaHEHWUA CEeMsH.
NMommMmo BblpawmBaHusa, yb6opkM, 06paboTKM U XpaHeHuA
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feldern. Die Abteilung Saatgutszucht ist in Form einer OPP or-
ganisiert, d.h., dass EkoNiva hier mit dem Agrarministerium
der Russischen Foderation kooperiert. Im Rahmen dieser Ko-
operation wird auch der internationale Austausch mit anderen
Institutionen im Bereich der Saatgutszucht gepflegt. Diese wird
als dringend notig erachtet, da Russland in der Entwicklung
moderner, leistungsfahiger Sorten seit den 1970er Jahren im

Andrej Vzjagin, Mitarbeiter bei Zashitnoe, erklért, wie die fruchtbare
Schwarzerde bestméglich genutzt wird//

CompyoHuk 000 «3awumHoe» AHOpel B3sauH ob6bAcHAem
npuHyunsl Haubosee onMUMAnbHO20 UCMOb308AHUSA
M71000p00HOU YepHO3eMHOU Mo4sbl

CEMAH, NPeAnpuUATUE TaKKe 3aHMMAETCA UCCNen0BaTe/IbCKOM
pabotoin ana BbiBeAEHWA HOBbIX copToB. pynna nocetuna
nona  gna  NpPOBeAEHMA  TaKUX  UCCNefoBaHUi B
COMPOBOXAEHMMN arpoOHOMAa M OTBETCTBEHHOrO 3a Cenekuuio
cemaH AHpgpea 3sArnHa. OTaen no BbIpalMBAHUIO CEMAH
B3aMMOZENCTBYET C rocysapcteom B GOpme rocyapCTBEHHO-
YaCTHOrO NapTHEpPCTBA, YTO O3HayaeT COTPYAHWYECTBO

SKOHMBbI C MMHUCTEPCTBOM CENbCKOTro xo3sicTBa Poccuiickolt

depepaumun. B pamkax 3TOro COTPYAHWMUECTBA MPOUCXOAMUT
MEXAYHapoAHbIM 0bMeH ¢ ApyrMMuM  OpraHu3aumuamu,
KoTopble paboTatoT B 061acTM NPoOM3BOACTBa CEMAH. Takoe
COTPYZAHMYECTBO KpaiHe HeobXxoAMMO, MOCKOAbKY Poccus,
HauMHas ¢ 70-X [r., 3HAYNTE/NIbHO OTCTAET B BbIBEAEHUU
COBPEMEHHbIX, NPOU3BOAMUTE/IbHBIX COPTOB MO CPABHEHWUIO C
APYrMMM  cTpaHamu  mupa. ITO NPUBOAUT K  CUJIbHOM
3aBMCUMMOCTM OT MMMOpTa M3-3a pyberka. MecTHble ycnosus
AN NPOM3BOACTBA CEMSAH ABAAIOTCA WMAeaslbHbIMM, TaK Kak
Kypckas obnactb pacnosiaraeTca B perMoHe C HEBEPOATHO

NN0AOPOAHbLIMM  YepHO3EMaMM  tOro-BoCToka Poccun  u,
HaxogAacb Ha  51-m  rpagyce  ceBepHOM  WWPOTHI,
XapaKTepuayeTca  HeobbluHbIM A48  AAHHOTO  pervoHa

6as1aHCOM COTHEYHOTO CBETA U KOIMYECTBA 0OCaaKoB.

Mo3xe rpynna nocetuna Knagbuwe Hemeukux congat B C.
becegnHo. [locne nNpuUBETCTBEHHOTO C/NOBA  COTPYAHWKM
NO3HAaKOMWAW Tpynny co cBoel paboToil. BoeHHoe Knaabuue
6bi10 co3paHo B 2006-2009 ropax HapoaHbiM coto3om
FepmaHnn no yxoay 3a BOEHHbIMM 33aXOPOHEHWAMM MO
3anpocy PepepatnsHon pecnybaukn FepmaHum u sBnaeTcs
cerogHA Mmectom 3axopoHeHuAa 40.000 conpgat, KoTopble
normbam B BOCTOYHOM YacTu Poccum B OKPECTHOCTAX ropoaoB
Opén, Kypck, Tyna, BopoHex, Niuneuk, benropog).
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internationalen Vergleich stark zuriickgefallen ist. Dies fiihrt zu
starker Importabhdngigkeit aus dem Ausland. Die Zuchtbedin-
gungen vor Ort sind ideal, da sich die Region Kursk in der ex-
trem fruchtbaren sidwestrussischen Schwarzerderegion befin-
det und mit seiner Lage am 51. Breitengrad ein fiir die Region
auBerordentlich giinstiges Gleichgewicht von Sonnenschein
und Niederschlagen aufweist.

Im Anschluss besuchte die Gruppe den deutschen Soldaten-
friedhof in Besedino. Es folgte eine BegriiRung und Einfiihrung
in die Arbeit der Friedhofsstatte durch die Mitarbeiter der Ge-
denkstatte. Der Soldatenfriedhof wurde in den Jahren 2006 bis
2009 vom Volksbund Deutsche Kriegsgraberfiirsorge e.V. im
Auftrag der Bundesrepublik Deutschland errichtet und ist heu-
te die Ruhestdtte von 40.000 Soldaten, die im Bereich des
westlichen Russlands (Regionen Orel, Kursk, Tula, Voronezh,
Lipeck, Belgorod) wadhrend des Zweiten Weltkrieges gefallen
waren. Neben der Pflege und Erweiterung der Graberstatte
beschaftigen sich die lokalen Mitarbeiter des Volksbundes
Deutsche Kriegsgraberfiirsorge e.V. auch mit der weiteren
Ortung und Dokumentation von Grabstatten deutscher Solda-
ten aus der Zeit des Zweiten Weltkrieges in der Region.

Hier ruhen die Soldaten des Zweiten Weltkrieges//
30ecb nokoamca condamel Bmopoli muposoli 8oliHbl

Zum Abschluss des Seminartages wurde die Kathedrale der
Stadt Kursk besichtigt. Das Gebaude stammt aus dem Jahr
1826 und ist dem klassizistischen Architekturstil zuzuordnen.
Bis zum Jahr 1919 war sie die Aufbewahrungsstitte der be-
rihmten und viel verehrten Mutter-Gottes-lkone, die sich je-
doch seit dem Russischen Biirgerkrieg im Ausland (heute: New
York) befindet. Wahrend der Zeit der Sowjetunion war die Kir-
che sdkularisiert und beherbergte u.A. ein Kino mit zwei Salen.
Nach dem Zerfall der Sowjetunion wurde 1992 die Rekonstruk-
tion in Angriff genommen und heute dient die Kathedrale ih-
rem urspringlichen Zweck gemal als Gotteshaus.
Der Empfang auf Einladung des Gouverneurs der Region Kursk
im Restaurant ,,Centralnaya“ rundete den Tag ab. Er beinhalte-
te eine reiches kulturelles Rahmenprogramm und eine Vielzahl
an Toasts, Trinkspriichen und Danksagungen.

Protokoll: Jacob Riemer
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MomnMmo yxoda 3a MecTamu 3aXOPOHEHWUI, COTPYAHWKM
HapogHoro coto3a [lepmaHuu Mo yxoZy 33 BOEHHbIMU
3aXOPOHEHUAMMU 3aHMMatlTCA onpepneneHnem
MECTOHAXOXAEHUA W [OKYMEHTUPOBAHMEM MECT 3aXOPOH-
€HUN HemeLKux congaT, normbwux BO Bpema Btopoi
MWPOBOW BOWMHbI B 3TOM PErMOHE.
B KoOHLLe BTOPOro gHA ceMuHapa rpynna nocetnna 3HaMeHCKUn
KadeapanbHbit cobop r. Kypcka. Ero 3gaHue 66110 nocTpoeHo
B8 1826 rogy M OTHOCMTCA K KNIACCUYECKOMY apXMTEKTYpHOMY
ctunto. o 1919 roga cobop 6bin MEcTom XpaHeHwun
3HAMEHUTOM M NOYUTAEMON MKOHbI BOXKbelt maTepu, KOTopas ¢
MOMeHTa Havana MparkaaHCKoM BoWHbI B Poccum HaxoamTes 3a
rpanuuein (8 Hoto-Mopke). Mpu coseTckoii BnacTn cobop bl
npucnocobneH ANA CBETCKUX Lenell U BHYTPU Hero, mnommmo
npoyero, HaxoAMACA KWHOTeaTp C ABymA 3anamu. [locne
pacnaga CCCP B 1992 roay Hayanucb pabotbl no
PEKOHCTPYKLMU, U cerogHa cobop BbINOMHAET CBOKO NEpBO-
HayanbHYIO 33434y, ABNAACL Xpamom boxkbum.
[JeHb 3aBepwmnaca npuémom ot umeHun NybepHatopa Kypckoi
obnactm B pectopaHe roCTUHUUbI «LleHTpanbHaa». Mpuém
BKNOYAN B cebA 0BWNPHYIO KYAbTYPHYIO NPOrpaMmy, a TaKKe
MHOXEeCTBO TOCTOB M cNoB 61arogapHOCTy.

MpomokKon eén: Akob Pumep

Cpeaa, 17 masa 2017 r.

Ha TpeTui AeHb y4YacTHMKM M OpraHU3aTopbl KOHPepeHuun
oTnpasuance Ha cesep Kypckoih obnactm B HenesHoropck.
JTOoT ropog Haxoautbca B 120 KmaomeTpax oT Kypcka u
ABAAETCA BTOPbIM MO BesndnHe B Kypckoit obnactn. CHayana
YY4aCTHMKM  MOCETUAM  agMUHUCTpauuio ropoga. [locne
NPUBETCTBMA W KPAaTKOM  npes3eHTauuMuM  OCHOBHbIX
NPOMBILWNEHHbIX NPeAnpPUATUIA ropoda, y4YacTHWKam npea-
NOXWUAU npoAeryctTMposatb  MPOAYKLUUIO  MECTHOrO
npoussoacTea. [locne 3TOro BCe HanpaBuAuCb B 3an
3acefjaHuil, rae NpoMCXoauio  OCHOBHOoe  obcyxaeHue
HameuyeHHbIX Tem. MpuHa AHuudepoBa, pektop Kypckoin
aKaZemMUMn rocysapCTBEHHON M MyHUUMMNAAbHOW CAy»Kbbl, pac-
CKasana o6 ocobeHHOCTAX  ynpaB/ieHUA  COUMaNbHO-
3KOHOMMYECKMM pasBUTMEM TropoJa C KPyMHbIM rpajo-
obpasyloWwmum npeanpuaTMem, 06 yXe  CyLLecTByHOLEM
coTpygHuuyectse ¢ lepmaHueli, B YaCTHOCTM C FrOpPOAOM-MO-
6patumom Lnpembeprom. Omutpuii Kotos, rnasa e-
nesHoropcka, 6onee noapobHO NpeAcTaBUN  OCHOBHblE
npeanpuMaTMA ropoaa.

[naBHbIM U rpagoobpasyowmm npeanpusatuem ssasetca OAO
«MuxanoBcKuMit» - BTopoe B Poccum npegnpusatve no oobemy
NPOM3BOACTBA KeNe30pyAHOro cbipba. Ocobo Hbln OTMEYEHbI
rpynna npeanpuatnin «FTOTEK», 3A0 MeaMUMHCKUA LEeHTP
«Matnc», 3A0 «KpacHaa nonAaHa» noO NPOU3BOACTBY
npoayktoB m3 msaAca nuubl, 3A0 «3apa» no obpaboTke
MOJIOYHON M CE/NIbCKOXO3ANCTBEHHOW MNPOAYKLUUM U MHOrue
apyrve. Tnasa enesHoropckoro paoHa AnekcaHap ®ponkos
paccKkasan o TeKylwem MOJMIOKEeHUM Jen Uu npeacrasun
OCHOBHble 3KOHOMMUYECKME MOKasaTenu, Takne Kak ypoBeHb
6e3paboTuLbl,  3aHATOCTb  HaceneHua Mo OTPaACAAM,
ypoxKaliHOCTb M MHoroe apyroe. OH BbICKa3an Hagexay Ha
BO3POXKAEHME TEMINYHOro X03A1CTBa M Obln Bbl paa, ecnu bbl
HalANCb WHBECTOPbl ANA 3Toro npoekTa. [ep Puwep
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Mittwoch, 17. Mai 2017

Am dritten Tag reisten die Teilnehmerinnen und die Organisa-
toren in Richtung Norden in die Stadt Zhelesnogorsk. Zheles-
nogorsk liegt 120 Kilometer von Kursk entfernt und ist die
zweitgrofSte Stadt im Kursker Gebiet. Der erste Programm-
punkt flihrte in die Stadtverwaltung. Nach einer BegriiRung
und einer kurzen Vorstellung der wichtigsten Industriebetriebe
der Stadt hatten die Teilnehmerinnen die Mdglichkeit, die vor
Ort produzierten Lebensmittel zu kosten. Im Anschluss gingen
alle Teilnehmerlinnen in den Konferenzsaal, wo zuerst Irina
Anziferova, Rektorin der Kursker Akademie fir staatliche und
stadtische Verwaltung, das Wort ergriff. Sie sprach Uber die
Besonderheiten der Verwaltung, die sozialwirtschaftliche Ent-
wicklung der Stadt mit grofRen, die Stadt pragenden Unterneh-
men und Uber die bereits bestehende Zusammenarbeit mit
Deutschland, insbesondere mit der Partnerstadt Spremberg.
Dmitrij Kotov, Blrgermeister der Stadt Zhelesnogorsk, stellte
eine ins Detail gehende Beschreibung der wichtigsten Unter-
nehmen der Stadt dar.

Das Unternehmen, das die Stadt maligeblich pragt, ist
,Michailovskij GOK“. Es ist das zweitgroRte Unternehmen in
Russland in Bezug auf die Eisenerzproduktion. Besondere Er-
wahnung fand die Unternehmensgruppe ,,GOTEK“, das Medizi-
nische Zentrum ,, Matis“, ,Krasnaja Poljana“, ein Unternehmen
zur Herstellung von Gefligelfleischerzeugnissen, ,Zarja“, das
Milchprodukte und landwirtschaftliche Erzeugnissen verarbei-
tet u.v.a. Der Obmann des Bezirks Zhelesnogorsk, Alexander
Frolkov, sprach Uber die wichtigsten wirtschaftlichen Indikato-
ren der Stadt: Arbeitslosenrate, Beschaftigung der Bevolke-
rung nach Fachgebiet, Produktivitat u.A. Er dullerte die Hoff-
nung fiir eine Wiederbelebung der Gewdchshauswirtschaft
und wiirde sich freuen, wenn sich Investoren fiir dieses Projekt
fanden. Per Fischer bedankte sich im Anschluss bei den Organi-
satoren und der Stadt Zhelesnogorsk fiir den herzlichen Emp-
fang. Er betonte, dass es auch in Deutschland Monostaddte
gdbe und betonte das Interesse an einer Zusammenarbeit und
einem Erfahrungsaustausch in diesem Bereich.

Die zweite Gesprachsrunde wurde durch den Biirgermeister
der Stadt Kurchatov, Herrn Korpunkov, erdffnet. Er erzihlte,
dass die Region eine Grundlage fiir Innovationen geschaffen
hat und alle Bedingungen erfiille, um Investoren anzuwerben.
AbschlieRend sprach Natalia Kizul und berichtete tber die Ent-
stehung und Entwicklung des Rehabilitationszentrums fiir Kin-
der und Jugendliche mit Behinderungen. Kizul kam als junge
Fachfrau in die Stadt Kurchatov und begann ihre Arbeit als
Ingenieurin im Kursker Kernkraftwerk. Mit der Geburt ihres
behinderten Kindes hatte sie zunachst keine andere Wahl, als
ihre Karriere zu beenden und sich dem Kind zu widmen. Dann
hatte sie jedoch die Idee ein Rehabilitationszentrum zu etab-
lieren, in dem Kinder professionelle Hilfe bekommen kénnen,
so dass der Grad der Sozialisierung und der Integration in die

nobnarogapua OpraHM3aTopoB M ropos KenesHOropck 3a
Tenabln npuem. B FepmaHMm ToXKe CyLLECTBYIOT MOHOropoaa,
NO3TOMY MHTEPEC K COTPYAHMYECTBY U OOMEHY ONbITOM B 3TOM
HanpaBNeHUM cyLecTByeT y 06enx CTOPOoH.

l\;!

Diskussionsrunde zum Thema ,Besonderheiten in der Verwaltung
sozial-wirtschaftlicher Entwicklung der Stadt mit grofsen Unterneh-
men: Erfahrungsaustausch Deutschland — Russische Féderation“in
Zhelesnogorsk//

ZluckyccuoHHbIl payHO 8 MenesHozopcke: « OcobeHHocmu ynpas-
/IeHUSA COLUAAbHO-3KOHOMUYECKUM pa3eumuem 20po0a ¢ KPYMHbIM
2padoobpasyouum npednpusmuem: onbim Poccuu u lepmaHuu»

BTOpolA AMCKYCCMOHHbBIM payHA4 OTKPbIN rnaBa ropoga
KypuatoBa W.B. KopnyHkoB. OH paccKasan, 4To B pervoHe
CYLLECTBYHOT MHHOBALMOHHbIE MNIOWAAKM W CO34aHbl Bce
YyCNOBUA [ANA NPUBAEYEHUA UWHBECTUUMH. B 3akntoueHue
BbicTynuna Hatanba Kuuyn w pacckasana o co3gaHun wm
pasBuTMM  PeabunuMtaumoHHOro LUEeHTpa A4na geten wm
NOAPOCTKOB C OFPaHMYEHHbIMW BO3MOXKHOCTAMM. HaTanbA
CepreeBHa npuexana MOJIOAbIM CNELUanucTom B Topos
KypuaToB 1 Hauyana paboTtatb MHXKeHepom Ha Kypckoii A3C. C
poxaeHnem pebeHKa C orpaHMYEHHbIMW BO3MOXKHOCTAMMU Y
Hee He OCTanoCb APYroro Bblbopa, KaK 3aBepLUNTb Kapbepy U
NMOJIHOCTbIO MOCBATUTL cebA yxoay 3a pebeHKkom. Torga y Hee
BO3HWK/A MAes O CO34aHUN peabuanTaLMOHHOrO LEeHTPa, rae
OeTM  CMOryT  nonyyaTb  NPodecCMOoHaNbHYld  MOMOLLb,
NMOBbICUTb YPOBEHb COLMANN3aLMM U afanTaumm B 06LLecTBo, a
poauTenu nNpoAo/IKUTL NPODECCUOHANbHYI AeATeNbHOCTD.
Co3faHMe TaKkoro LeHTpa B Hebosbwom ropose KypyaTtose
6bl10 He npocToi 3agadeir, B 1996 rogy MOYTM MOJIHOCTbIO
OTCYTCTBOBA/ OMbIT U Kakoe-1nMbo dMHaHCMpOoBaHME A5 TaKMX
npoekToB. bnraroaapa AMYHOMY BKNagy v nogaeprkke Kypckoi
A3C peabuNUTAUMOHHBIN LEHTP MOXET Ha AaHHbIA MOMEHT
npuHumaTbe 120 geTell, MMeeTCs MacTepcKas, BO3MOMKHOCTb
3aHMMaTbCA CNOPTOM a TaKXKe ObLWeCcTBEHHOMONE3HbIMM
[eNaMun: BbIpalLMBAHNEM LIBETOB, M3rOTOB/IEHUEM WUTPYLLEK U
nogenok. LleHTp nnaHupyeT nepentM Ha KOMMEPYECKYH
OCHOBY, HO 3TO CBf3aHO C PAJZOM Mpobsem, OCHOBHaa M3
KOTOPbIX - OTCYTCTBME 3aKOHOAATE/IbHOW OCHOBbI AJ/1A TaKOro
poAa HEKOMMEPYECKMX OpraHM3aLnii.

Mocne BbICTYN/NIEHNA U aKTUBHOIO OBCYXAEHMA COLMANbHOIO
npoekTta, A-p AHapeac KHaynb npeactaBuMn  yyaCTHUKam
cemnHapa Knyb6 dopym M pacckasan o AeATeNbHOCTU U
CTPYKType opraHusauymm. Ynen Knyba fAHa XaHapuwek
pacckasana o cebe M CBOEM y4yacTumM B ceMuHape Ha KamuaTtke
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Gesellschaft erh6ht werden und Eltern weiterhin ihrer berufli-
che Tatigkeit nachgehen kdénnen. Die Griindung solch eines
Zentrums in einer kleinen Stadt wie Kurchatov war keine leich-
te Aufgabe. Im Jahr 1996 fehlten jegliche Erfahrung und Finan-
zierungsgrundlage fiir solche Projekte. Dank des personlichen
Beitrags und der Unterstitzung des Kursker Kernkraftwerkes,
kann das Rehabilitationszentrum zur Zeit 120 Kinder aufneh-
men. Es gibt eine Werkstatt, Moglichkeiten Sport zu treiben
und gemeinnitzige Arbeiten durchzufiihren, z.B. den Anbau
von Blumen, Spielzeugbau und die Erstellung von kunsthand-
werklichen Erzeugnissen. Das Zentrum plant indes, sich zu
kommerzialisieren, welches aber mit einer Reihe von Schwie-
rigkeiten verbunden sei. Eines der Hauptprobleme ist das Feh-
len einer Rechtsgrundlage fir diese Art von Non-Profit-
Organisationen.

Nach der Rede und der regen Diskussion (iber das soziale Pro-
jekt, ergriff Dr. Andreas Knaul das Wort. Er stellte die Alumni-
vereinigung Club FORUM vor und sprach Gber die Aktivitdten,
die Struktur und die Organisation des Clubs. Jana Handri-
scheck, ehemalige Teilnehmerin des YLS in Kamtschatka im
Jahr 2015 teilte ihre Erfahrung. Zum Abschluss der Tagung
sprach Sibylle GroR. Sie stellte Programme wie: , hallo deutsch-
land!“ und ,Spielend Russisch lernen” vor. Am Ende hatten
Schiiler aus dem Publikum die Mdglichkeit, sich mit den Teil-
nehmerlnnen des YLS auszutauschen. Bevor die Teilnehmerin-
nen zu einem Mittagessen eingeladen wurden, wurde ihnen
eine lokale Brauerei, ein Fitnessstudio und ein Hotel gezeigt.
Protokoll: Anna Walther

Nach einem ausgiebigen Mittagessen mit Vertretern der Stadt
Zhelesnogorsk und leckerem selbstgebrautem Bier im Restau-
rant ,Vltava“, das zur Unternehmensgruppe ,Matis“ gehort,
fuhren wir, begleitet von einer Polizeieskorte (!), zum Unter-
nehmen ,Gotek”.

[ &
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B 2015 roay. B 3akntoyeHne Cubbuna lpocc npeacrasuia
nporpammy «hallo deutschland!» 1 «YuuTtb pycckuit urpas».
Ha amckyccuio 6blan Takke npuraaweHbl WKOAbHUKKU CTapLUmnx
KnaccoB. B KoHLE OHW MMeNM BO3MONKHOCTb Moobatbcsa C
y4yaCcTHMKammM ceMuHapa. [lepes Tem Kak npuraacutb
Y4Y4aCTHMKOB Ha obef, MM MOKa3a/n MECTHYH MNUBOBAPHIO,
bUTHEC-KNYH 1 roCTUHULY.

lpomokon gena : AHHa Banbemep

Mocne ouyeHb cbiTHOro obena ¢ npeacrtasuTenamM ropoa
enesHoropcka (rnasoit ropoga [Amutpuem KoToBbiM U
COTPYAHUMKaMW  npeanpusaTMin) W peryctaumMmM  nuBa
COb6CTBEHHOrO  MpPoM3BOACTBA B pecTtopaHe  «BnTa-
Ba» (pecTtopaH oTHOCUTCA K rpynne KomnaHuin «MaTtuc»), co-
CTOANCA nepee3f rpynnbl B COMPOBOXAEHUN MOAULLEACKOTO
ackopTa (!) Ha npeanpusatne «FTOTIK». Npegnpuatue «FOTIK»
cneumanusMpyeTca  Ha npov3BoACTBE  BCEX  BMAOB
YNaKoBOYHOM MPOAYKUUM U ABAAETCA KpynHenwum B
Poccuiickot depepaumm npomssoauTesnem COBPEMEHHOWM
YNAKOBKM W YMNAKOBOYHbIX MaTepuanos. [pumepHo 20.000
TOHH KapToHa nepepabaTtbiBaeTcA Ha 3TOM MpeanpuUATUM B
rog. «FOT9K» — 3KCKAO3MBHbLIN MOCTaBWMK TOBAapoOB A/A
KomnaHuu «Procter&Gamble» B Poccun. pyrumu Kpyn-HbiMn
KINEHTaMWU-NOKYyNaTeNAMM  ABAAKOTCA PepsiCola, Lays,
Samsung u Baltika. B r. }enesHoropck Ha npeanpuaTUn
paboTatoT npumepHo 1.900 coTpyaHMKoB. Mpynne 6bia oKasaH
NPUEM OT UM. FTeHepanbHOro gmpekTopa KoHcTaHTUHA Kyposa.
Ha npeanpuatMmM npousBoaATCA ABA BMAA KapTOHa, KOTopble
OT/IMYAIOTCA MJIOTHOCTbIO. BaKHO, 4TO npu npowusBoAacTBe
cobnogaetca BnaxHocTb 50-75%. CHavyana y4yacTHUKKM ce-
MWHapa NOCeTUAN JIMHWIO NO NPOU3BOACTBY YMNOTHEHHOTO
KapToHa. K KapTOHy C MOMOLLbI KYKYPY3HOro Kpaxmasna,
KOTOpbIA MCNO/Mb3YyeTCA B KauyecTBe Khes, NpUKNenBaetca
oTnevyaTaHHbIM NMCT Bymarn, 3aTemM KapTOH paspesaeTca U
CKnagblBaeTca. Ha BTOPON AMHUKM NPOU3BOACTBA MPOUCXOANUT
obpaboTka 60see TOHKOro KapToHa. Takol KapTOH WMCMNOAb-
3ylOTCA B KAyecTBe YMAKOBKU A/1A TPAHCNOPTUPOBKU NEFKUX
gBewen. Ha paHHOM nNpeanpuATUM  UCNOANL3YIOTCA  TPU
«lIecTULUBETHbIEe» MneyaTHble MaluHbl. [lpu npousBoacTBe

Mit 1.900 Mitarbeitern ist ,Gotek” der gréfSte Hersteller fiir Kartonverpackungen in Russland // Mpynna npednpuamul «FOT3K», yeld wmam
cocmoum u3 1900 pabomHuKo8, Aeasemcs KpynHelwum npousgooumesem KaQpMOHHbIX yrnaKosoK 8 Poccuu
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»Gotek” ist auf die Herstellung von Kartonverpackungen aller
Art spezialisiert und ist der groRRte Hersteller dieser Art in der
Russischen Foderation. Ca. 20.000 Tonnen Karton werden
durch ,,Gotek” jahrlich verarbeitet. Das Unternehmen ist exklu-
siver Lieferant von Procter&Gamble in Russland. Weitere gro-
Re Kunden sind Pepsi Cola, Lays, Samsung und Baltika. In Zhe-
lesnogorsk beschaftigt das Unternehmen ca. 1.900 Mitarbei-
ter. Empfangen wurden wir durch den Generaldirektor Kon-
stantin Kurov. Im Betrieb werden zwei Arten von Kartonverpa-
ckungen hergestellt, die sich im Wesentlichen in ihrer Starke
unterscheiden. Wichtig ist, dass in der Produktion immer eine
Luftfeuchtigkeit zwischen 50% und 75% herrscht. Zunachst
wurde die Produktionslinie fiir starkeren Karton besichtigt. Der
Karton wird mit Maisstarke als Kleber mit bedrucktem Papier
verklebt, anschlieBend geschnitten und vorgefaltet. Die zweite
Produktionslinie verarbeitet diinneren Karton. Dieser Karton
ist ausreichend, wenn die Verpackung nur ein geringes Ge-
wicht tragen muss. Im besichtigten Betrieb wurde mit drei
Sechsfarb-Druckmaschinen gearbeitet. Flr Verpackungen, die
mit Lebensmitteln in Kontakt kommen, wird mit speziellen
Lebensmittelfarben und -lacken gearbeitet. Die meisten Ma-
schinen stammen aus deutscher und schweizer Herstellung.
Interessant ist, dass bei Problemen mit den Maschinen eine
Fehlerdiagnose und -behebung lber das Internet vom Ort des
Herstellers erfolgen kann.

Im Anschluss an die Besichtigung fuhren wir zur sogenannten
,Kursker Magnetanomalie”. Hierbei handelt sich um eine riesi-
ge Eisenerzlagerstatte mit bis zu 200 Milliarden Tonnen Eisen-
erz, mit einem durchschnittlichen Eisengehalt zwischen 35 und
60%. Die Grube hat eine Lange von 6 km und eine Breite von
2,5 km, die Tiefe betrdagt 400 Meter. Jede Woche finden zwei
Sprengungen statt, um das Gestein zu l6sen. Alle Maschinen
bis auf die groBRen Minen-LKW (Leergewicht 180 Tonnen) wer-
den mit Strom betrieben, da dieser billiger ist als Diesel. Die
Eisenbahn reicht aktuell bis in eine Tiefe von 220 Meter. Fir
die Zukunft ist ein Ausbau auf ca. 280 Meter geplant. Das Un-
ternehmen Mikhailovskij GOK baut hier im Tagebau rund um
die Uhr, 365 Tage im Jahr Eisenerz ab und verarbeitet dieses
weiter. Mikhailovskij GOK ist damit eines des grofRten Unter-
nehmen dieser Art in Russland und der GUS. Nach Angaben
des Unternehmensvertreters reichen die Vorkommen noch fir
die nachsten 300 Jahre. Die Entstehung der Stadt Zhelesno-
gorsk ist unmittelbar mit dem Abbau des Eisenerzes verbun-
den. Mit der systematischen Nutzung der Vorkommen ent-
stand hier vor rund sechzig Jahren eine Siedlung fiir die Arbei-
ter. Aus ihr ging die Stadt Zhelesnogorsk hervor.

Beim festlichen Abschiedsessen im Kursker Restaurant ,Le
Chantal” wurde eine Reihe von Abschluss und Dankesreden
gehalten. Besonderer Dank ging an das ,,Orgateam®, die Unter-
stiitzer vor Ort und die hervorragende Ubersetzung.
Protokollant: Adrian Schairer

YNaKOBOYHOM  NPOAYKUMM  ANA  NPOAYKTOB  NUTAHMUA
MCNONb3YIOTCA CNeuyanbHbie MNULLEBbIE KPacuUTenu W Naku.
BoabwunHcTBo MmawunH npegnpuatia «TOTIK» npomnssoamtca B
Fepmabmmn  wn B LUBeluapuu. MWHTepecHo, 4TO nNpU
BO3HWKHOBEHMM npobnem ¢ MaAWWHAMKM  [MArHOCTMKA
HEWCMPABHOCTEN U UX YCTPAHEHME MPOUCXOAUT NO UHTEPHETY
HanpAmylo ¢ Npon3BogUTENEM.

Mocne  noceweHuna  npeanpuatna  «TOT3K»  rpynna
OTNpaBuiacb B PalioH Tak HasbiBaeMol «KypcKo mMarHUTHOM
aHoManuu». 3TO KpynHelwee B MUpe MeCTOpOXKAeHue, rae
nobbieaeTtca Ao 200 MMANMAPAOB TOHH Kene3HOW pyabl co
cpegHMM cogepraHmem enesa 35-60 npoueHToB. PygHuK
uMeeT ANnHy 6 Kunometpos u rnybuHy 400 meTpos. Kaxkayto
HeJeno 34ecCb OCYLEeCTBAAIOTCA ABa AETOHALMOHHbIX B3pbiBa
Ana apobneHua ropHbix nopof. Bea TexHuKa, aaxe 6onbline
MalWKnHbl Becom 180 TOHH, paboTaldT Ha 3NEKTPUYeCTBE,
CTOMMOCTb  KOTOpPOro  fellesne AM3e/bHOr0  TOMJMBA.
*KenesHaa popora npoxogut Ha rnybuHe 220 meTpos, a B
byaoywem b6yaet nponeratb Ha 280-meTpoBol raybuHe.
MNpeanpustne Muxanosckuit FOK BeaeT KpyrnocytouHo, 365
OHell B roay, pa3paboTKy Kene3opyAHOro MecCTOpPOXKAEeHWUSA
OTKpbITbIM crnocobom. Muxainosckuii TOK aBnserca, Takum
obpasom, oaHMM W3 KpynHehwwmx B Poccum wu  CHI
npeanpuaTMii No gobbiue n oboraleHuio KenesHon pyasl. Mo
OaHHbIM NpeacTaBuUTeNa NPeanpuUATUA, 3aseel KenesHow
pyabl xBaTuT Ha cnegytowme 300 net. BosHMKHOBeEHUe
KenesHoropcka HEMOCPEACTBEHHO CBA3aHO C  J0bbluei
KenesHol pyabl. OKono 60 net Hasazg 34ecb BO3HMK MOCENOK
4nA pabounx-ropHAKOB, KOTOPbI BNOCN€ACTBMM CTan FOPOSOM

Die Kursker Magnetanomalie ist eine riesige Eisenerzlagerstdtte. Die
Grube hat eine Ldnge von 6 km und eine Breite von 2,5 km//
Kypckasa mazHumHas aHomanus — KpynHeliwee mecmopoxoeHue
HenesHol pyosl. [nybuHa xcenezopydHozo bacceliHa cocmasagem

*enesHoropckom.

MpoLWanbHbIM NPasAHUYHBINA Y3KUH B pecTopaHe «LlaHTanb» B

KypcKe COMpOBOMKAANCA 3aKNOYUTENIbHOM PeYblo U CloBaMu

6narogapHoctn. Ocobo 6bina oOTMedYeHa 3amevaTtesibHan

paboTa KOMaHAbl OPraHM3aToOPOB M NEPEBOAUYNKOB.
lMpomokon eén: AdpuaH LLalipep
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,, Teilnehmerstimmen // MHeHua yyuacTHUKOB

Nadeshda Sotnikova, Verein Freundeskreis Kursk-Witten,
Vorsitzende

Es ist ein wirklich sehr angenehmes Gefiihl, auf der einen
Seite Teilnehmerin des Seminars zu sein und auf der ande-
ren Seite als Gastgeberin die Teilnehmenden ,zu Hause”
begriiBen zu dirfen. Wahrend des Forums hatte ich die
Moglichkeit Gber die Arbeit unseres Vereins zu berichten.
Die Erfahrung, am Seminar teilzunehmen, war einzigartig.
Ich habe fir mich selbst die Region, in der ich lebe, wieder-
entdeckt und Information Uber Projekte zwischen unseren
Landern erhalten. Ich freue mich (ber die neuen Kontakte
und hoffe auf zukiinftige Treffen und eine Fortsetzung des
produktiven Dialogs.

Hapexpaa CotHuKoBa, Kypckasa permoHanbHasa
MUpPOTBOpPUYECKan obLiecTBeHHas opraHu3auuma «Kpyr
Apy3sei Kypck-Butren», Npeacepatenns

Bbino o4yeHb NPUATHO yvacTBOBaTb B popyme, OAHAKO eLle
npusaTHee 6bII0 MPUHMMATL rocTelt y ceba goma. MHe
NMoCYacT/IMBUIOCH BbICTYMUTb Ha dopyme M pacckaszatb O
neatenbHOCTM obuiecTBa Apy3en M3 ropogos-nobpatumos
Kypck-ButTeH. Yuactme nogapuao MHe YHUKa/IbHbIN OnbIT. f
No-HOBOMY B3r/IiHY/1a HA BO3MOXHOCTW Hallero pervoHa, a
TaKXKe nonyumna uHGoOpmauuio O ApYrMx NpPOEeKTax,
NPOBOAMMbBIX MEXAY HALMMW CTpaHamu. A UCKpeHHe paja
HOBbIM KOHTaKTaM, HaAewCb Ha [JajbHellue BCTPeUYn U
NPoAo/IXKeHWe NPOoAYKTUBHOrO Ananora.

Katharina Lindt, Moskauer Deutsche Zeitung, Moskau,
Institut fiir Auslandsbeziehungen-Redakteurin

Diskutieren, lachen, netzwerken, Freundschaften schlieflen
—so kann man das YLS in Kursk in aller Kiirze zusammenfas-
sen. Es gab ein straffes und reichhaltiges Programm, das die
Vielfaltigkeit, die Potentiale und die Herausforderungen
dieser Region sowohl im wirtschaftlichen als auch im gesell-
schaftlichen Bereich illustriert hat. Beeindruckend und lehr-
reich waren Begegnungen mit Akteuren, die das Vertrauen
auf der Ebene deutsch-russischer Stadtepartnerschaften
trotz krisenreicher Zeiten erfolgreich aufrechterhalten. In
Erinnerung bleibt auRerdem das Treffen mit den Veteranen,
die von ihren erschitternden Erinnerungen wahrend des
Zweiten Weltkriegs erzdhlten. Aus vier intensiven Tagen
nehme ich Ideen, Impulse und Kontakte fir die Zukunft mit.

KarapuHa JliuHar, Mockosckaa Hemeukasa Masera, Mocksa,
Pepakrop

Ouckyccun, cmex, L[enoBble 3HAKOMCTBA M HacToAwas
Apy)K6a — M BCE 3TO O CEMWHape MOOAbIX AUAEPOB B
Kypcke. O6LIMpPHaA M HacbIWeHHan Nporpamma MoHOCTbIO
oTpasuMna MHoroobpasve, MNOTEHUMAN WU  C/IOXKHOCTU
perMoHa, Kak B 3KOHOMMWYECKOM, TaK M B OOLLECTBEHHOM
chepax. Bneyatnaowmmm n noyuntenbHbiMm Bblaiv BCTpeun
C NoAbMM, KOTOpble ycnelwHo obecneynBaloT [oBepue
Mexay HeMeLLKOo-pyCCKMMU ropofamu-napTHepamu,
HEeCMOTPA Ha KPU3UCHble BpeMeHa. Hagoaro 3anomHUTCS U
BCTPEYa C BeTepaHamM, KOTOopble MNOAENUANCb C HamM
BOJIHYIOLMMM BOCNOMUHAHMAMM O BTOpPOI MMPOBOMN BOMHE.
3Tn 4 AHA nNoAapuan MHe MHOXKEeCTBO UAEW, MMMYAbCOB U
3HAaKOMCTB, KOTOpble NpUroaATca B byayLiem.

asien

das Wichtigste ist.

Anna Timofeeva, Rodl & Partner Moskau, Referentin fiir Unternehmenskommunikation Russische Foderation und Zentral-

Das YLS in Kursk gefiel mir sehr gut. Dabei mochte ich die ausgezeichnete Seminarorganisation hervorheben und den Organisa-

toren meinen Dank aussprechen! Wir haben viel Neues und Interessantes lber die Region und ihr wirtschaftliches sowie histori-
sches Potenzial gelernt. Am schoénsten war es flir mich, mit all den interessanten und offenen Seminarteilnehmern aus Russland
und Deutschland zusammenzukommen. Wahrend des Seminars herrschte eine angenehme und freundschaftliche Atmosphare.

Jeder war positiv eingestellt und bereit, nicht nur Herausforderungen, sondern auch die Entwicklungsperspektiven unserer Lan-
der offen zu besprechen. Ich bin mir sicher, dass viele Teilnehmer auch in Zukunft den Dialog pflegen méchten, was zweifellos
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Eugenia Felsing, Swilar 000 , Moskau, Project

Manager

Das YLS in Kursk bot eine hervorragende Moglichkeit, mehr
Gber die deutsch-russische Zusammenarbeit auf regionaler
Ebene zu erfahren. Das Programm war abwechslungsreich!
Neben den Vortragen und Diskussionen zum Thema kom-
munale Partnerschaft waren die Betriebs- und Produktions-
besichtigungen besonders interessant.

In Zeiten angespannter Beziehungen zwischen Russland und
Deutschland, halte ich solche Seminare fiir besonders wich-
tig und bin mir sicher, dass der Austausch junger Leute hel-
fen wird, das Verhéltnis zwischen den beiden Lindern zu
starken.

EBreHusa ®enb3uHr , 000 «CBUJIAP», MockBa, MeHepgxep
NPOEeKToB

CemuHap mosoablx nvaepos B Kypcke npenoctaBun MHe
3aMeyaTeNbHY0 BO3MOXHOCTb Y3HaTb 60/blle O repmaHo-
POCCUMICKOM  COTPYAHMYECTBE Ha  MECTHOM  YpPOBHe.
Mporpamma cemuHapa 6bina pasHoobpasHoi. Momumo
OOKNagoB M AMCKYCCUIA  Ha  Temy  pPerMoHasibHoro
COTPYyAHUYECTBa, ObINO OCOBEHHO WHTEPecHO MOoCeTUTb
npeanpuaTMa 1 yBUAETb, KaK MPOXO4MUT NPOU3BOACTBEHHbIN
npouecc. Bo BpemeHa HanNpsAMKeHHbIX OTHOWEHUI MeXAay
Poccuelr n F'epmaHueit Takne cemmHapbl 0C060 BaKHbI, U A
yBepeHa, 4To oblweHne MONoAbIX JHOAEN NOMOXKET
YKPEnuUTb OTHOLIEHUA MEXAY 3TUMMK CTPaHaMM.

Steve Beyer, Mitteldeutsche Vermogensberatung Weigelt
& Co. GmbH, Thalheim, Geschaftsfiihrer

Ich bin auBerordentlich froh, dass ich am 47. YLS in Kursk
teilnehmen durfte. Ein intensives Programm hat nicht nur zu
bleibenden Eindriicken, einem regen Gedankenaustausch
und interessanten Kontakten gefiihrt, sondern sicherlich
auch den Grundstein fiir die eine oder andere Freundschaft
gelegt. Es ist schon zu sehen, dass das DRF so unterschiedli-
che Menschen miteinander verbindet. Herzlichen Dank auch
an die Organisatoren - |hr habt GroRartiges geleistet! Ich
freue mich schon jetzt auf ein Wiedersehen beim Club Fo-
rum.

Ctus bailep, CpeaHerepmMmaHCKan KOHCY/bTauuA no
durHaHcoBbIM Bonpocam Beiirent & Co. Fm6X, Tanxeiim,
OupekTop-coyupeautenn

A 6bln ypesBbldaliHO papg ydactBoBaTb B 47 CemuHape
monogbix nupepos B Kypcke. MHTEHCMBHaA nporpamma
nogapuna He TONbKO fAPKME BMeYaT/IeHUA, WMHTEepecHble
3HAKOMCTBA M BO3MOXKHOCTb A1 0OMEeHa MbICAAMU, HO U
3an0Xuna OGyHAaMeHT Ans apyxbbl M cOTpyAHMYecTBa.
OyeHb pagyeT, uto PO 06beAMHAET HACTONbKO pPasHbIX
nogeni.  OrpomHoe  cnacubo  opraHusaTopam  3a
BesMKonenHoe meponpuatne. C HeTeprneHMeM KAy HOBOM
BCcTpeuun B Knybe dopym.

AHHa Tumodeesa, R6dl & Partner Mocksa, Cneuyannct no KOpNopaTUBHbIM KOMMYHMKaLMam no Poccum u LieHTpanbHo

A3snn

CemUHap monoapix Maepos B Kypcke MHe o4eHb NoHpaBuaca. XoTenocb bbl OTMETUTb BbICOKMIA YPOBEHb OpraH1M3auum
CeMMHapa 1 BbIpasuTb 6aarogapHoCTb opraHMsatopam! Mbl y3HaM MHOTO HOBOTFO M MHTEPECHOTO O PEernmoHe, ero NoTeHLumane,
3KOHOMMYECKOM cUTyaumun, o6 nctopuun. bonblue Bcero A Hbina paga ToMy, YTO MO3HAKOMMAACH C MHTEPECHBIMU /IOAbMU U3
FepmaHun n Pocuu. MpusaTHan apyskeckas aTmocdepa v NO3UTUBHbINA HACTPOMN Y4aCTHMKOB CEMMHAPA NO3BOIUIM OTKPLITO
06Cy»KAaTb He TONIbKO MPO6EMbI U CIOXKHOCTU B OTHOLLEHUAX MexXAay Poccuelt u FfepmaHuent, HO M NepcneKkTUBbI Pa3BUTUA 3TUX
HenpoCTbIX OTHOLIEHWUI. fl yBepeHa, YTO MHOTME YY4aCTHUKM 3aXOTAT NPOAO/IKATL STOT AMasor, a 3To, 6e3ycnoBHO, camoe

LeHHoe.
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Die Autorin Katharina Lindt war Teilnehmerin des YLS in Kursk
und hat wdhrenddessen zum Thema , Netzwerke“ recherchiert.
Der Originalartikel ist in der 11. Ausgabe (Juni 2017) in der
MDZ erschienen und ist in einer leicht verénderten Version
auch online auf http://mdz-moskau.eu/netzwerke-foerdern-

karriere/ aufrufbar.

Asmop cmameu KamapuHa /luHOM npuHuUmMana yyacmue 8
CemuHape mMona00bix AUOepos U 8 3MO He 8pemMaA 3aHANACL
uccnedosaHuem Ha memy «HemeopKkuHe». Cmameos 6bina
onybnaukosaHa 8 11 geinycke MocKoscKkol HemeyKol 2a3embi
(utoHe 2017). HemHO20 U3MeHEHHYIO 8epcurd cmamou 8bl
Halideme Ha calime  http://mdz-moskau.eu/netzwerke-
foerdern-karriere/ .
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Zwischen Markt und Kooperation

Wie Netzwerke die Karriere fordern und was man dabei beachten sollte

Man kann Messen, Konferenzen
und Seminare ganz gezielt nut-
zen, um Kontakte zu schlieBen,
einen Speaker zu gewinnen, einen
neuen Business-Partner zu finden.
Aber wie macht man es richtig?

Von Katharina Lindt

Jede Kommunikation basiert auf
gegenseitigem  Interesse. Das
kennt Nadeschda Sotnikowo in
ihrer Arbeit als Vorsitzende des
Vereins ,Freundeskreis Kursk-
Witten®. ,Ich muss oft die ersten
Schritte machen, um die richti-
gen Kontakte fiir unseren Verein
zu finden." Schiichtern diirfe man
da nicht sein. Ein Rezept, wie man
erfolgreich netzwerken kann, hat
Sotnikowa nicht, aber ,man soll-
te versuchen, interessant, modern
und ergebnisorientiert zu sein. Der
Gesprachspartner kann da nicht
Nein sagen." Neue und interes-
sante Kontakte konnte Sotnikowa
beim Young-Leaders-Seminar in
Kursk und Schelesnogorsk, das den
Komunalpartnerschaften gewidmet
war, kniipfen. Nach dem Seminar
konnen die Teilnehmer in einem
Alumni-Netzwerk aktiv sein.

Seit 1994 bietet das Deutsch-
Russische Forum deutschen und
russischen Nachwuchskriften eine
Plattform, vier Tage lang, sich
nicht nur iiber die deutsch-russi-
schen Beziehungen auszutauschen,
sondern auch zu vernetzen. Ob
in der Kaffeepause zwischen den
einzelnen Panels oder bei einem
Bier, nach einem anstrengenden
Besichtigungstag.

So etwas nennt man im Fach-
jargon egozentrisches Netzwerk,
sagt Dieter Bensmann, Netzwerk-
Experte und Karriere-Coach. ,Das
Ich steht dabei im Zentrum. Sei
es beruflich oder familidr.” Dem
gegeniiber stehen Netzwerke als
Organisation, die zwischen Markt
und Kooperation eingeordnet wer-
den kinnen. Das Besondere an
Netzwerken sei es, dass sie im Ver-
gleich zum Markt, etwas verbind-
licher sind, weil sie einen Rahmen
hiitten, aber etwas unverbindli-
cher als Kooperationen. Aufler-
dem giibe es bei Netzwerken keine
genau festgelegte Mitgliedschaft
oder Waltungsbefugnis.
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Wiad Malyschin

Kursteilnehmer des Young-Leaders-Seminars

Doch wann sind Netzwerke
erfolgreich? Sie kiénnen nur dann
gut funktionieren, wenn sie Nut-
zen generieren, von dem die Mit-
glieder iiberzeugt sind, sagt Bens-
mann. In Netzwerken gehe es
schlieflich um Geben und Neh-
men. Hiufig passiere es jedoch,
dass viele geben wollen. ,Da pas-
siert ein Werbeblock nach dem
anderen. Weil alle denken, wenn
sie sich als Geber grofiziigig zeig-
ten, dann wiirden sie nicht nur eine
schine Charaktcrelgenscha&, son-
dern sich auch kompetent zeigen.”
Der Tausch muss jedoch lebendig
sein. ,Am Ende muss der Saldo
Null ergeben”, sagt Bensmann.
«Erfolgreiche Netzwerke erkennt
man daran, wie Kooperationen aus
ihnen entstanden sind.”

Netzwerke werden in allen
Landern immer wichtiger, sagt
Christiane Wolff, Chief Corpo-
rate  Communications Officer.
«Tendenziell haben Minner mehr
Strategie, wenn sie netzwerken.”
Davon kiinnen sich Frauen etwas
abschneiden, meint Wolff, die vor
17 Jahren das Frauennetzwerk
«Nettwerk” gegriindet hat. Doch
diese seien nicht mehr zeitgemaf.
~Erst wenn wir in Netzwerken
beide Geschlechter einbeziehen,
wird es eine gerechtere Business-
welt geben.

.NETZWERK-TIPPS

Christiane Wolff, Kommunikationsexpertin

1. Bereiten Sie sich vor, wenn
Sie auf eine Messe oder Kon-
ferenz gehen. Schauen Sie sich
die Teilnehmerliste an: Nutzen
Sie soziale Netzwerke wie Xing
oder Linkedin, um sich iiber

die Teilnehmer zu informieren.
So kiinnen Sie sich im Vorfeld
Fragen iiberlegen, mit denen Sie
auf die Personen zugehen
kiinnen.

2. Informieren Sie sich, was es
fiir Netzwerke gibt. Fragen Sie
Menschen, die in den Branchen
oder Netzwerken unterwegs sind,
in die Sie auch machten.

3. Schiitzen Sie ihre Zeit und

ihr Engagement richtig ein. Wie

viel haben Sie davon und wie
viel kiinnen Sie fiir das Netzwerk
einbringen. Entscheiden Sie dann,
in welche Netzwerke sie gehen
wollen. Das wichtige beim Netz-
werken: Was kinnen Sie geben,
bevor Sie ausgehen kinnen, dass
Sie etwas zuriickerhalten.

4. Schitzen Sie ihre Kapazititen
ein: Welche Themen kinnen Sie
anbieten, welche Expertise haben
sie, welche Vernetzungen kénnen
Sie weitergeben.

5. Am néchsten Tag sollte man
sich Gberlegen, wie man nochmal
Kontakt aufnehmen kann. Spie-
len Sie auf etwas an, was an dem
Abend Thema war.

HV

MIT UNS SCHAFFEN
SIE MEHR

Wirtschaftsprifung

RECHT

Rodl & Partner

Wirtschaftspriifer, Steverberater,
Rechtsanwiilte

Dr. Andreas Knaul

Business Center LeFort
Elektrosawodskaja uliza 27,
Gebiiude 2, 107023 Moskauw

Tel: +7 49593351 20/ 20 55
andreas knaul@roedl.pro
www.roedl.com/ru

Nutzung geschitzter
Bilder zulassig

Das Oberste Gericht hat durch das
Gerichtskollegium fiir wirtschaftliche
Angelegenheiten in seiner Ent-
scheidung Nr. 305-E516-18302 vem
25.04.17 anerkannt, dass Bilder im
nternet als Zitate verwendet werden
dirfen. Nach Auffassung des Gerichts
beinhaltet das geltende Gesetz keine
Einschrankungen bzgl. der Verwen-
dung der urheberrechtlich geschiitz-
ten Bilder, wenn alle Voraussetzun-
gen eingehalten seien. Der Beklagte
habe ordnungsgemaft den Namen
des Autors und die Zitatquelle durch
Verlinkung des klagerischen Blags fir
alle Bilder und Textausziige genannt
und somit die Rechte des Klagers
nicht verletzt.

Kein Zugang zu
zivilen AO-Vertrdgen

Das Oberste Gericht hat entschieden,
dass Aktionare, die weniger als 25
Prozent der Stammaktien einer AQ
besitzen, gem. Art. 89, 91 des FG
LUber Aktiengesellschaften” keinen
Zugriff auf die Vertrige der AG
haben. Das Gericht kommentierte
das Schreiben des Prasidiums des
OAG vom 18.11.11 und merkte an,
dass die Erduterungen zu der Ver-
pflichtung einer AQ, den Aktionarer
auf Verlangen Vertrage zur Verfi
gung zu stellen, die durch Artikel
91 des AD-Gesetzes festgelegten
Einschrankungen des Zugangs zu

Buchhaltungsdokumenten fiir Akti-
onare, die insgesamt weniger als 25
Prozent der Stammaktien besitzen,
nicht beeintrach Im Jahr 2015
wvertrat das OG der AF eine Gegenpo
sition, die die Entscheidung MNr. 304-
AD16-18025 vomn 13.04.17 erneut
bestatigte

Urteil zum Eintreiben
gesetzlicher Zinsen

Das Arbitragegericht des Moskau-
RSk e
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EINLADUNG
43. Club FORUM - Konferenz

Cottbus und Spreewald
11. bis 15. Oktober 2017

Liebe Mitglieder des Clubs FORUM,

hiermit laden wir Euch zur 43. Club FORUM - Konferenz vom
11. bis 15. Oktober 2017 nach Cottbus ein.

Mit Cottbus haben wir einen Konferenzort, den der Club das
erste Mal besucht. Wir werden uns intensiv mit dem Spree-
Neile Landkreis beschaftigen und freuen uns Gber bestatigte
Treffen u.a.

. in der Verwaltung
. in der Industrie- und Handelskammer
. im Kraftwerk Schwarze Pumpe

. und in der Spreeback GmbH

Besonderes Highlight ist eine geplante Gesprachsrunde mit
Matthias Platzeck, Ministerprasident a.D. und Vorsitzender
des Deutsch-Russischen Forums e.V., am Abend des 12. Okto-
ber 2017. Ebenso hervorstechen wird eine Talkrunde zum The-
ma Euroregion und Zusammenarbeit mit Russland am Vormit-
tag des 13. Oktober 2017.

Anmeldebogen und Programm sind auf der Seite des Clubs
FORUM (www.club-forum.info) und auf der Homepage des
Deutsch-Russischen Forums e.V. zu finden (www.deutsch-

russisches-forum.de).

Verbindliche Anmeldungen zur Konferenz bitte bis zum 4. Sep-
tember an folgende Adresse senden:

veranstaltung@club-forum.info

Wir freuen uns auf Euch!

FORUM

Club des Deutsch-Russischen Forums e.V.
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NMPUTNAWLEHWUE
Ha 43-eit KoHdepeHuun Knyba dopyma,

8 r. Kot6éyc u LLinpeesanbg
¢ 11 no 15.10.2017

[oporue uneHobl Knyba,

Mbl Npurnawaem Bac npuHATbL yyactue B 43-eii KoHpepeHUUn
Knyb6a, kotopas npoiigét ¢ 11 no 15 oKrabpa 2017 ropa B T.
KoTb6yc.

B ropoge Kotbyc KoHdepeHUUA npongeT Bnepsble.B pamkax
KOHdEepeHLUMM Mbl CMOXKEM TECHO COMPUKOCHYTLCA C PalioOHOM
LLinpee-Halice n 6yaem pagpl BCTpeyam B T.4.:

. B aAMWHWUCTPaLMK roposaa
. 8 TOpProBo-nNPoMmbILNEHHOM NanaTe

. Ha aneKkTpocTaHuuu Leapue Nymne (Schwarze Pumpe)
. Ha xnebobynoyHom 3aBoaeSpreeback

B ocobeHHOCTM Mbl XOTenn 6bl 06PaTUTL Balle BHUMAHME Ha
3an/JlaHMPOBaAHHOE MeponpuATMe Hasedyep 4veTtsepra, 12-ro
OKTABpA, Kpyrnbli cTon ¢ yyactuem Marttmaca Mnatueka,
MNpembep-muHUCTPa 3emnn  BpaHaepbypr B OTCTaBKe,
MNpeacenatens MpasneHunsa NepmaHo-Poccuiickoro ®opyma, u
KPYFNbIA  CTON Ha Temy pPerMoHasbHOro COTPYAHWYEecTBa
OaHHOro pervoHa c Poccueit n permoHamm EBponbl.

Peructpaymio u nporpammy Bbl Hangete Ha BebcanTe Kayba
dopyma (www.club-forum.info) n Ha Bebcalite [epmaHo-

Poccuiickoro ®opyma (deutsch-russisches-forum,de).

Mbl npocum Bac OTMpPaBuUTb 3anoJiHEHHble 3aABKM Ao 4
ceHTAbGpA 2017 Ha:

veranstaltung@club-forum.info

Mol pgem Bac!
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Berlin, 1. August 2017

»Medienlandschaft in Russland”, Diskussionsveranstaltung an-
|asslich des beginnenden Journalistenpraktikums 2017
Kontakt: Marcel Blessing-Shumilin

Mail: blessing-shumelin@deutsch-russisches-forum.de

Berlin, 18. September 2017

,Tag des Forums“ flr alle Mitglieder und Interessierte mit an-
schlieBender Abendveranstaltung anlasslich 100 Jahre Oktober-
revolution sowie 10 Jahre Bundescup ,Spielend Russisch Lernen”
Kontakt: Sebastian Nitzsche

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

Berlin, 26. September 2017

Forum im Dialog: ,,Nach der Bundestagswahl — eine Analyse der
Wahlergebnisse” Vortrag und Gesprach mit Dmitri Trenin, Direk-
tor des Carnegie Center in Moskau

Kontakt: Sebastian Nitzsche

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

Cottbus und Spreewald, 11. bis 15. Oktober 2017
ClubFORUM-Konferenz der Alumni der Young-Leader Seminare in
Deutschland

Kontakt: Sebastian Nitzsche

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

Bonn, 16. bis 20. Oktober 2017

48. Young-Leader Seminar zum Thema ,Technologie und Innova-
tion: Motor fiir die deutsch-russische Kooperation

Kontakt: Sibylle GroR

Mail: gross@deutsch-russisches-forum.de

Bonn, 19. Oktober 2017
Deutsch-Russischer Science-Slam

Kontakt: Sibylle GroR

Mail: gross@deutsch-russisches-forum.de

Moskau, 13. November 2017

Mitgliedertreffen des Deutsch-Russischen Forums e.V. und an-
schlieBende Abendveranstaltung in Kooperation mit der Deutsch-
Russischen Auslandshandelskammer

Kontakt: Sebastian Nitzsche

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

Neuhardenberg, 25. November 2017

»Im Verhaltnis: Russland und Europa“. Gabriele Krone-Schmalz
und Matthias Platzeck im Gesprach

Kontakt: Sebastian Nitzsche

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

Berlin, 4. bis 8. Dezember

Seminar mit der Moskauer Schule fiir gesellschaftliche Bildung
Kontakt: Anna Kaiser

Mail: kaiser@deutsch-russisches-forum.de

r. bepnwuH, 1 asrycra 2017

«Pa3Hoobpasne CMU B Poccum», gUCKyccuA No cyyato Havyana
CTaXKMPOBOK AN )ypHanucros 2017

KoHTakTHOe nnuo: Mapcenb baeccuur-LUymmnanH

Mail: blessing-shumelin@deutsch-russisches-forum.de

r. BepauH, 18 ceHTabpsa 2017

«[eHb ®opyma» ¢ nocneayoWMm BeHEPHUM MEPONPUATUEM,
noceaweHHbIM 100-neTuto OKTAGpPbCKON pesontounn 1 10 net
depepanbHOro KybKa «YUnTb pycCKUM Urpas», akTUBHUI eHb
ONA UHTEPECYOLWNXCA Urpoi

Kontakt: Sebastian Nitzsche

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

r. bepnuH, 26 ceHTabpa 2017

dopym B ananore: «Mocne Bbibopos B byHaecTar — aHanu3
pesynbtaToB BbibopoB». [lokNag u anckyccma ¢ Mutpmuem
TpeHuHbIM, agnpekTopom MocKkosckoro LieHTpa KapHerun
KoHTakTHOe anuo: CebactnaH HuTywe

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

r. Kotbyc v LWinpeeBanbg, , 11-15 okTabpa 2017
Kny6®OPYM — KoHdepeHuma BbINyCKHNKOB «CemnHapa
monoabIX Aingepos» B FepmaHum

KoHTakTHOe nnuo: CebactnaH Hutuwe

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

r. BoHH, 16-19 okTa6pa 2017

48-i1 CeMnHap monoabix "naepos B fepmaHnn Ha Temy
«TexHOoN0rMA N MHHOBaUMA—ABUraTeNb HEMELLKO-PYCCKOro
coTpygHU4YecTsa»

KoHTakTHOE nnuo: Cubunna Mpocc

Mail: gross@deutsch-russisches-forum.de

r. boHH, 19 okTA6pa 2017
Hemeuko-Pycckuii Science Slam
KoHTakTHOe nnuo: Cubunna Mpocc

Mail: gross@deutsch-russisches-forum.de

r. MockBa, 13 Hos6psa 2017

BcTpeya uneHoB FepmaHo-Poccuitickoro dopyma ¢ A4OKNALOM U
ANCKYCCUOHHBIM MepPOonpUATUEM B COTPYAHUYECTBE C
Poccuiicko-repmaHCKOM BHELWWHETOPrOBOW NafaTomn
KoHTakTHOe nnuo: CebactnaH Hutuwe

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

r. HoiixapaeH6epr, 25. Hoabpa 2017

Becepa c yyactnem Mabpmansl KpoHe-LUmanbuy n MaTTraca
Mnaueka. «MexayHapoaHble oTHoweHuA: Poccua u EBponan.
KoHTakTHOe nnuo: Cebactnan Hutuwe

Mail: nitzsche@deutsch-russisches-forum.de

r. bepnuH, 4-8 nexkabpb 2017

CeMunHap ¢ MOCKOBCKO LUKO/OM rpaK4aHCKOro NpocBeLLeHnn
KoHTakTHOe nnuo: AHHa Kaisep

Mail: kaiser@deutsch-russisches-forum.de
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’, Seminarprogramm // Mporpamma

,Deutsch-russische Kommunalpartnerschaften: Investitionen wagen, Zusammenarbeit fordern”,

Kursk/Zhelesnogorsk,
14. - 18. Mai 2017

Montag, 15. Mai 2017 / NMoHegenbHuK, 15 maa 2017

09:00

10:15

10:30

Panel 1

10:45

11:15
Panel 2

11:30
13:00

15:00

16:40
17:40

18:30

Kennenlernen des Deutsch-Russischen Forums e.V.

GruBworte:

S. Nitzsche, stellvertretender Geschaftsfiihrer, Deutsch-Russisches Forum e.V.
Vorstellung des Seminarprogramms:

S. GroB, Leiterin des Projekts , Young Leader Seminar”, Deutsch-Russisches Forum e.V.

Er6ffnung/Begrifung:
L.A. Grebenkova, stellvertretende Gouverneurin des Kursker Gebiets
A.N. Chudin, Rektor, Kursker Staatliche Universitat

Diskussionsrunde: ,Institutionen zur Unterstiitzung kleiner und mittelsténdischer Unternehmen in Deutschland und der
Russischen Féderation”
Moderator: D.V. Dvornikov, Direktor, 000 ,,Zentrum fiir Zusammenarbeit und Entwicklung”

0.V. lljinova, Direktorin, ,Zentrum zur Unterstiitzung von Unternehmen - Mikrofinazierungsorganisation im Kursker
Gebiet”

A.A. Parschukov, Generaldirektor, AO , Agentur fiir die Anwerbung von Investitionen im Kursker Gebiet”

V.l. Markov, Direktor, Fachbereich Innovationen, 000 , Sovtest ATE”

Diskussion

Diskussionsrunde: ,Deutschland und Russland — Wandel der wirtschaftlichen Beziehungen”

E.P. Tesleva, Vizeprasidentin, Kursker Industrie- und Handelskammer

P. Smerda, Berater, Industrie- und Handelskammer Cottbus

S.P. Loginov, Prorektor flir Forschungs- und Wissenschaftsarbeit und internationale Beziehungen, Kursker Staatliche
Universitat

Diskussion

Fahrt zu AO ,KONTI-RUS” (Pralinenherstellung)

BegriBung:

V.V. Livenskaya, Direktorin des Unternehmens

Besuch des Herstellungs- und Logistikzentrums

Flihrung durch OO0 ,,Sovtest ATE” (Test- und Priifgerdte im High-Tech-Bereich)

Besuch der Gedenkstatte ,Kursker Bogen”
Treffen mit Veteranen des ,GroRen Vaterldandischen Krieges”

Abendessen im Restaurant ,, GriNN Beer”

Dienstag, 16. Mai 2017/ BropHuK, 16 masa 2017

09:00

/132

Er6ffnung in der Verwaltung des Kursker Gebiets, Film Uber das Kursker Gebiet
GruBworte:

A.S. Zubarev, Erster stellvertretender Gouverneur des Kursker Gebiets

P. Fischer, Mitglied des Vorstands, Deutsch-Russisches Forum e.V.

V.B. lvanov, stellvertretender Vorsitzender der Kursker Gebietsduma

N.I. Ovcharov, Leiter der Stadtverwaltung Kursk



it il l':l.,."‘

$ i
Binii . . B

Special 47. Young-Leader Seminar / cneuuanbHblii BbinycK 47- cemuHap ana monogpbix amgepos // www.deutsch-russisches-forum.de

’, Seminarprogramm // Mporpamma

09:30

10:20

Panel 1

10:30

10:55
Panel 2
11:05

11:30
Panel 3

11:40

12:05
13:00
15:00

16:00
17:00

19:00

Einfiihrungsvortrag: ,Kursker Gebiet: Entwicklung der internationalen und interregionalen Zusammenarbeit”
V.N. Grebennikov, Vorsitzender des Komitees ,, Férderung von Auslandsbeziehungen”, Gebietsadministration Kursk

Diskussionsrunde: , Deutsch-Russische Zusammenarbeit auf kommunaler Ebene”
Moderatorin: O.N. Mezentseva, Ubersetzerin, Unternehmensgruppe ,GOTEK“

E.J. Alfimova, Expertin, Komitee fiir AuBenwirtschaftsforderung, Gebietsadministration Kursk
J. Handrischek, Beauftragte flr internationale Zusammenarbeit und Partnerschaften, Landkreis Spree-NeiRe
Diskussion

A.D. Zudov, Leiter des Vereins , Freundeskreis Kursk-Speyer”
N.V. Sotnikova, Leiterin des Vereins ,Freundeskreis Kursk-Witten”
Diskussion

D.V. Dvornikov, Direktor 000 ,,Zentrum fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung”
A. Borger, Praktikant, ,,Deutsche Agrar Gruppe”

Diskussion

Kennenlernen der Werke V.I. Erofeev
Fahrt nach ,Zaschitnoe”, Schigrovskij Bezirk Kursker Gebiet

Besuch 000 ,Zaschitnoe”, Unternehmensgruppe EkoNiva (Produktion und Verkauf von Qualitatssaatgut)
GrulRwort:
J.V. Vasjukov, Direktor des Unternehmens

Fahrt nach Besedino, Kursker Gebiet, Besuch des deutschen Soldatenfriedhofs

Fahrt nach Kursk, Fiihrung auf dem Roten Platz, Besichtigung der Znamenskij Kathedrale

Empfang auf Einladung des Gouverneurs des Kursker Gebiets A.N. Mikhailov

GruBwort:

V.N. Grebennikov, Vorsitzender des Komitees ,, Forderung von Auslandsbeziehungen®, Gebietsadministration Kursk
P. Fischer, Mitglied des Vorstands, Deutsch-Russisches Forum e.V.

Mittwoch, 17. Mai 2017/ Cpega, 17 masa 2017

10:00

11:00

Ankunft in Zhelesnogorsk, Kennenlernen der Produktion der Hauptindustrieunternehmen, Verkostung regionaler
Produkte

GruBwort:
D.V. Kotov, Biirgermeister, Zhelesnogorsk
A.D. Frolkov, Obmann des Zhelesnogorsker Bezirks

Diskussionsrunde: ,,Besonderheiten in der Verwaltung sozial-wirtschaftlicher Entwicklung der Stadt mit grofsen Unter-
nehmen: Erfahrungsaustausch Deutschland — Russische Féderation”

Moderatorin: L.V. Anziferova, Rektorin, Kursker Akademie fiir staatliche und stadtische Verwaltung des Kursker Ge-
bietes

Vertreter kleiner und mittelstandischer Unternehmen, Vertreter der 6rtlichen Selbstverwaltung:
I.V. Korpunkov, Biirgermeister der Stadt Kurchatov

A.A. lvanov, Generaldirektor, AO , TD Quarz”

A.). Garbuzov, Generaldirektor OO0 ,Strojmasterlux”

A.V. Hrapov, Generaldirektor AO ,Rudoavtomatica V.V. Safoschin®

Diskussion
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12:30 Vorstellung ,,ClubFORUM®, Alumnivereinigung ehemaliger Teilnehmerinnen der Young-Leader Seminare des Deutsch-
Russischen Forums e.V.
Dr. A. Knaul, Rechtsanwalt, Managing Partner Russland und Kasachstan, R6dl & Partner in Russischen Foderation
J. Handrischek, Beauftragte fiir grenziiberschreitende Zusammenarbeit und Partnerschaften, Landkreis Spree-Neifle
13:30 Fahrt zum Restaurant ,VItava“, Abendessen, Kennenlernen der Bierbrauerei ZAO ,Matis“, Bierdegustation
15:00 Fiihrung durch das Unternehmen AO UKGP ,GOTEK” (Verpackungsmaterialien)
15:40 Besuch der Aussichtsplattform, OAO ,,Michailovskij GOK“ (Bergbauanlage)
19:30 Abschiedsabend und Abendessen im Restaurant ,Chantal”

Die Young-Leader bei einem Spaziergang durch Kursk. Mit seinen rund
420.000 Einwohnern bildet Kursk den Mittelpunkt der Kursker Oblast.
Kursk ist eine bedeutende Verwaltungs- und Industriestadt in Zentral-
russland, nur 500 km siidlich von Moskau entfernt. Die Eisenverarbei-
tung, die Chemie- und Lebensmittelindustrie stellen dabei die wich-
tigsten Wirtschaftszweige dar. Zudem ist die Landwirtschaft in der
Kursker Region dank der fruchtbaren Schwarzerde von grofier Bedeu-
tung. In der Kursker Oblast ist zudem das weltgréfste Eisenerzbecken
zu finden.

dentd !Qnd!

// 34

Mosnodsie nudepol Ha npoayske no Kypcky. lopod Kypck, HaceneHue
Komopozo cocmasasaem 420.000 yenosekK, A8/19emcsa He MOosbKO
obaacmHol cmonuyel, HO U 8aXHbIM AOMUHUCMPAMUBHbLIM U
UHOYCMPUGIbHbLIM UeHMPOM Ues020 peauoHa — LleHmpanoHol
Poccuu. BaxcHelwumu npomelwineHHbIMU 0mpacaamu AeAAHmMcsA
0b6pabomkKa xcene3a, XUMU4ecKasa U NUUWesas npomblaeHHoCme.
Takxce Kypckuli pe2uoH ca1a8umcs ceoumu YepHO3eMHbIMU 3eMAAMU.
Momumo smoeo, Ha meppumopuu Kypckoli obaacmu Haxodumcs
KpynHeliwee 8 Mupe mecmopoxcoeHue ycesne3Hol pyobl.

medienforum
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«FepmaHo-pOCCUITCKOEe B3aMMOAeinCcTBUE HA MECTHOM YPOBHE: CTUMY/IMPOBaHUE UHBECTULUA U

COTPYAHUYECTBAY,
Kypck/¥enesHoropck, ¢ 14 no 18 masa 2017 roaa

NMoHepenbHUK, 15 maa 2017

09:00

10:15

10:30

1-a ceccusa

10:45

11:15
2-7 ceccus

11:30

13:00

15:00

16:40
17:40
18:30

3HaKomcTBO ¢ l'epmaHo-Poccuinickum dopymom

MpuBeTcTBEHHOE CN0OBO:

C. HuTuywe, 3amectutesib UCNONHUTENBHOTO ANpeKTopa MepmaHo-Poccuickoro ®opyma
MNpeacraBneHne NporpaMmbl ceMMHapa

C. Fpocc, pykoBoauTenb npoekTa «CemmnHap ana monoabix anaepos» FepmaHo-Poccuiicknin @opym

OTKpbITUE/NpUBETCTBME:
N.A. 'pebeHbKoBa, 3amecTutens NybepHaTopa Kypckoli obnactu
A.H. XyauH, pektop KypcKkoro locyaapcTtBeHHOro YHnsepcuTeta

LuckyccuoHHbIl payHO: « MHCmumymeol no80epxcKu masno20 u cpedHe2o busHeca 8 Poccuu u lepmaHuu»
MogepaTtop: A.B. AsopHukKos, anpektop OO0 «LleHTp 3KOHOMNYECKOFO COTPYAHMYECTBA U PA3BUTUAN

0.B. UnbuHoBa, anpekTop Accoumaumm «LLeHTp NoaLep KN NpeAnpuHMMaTeNbCTBa — MUKPOdUHAHCOBaA
opraHusauma Kypckoi obnactu»

A.A. NapyKoB., reHepanbHbili gupekTop AO «AreHTCTBO MO NPUBAEYEHNIO MHBECTMLMIA KypcKoi obiacTtu»
B.N. Mapkos, aupektop no nHHosauuam, OO0 «Costect ATE»

JAuckyccua

JucKyccuoHHsbIl payHO: «[epmaHusa — PoccuA: nepemeHsl 8 SKOHOMUYECKUX OMHOWeHUAX»

E.N. Tecnesa, Buue-npe3naeHT Kypckoit ToproBo-npomblLLAeHHON NanaTbl

M. Cmeppaa, KOHCY/IbTaHT TOProBo-NPOMbILLIEHHOM NanaTbl KoTbyca

C.N. JlorMHOB, NPOPEKTOP MO Hay4YHO-UCCAeOOBATENbCKOM paboTe M MexayHapoAHbiM cBA3AM  Kypckoro
rocyAapCTBEHHOro yHMBEpCUTETa

JAuckyccua

MNepee3n Ha AO «KOHTU-PYC» (Npon3BOACTBO KOHAUTEPCKUX U34ENNIA)

MpwusetcTaMe:

B.B. J/lIuBeHcKan, AMpeKTOp NpeanpuaTua,

nocelleHe NPON3BOACTBEHHON IMHUWN U NOTUCTUYECKOTO LEHTPA

dKckypcus no npegnpuatuio 000 «CosTtecT ATE» (coBpemeHHoe TecToBoe 060pyA0BaHUE M TEXHOIOTUA)

JKCcKypcua no MemopuanbHomy Komnaekcy «Kypckasa dyra»
Bcrpeua c BeTepaHamu Bennkoii OTeyecTBEHHOM BOMHbI
Y*unH B pectopaHe «'pnHHBeer»

BTopHuUK, 16 masa 2017

09:00

09:30

OTKpbiTMe B AamuHUcTpaummn Kypckoi obnactu, dpunbm o Kypckoi obnactm
MpueeTcTBEHHOE CNOBO:

A.C. 3ybapes, nepsbiii 3amecTutenb N'ybepHaTopa Kypckoi obnactm

M. ®uwep, uneH NMpasneHusa l'epmaHo-Poccuiickoro Popyma

B.b. UBaHOB, 3amecTuTenb npeaceatens Kypckoit obnactHon Aymbl

H.WU. OByapos, rnasa AamuHucTpaumm ropoga Kypcka

Bg00HbIli 0oknad: «Kypckasa obnacme: pazsumue mexdyHapoOHO20 U MeXpe2uoHaabHO020 compyodHuU4ecmeaa»
B.H. Fpe6eHHUKOB, NpeaceaaTeslb KomuteTa AomuHUCTpaumm Kypckoli 061acTv No pasBUTUIO BHELLHUX CBA3EN
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10:20

1-a ceccusa

10:30

10:55
2-1 ceccus
11:05

11:30
3-1 ceccus

11:40

12:05

13:00
15:00

16:00

17:00
19:00

[ONCKyCCUOHHbBIN payHA: «fepmaHo-Poccuiickoe coTpyaHNYECTBO HA MECTHOM YPOBHE»
MogepaTtop: O.H. Me3eHueBa, nepesoauvuK, rpynna npeanpmatuii «FOTIK»

E.}0. AndpumoBa, rnaBHbIN CNELMANNUCT-IKCNEPT KoMmUTeTa AAMUHUCTPaLMK KypcKkoi 061acTi No pasButuio
BHELWHWX CBA3EN

fl. XaHApu1LWEeK, KOoOpAMHATOP MeXKAYHapOAHbIX CBA3en AaMMHUCTpaLmMn paoHa LLinpee-Helice

JAuckyccua

A.L. 3ypoB, pykoBoanTenb 0bLiecTBeHHON opraHusaummn «Kpyr apyseit Kypck — Lnaitep»
H.B. CoTHMKOBa, pykoBoAUTeIb 0bLLecTBEHHOM opraHm3aumnm «Kpyr apyseit Kypck — Butten»
HAuckyccua

A.B. OsopHukos, aupektop OO0 «LLeHTp 3KOHOMMYECKOro COTPYAHNYECTBA U Pa3BUTUA»
A. boprep, cTaxép KomnaHuu «[oiye Arpap Mpynne»

JAuckyccua
O3HaKomneHMe C TBOPYECTBOM HapoAHOro XyaoxHuKa PCPCP B.N. Epodees

MNepeesp, 8 c. 3awmTHOeE, LLnrposckoro parioHa Kypckoli obnactu

Mocewerne OO0 «3awmTHOEY, Fpynmna KomnaHuit SkoHWBa (NPOU3BOACTBO M pPeanr3aLmaA SINTHLIX CEMAH)
MpusetcTaMe:
10.B. BactloKoB, AnpeKTop npeanpuaTmna

Mepeess 8 c. beceamHo Kypckoro paiioHa, nocelieHne Mecta 3aX0POHEHNA HEMELKMX BOEHHOC/YXKaLLIMX

MNepees B Kypck, akckypcus no KpacHol naowagm, noceleHme 3HameHckoro Cobopa

Mpuem ot umeHu NybepHaTopa Kypckoit obnactn A.H. Muxannosa

MpueeTcTBUE:

B.H. FpebeHHMKOB, NpeacesaTeslb KomuteTa AomMuHUCTpaLmm Kypckoii 06aactv no passBUTUIO BHELLHWX CBA3EN
M. ®uwep, uneH NMpasneHusa l'epmaHo-Poccuiickoro Popyma

Cpepa, 17 mas 2017

10:00

11:00

12:30
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MpnbbiTHe B *KenesHoropck, 03HaKOMAEHME CO CTEHA0BOM NPOAYKLUMEN OCHOBHbIX MPOMbILNEHHbIX NPEANPUATAN,
ferycrauma npoAoBO/IbCTBEHHbIX TOBAapOB

MpwusetcTBmne:

A.B. Kotos, rnasa ropoaa enesHoropcka

A.A. dponkKos., rnasa KenesHOropcKkoro pamoHa

JluckyccuoHHebll payHO: «OcobeHHOCMU yrpassieHUs couuasabHO-5KOHOMUYECKUM paszsumuem 20p00a C KPYnHbIM
epadoobpaszyowum npednpuamuem: onoim Poccuu u FepmaHuu»

MogepaTop: WU.B. AHumdepoBa, pektop KypcKkol akasemum rocyAapCTBEHHOW M MYHULMMANbHOW Cay»Kbbl Kypckoi
obnactu

Mpeacrasutenu NpeanpuATUA Manoro n cpefHero busHeca, OpraHOB MECTHOTO CaMOYMpPaBAeHUS:

WU.B. KopnyHkoB, rnasa ropoaa KypyatoBa

A.A. UBaHoOB, reHepasnbHblli gupekTop AO « T/, Kapu»

A.fl. Tap6y308B, reHepanbHbiit gupekTop OO0 «CTpoimacTepioKey

A.B. Xpanos, reHepasnbHbIli gupektop AO «PygoaBTomaTtuKa um. B.B. CadowmHa»

Auckyccua

MNpeseHTauma «ClubFORUM», 06beanHeHns ObIBLUMX YH4aCTHUKOB CEMMHAPOB Monoadpix anaepos FepmaHo-Poccuitckoro
dopyma

A-p A. Knayne, adsokam, ynpasaaouwuli napmuép no Poccuu u Kazaxcmary Rédl & Partner e Pocculickoli
dedepayuu
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13:30 MNepeesg, B pectopaH «BnTtaBa», obes, 3HAKOMCTBO ¢ Npoun3soacTBomM nmBa 3A0 MaTuc, aerycraums nuea
15:00 IKcrypeua no npeanpuatnio AO YK M «TOT3K» (npon3BoacTBO yNakoBOYHOW NPOAYKLMN)

15:40 IKCKypcua Ha cmoTposoi naouwaake OAO «Muxaiinosckuin TOK» (ropHo-o6oraTuTeIbHbI KOMBUHAT)
19:30 MpoLuanbHbIi BeYep M yKUH B pecTopaHe «LLaHTanb»

8,

y (RS I

b1

Uber den Déchern von Kursk//Had kpeiwamu Kypcka

www.twitter.com/KportalRussland ’
www.facebook.com/KulturportalRussland n

=]

FOLGEN SIE UNS!
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Deutsch-Russisches Forum e.V., Berlin
Projektkoordinatorin Young-Leader Seminare und Science Slam

FepmaHo-Poccuiickuii ®opym, bepauH
KoopauHaTtop npoekToB «CeMuHapbl AN1A MONOAbIX TNLEPOBY U
«Science Slam»

Mitteldeutsche Vermoégensberatung Weigelt & Co. GmbH, Thal-
heim
Geschaftsfithrer

CpeaHerepmaHCKas KOHCy/1bTauua no ¢uHaHCOBbIM BONpocam
Beiirent & Co. Im6X, Tanxeiim,
DupeKTop-coyupegutennb

Deutsche Agrar Gruppe GmbH, Kursk
Praktikant im Verkauf

3A0 «[oitue Arpap Mpynne», Kypck
CTaxKép no npogaxe

Staatliche Universitat Kursk
Assistentin des Lehrstuhls fiir Russisch als Fremdsprache

KypcKunii rocypapcrBeHHbI yHuBepcuteT, Kypck
AccucTeHT Kadeapbl PycCKOro f3blKa 419 MHOCTPAHHbIX rpakaaH

Gebietsadministration Kursk
Leiterin des Komitees fiir den Ausbau auswartiger Beziehungen

ApmuHuctpauma Kypckoit o6nactu, Kypck
HauanbHuK otaena komuteta AgmuHucTpaumm Kypckoit obnactu
No Pa3BUTUIO BHELLUHUX CBA3EN

Zentrum fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung,
Kursk
Geschaftsfiihrer

000 «LieHTp 3KOHOMUYECKOro COTPYAHUYECTBA U PA3BUTUAY,

Kypck
AuvpekTop
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Deutsch-Russischer Austausch e.V., Berlin
Koordinator im Bereich Jugend im Rahmen der Stadtepartner-
schaft Berlin-Moskau

HemeuKo-pycckuii o6meH, bepauH
KoopauHatop no paboTte c MONOAEKbIO B paMKax
MEXropoACKOro cotTpyaHudectsa bepanH-Mocksa

Qvest Media GmbH, Kéin
Technical Sales Engineer

Qvest Media GmbH, KénbH
NH)KeHep TeXHUYECKUX NPoAaXK

dialog e.V. — Vereinigung deutscher und russischer Okonomen,
Berlin
Vorstandsvorsitzender

Awvanor + accoumauma skoHomuctos Poccuun n frepmanHum,
bepnunllpeaceaatennb npasneHus

Swilar 000, Moskau
Project Manager

000 «CBUJIAP», MocKBa
MeHep)Kep NpoeKToB

Deutsch-Russisches Forum e.V., Berlin
Mitglied des Vorstandes

FepmaHo-Poccuiicknii ®opym, bepauH
YneH npasneHusn

Deutsch-Russisches Forum e.V., Berlin
Referentin fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Projektleiterin
Kulturportal Russland, Bundescup "Spielend Russisch lernen"

FepmaHo-Poccuiickuii ®opym, bepauH

CBA3u c obwecrseHHOCTbIO U CMMU, Kulturportal Russland,
depepanbHblii KYBOK «YUUTb PYCCKUA Urpas»
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Handrischeck

XaHapuwek

Heinz

FeiHy

Knaul

AHppeac

Kaspersky Labs GmbH
Head of Business Development

Kaspersky Labs GmbH
[unpekTop no passuTtUio 6usHeca

Gebietsadministration Kursk
Beraterin fiir auswartige Beziehungen

AamuHuctpauma Kypckoit o6nactu, Kypck
FnaBHbIA KOHCYNIbTAHT KOMUTETa AgMUHUCTPaL K Kypckoi
o6n1acT No pasBUTUIO BHELLUHUX CBA3EN

Deutsch-Russisches Forum e.V., Berlin
Projektleiterin Young-Leader Seminare und Science Slam

FepmaHo-Poccuiickunii ®opym, bepann
PykoBoAUTeNb NPOEKTOB « CEMUHapbl AS MOOAbIX TUAEPOBY
n «Science Slam»

Landkreis Spree-Neil3e, Forst
Biiro Landrat, Beauftragte fiir grenziiberschreitende Zusammen-
arbeit und Partnerschaften

Okpyr LWinpee-Heiice, ®opcr,
YNOo/IHOMOUYEHHaA N0 MEXAYHAPOAHOMY COTPYAHMUYECTBY U
ropogam-napTHepam

Zentrum fiir RUS-DEU Forschung an der Uraler Féderalen Univer-
sitat, Jekaterinburg
Stellvertretender Leiter

Ypanbckuii pepepanbHbiii yHuBepcutet, EKatepuH6ypr,
3amecTutenb pykosoautena LleHTpa poccuincko-repmaHCcKux
uccnepoBaHuin Ypdy

Rod| & Partner, Moskau
Rechtsanwalt, Managing Partner Russland und Kasachstan

Rod| & Partner, MockBa
AABOKaT, ynpasaaowWwmii napTHép no Poccum n Kasaxcrany
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Nadine Kohler EY, Moskau
Senior Manager Assurance

HapguH Konep EY, MockBa
CTapwuit meHeaXep ayauT

Dr. Alexander Kotov AuBenhandelsakademie Russland, Moskau
Wissenschaftlicher Mitarbeiter in der Forschungsabteilung

A-p AnekcaHap Kotos Bcepoccuiickaa akagemusa BHellHel Toprosam, MocKsa
HayuHblit accucteHT

Konstantin Kretschun BASF SE Russia, Moskau
Team Lead Product Management — Crop Protection Russia

KoHcTaHTUH KpetuyH BASF SE Russia, MockBa
PyKkoBoguTenb HanpaB/ieHUA MAapKETUHIA C.-X. KYNbTyp
OTtaena CpeAcTBa 3aLUTbl PacTeHUIA

Katharina Lindt Moskauer Deutsche Zeitung, Moskau
Institut fiir Auslandsbeziehungen-Redakteurin

KatapuHa JinHpar MocKkoBcKkaa Hemeukas lNaserta, Mocksa
Pepakrtop
Olga Mezentseva Unternehmensgruppe GOTEK, Zheleznogorsk

Ubersetzerin

Onbra MeseHueBa Fpynna npeanpuatnii «FTOTIK», }enesHoropck
MNepeBoauunua
Nitzsche
Sebastian Deutsch-Russisches Forum e.V., Berlin
Stellvertretender Geschaftsfiihrer
Hutywe
CebactnaH FepmaHo-Poccuiickuii ®opym, bepauH

3amecTUTeNnb UCNONHUTENIBHOIO AUPEKTOpPa
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»Astrim“, St. Petersburg
Stellvertretende Direktorin

ToproBsblit gom «AcTpum», CaHKT MeTtepbypr
3amecTuTeNb reHepasibHOroO AMpPEKTopa Mo PasBUTUIO

M.A. Chinese Studies

Maructp B 06nactu nsyueHuna Kutas

Perspektive Russland e.V., Berlin
Koordinator fiir Fundraising und Offentlichkeitsarbeit

Perspektive Russland e.V., bepauH
KoopauHatop

EkoNiva-APK Holding, Voronezh
Assistent der Geschiftsfiihrung

000 «3koHuBa-AlNK XonauHr», BopoHex
3KoHOMMUCT

Freier Journalist

XypHanucr

Industrie- und Handelskammer Cottbus
Berater AuRenwirtschaft

ToproBo-npombllwneHHas nanara, Korbyc
KOHCY/IbTaHT N0 BHELWHE3KOHOMUYECKUM Aenam



Special 47. Young- Leader Seminar / cneymanbHbiii BbINycK 47-i ceMUHAp A8 MOIOAbIX inaepos // www. deutsch ru55|sches forum de

,’ Seminarteilnehmer // YuacTHukn cemmHapa

Nadeshda

Hapexpa

Anna

AHHA

Dmitrij

Amutpnii

Anastasia

AHacTacusa
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AHHa
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CoTHUMKOBA

Timofeeva

TumodeeBa

Ugodtschikov

Yropgunkos

Vasilieva

BacunbeBa

Walther

BanbTep

Zaytsev

3aiiueB

Verein Freundeskreis Kursk-Witten
Vorsitzende

KypcKkasa pervoHanbHaA MMpoTBOpYEcKas obLecTBeHHas
opraHusauua «Kpyr gpyseit Kypck-Butren»
MNpeaceparensv

Rodl & Partner, Moskau
Referentin fiir Unternehmenskommunikation Russische Fo-
deration und Zentralasien

Rodl & Partner, MocKBa
Cneuunanuct no KOpnopaTMBHbIM KOMMYHUKALUAM NO
Poccumn n ueHTpanbHoii Asumn

,Liebherr — Nizhniy Novgorod“
Leiter Personal - und Sozial Abteilung

000 «Lliebherr — Nizhniy Novgorod»
PykoBoguTenb genaprameHTa no NepcoHany v coumnasnbHbIM
BOMnpocam

Beiten Burkhardt Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Moskau
Junior Associate

Beiten Burkhardt Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Mockea
lOpucr

Balance VNG Bioenergie, Leipzig
Werkstudentin Prozessmanagement

Balance VNG Bioenergie, Nleiinuur

Mnagwmii HayuHblii COTPYAHUK NO TeEmMe «ynpaBaeHue
6u13Hec-npoueccamu»

Siemens GmbH, Moskau
Jurist

Siemens GmbH, Mocksa
KOpucr
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Wir danken unseren Partnern, Mbi 6narogapvm HawmMx NapTHEpPOB.,
Sponsoren und allen CMOHCOPOB M BCEX Y4aCTHUKOB!
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