
Mitgliederdialog

Диалог членов

Auswertung

Результаты



Kein Handeln 
im Affekt

Auf Empfang schalten,
nicht nur auf Senden.

Guter und wichtiger Dialog jetzt

Generationenwechsel
Ü45 | Altlasten Kalter Krieg

Diskriminierung
vermeiden

Brücken zu Russland

Luxury Gesellschaft
Eliteverein

Kreml-nah

Demokratie & Menschenrechte

Austausch

Auf Netzwerke
berufen

Keine kritischen 

Stimmen

MUT

MOTIVATION

Wertvolle Arbeit als Basis

Weitermachen

Nach Eiszeit wieder 
kommunizieren

Abgrenzung

Direktes Feedback

Mitgliederdialog

Диалог членов

Kein Platz für politische 
Analyse



Mitgliederdialog

Диалог членов

Gegenwart & Zukunft

Visionen diskutieren

• Landkarte von Akteuren, 
• Aufarbeitung = Analyse, 
• neue Ansätze für Versöhnungs- und Friedensarbeit

Netzwerke behalten, pflegen und ausbauen 

• Urban Diplomacy: Kontakte pflegen individuell und formal 
(Städtepartnerschaften, Dt. Städtetag)

• Kunst, Kultur und Wissenschaft einbeziehen
• Wirtschaft als Brücke
• Jugendaustausch auch weiterhin fördern

aktiv neutralen Raum bilden 

• Stammtische, 
• stärkerer regionaler Auftritt, 
• Perspektivische Zusammenarbeit mit dem

Deutsch-Ukrainischen Forum e.V.
• Potsdamer Begegnungen als Kulturdialog

Brücken zu Russland nicht abreißen lassen 

• „Risse im System“ nutzen, 
• junge Generation unterstützen, 
• mehr Russinnen und Russen ins Forum
• MOE-Stimmen hören und einbeziehen
• Kontakt zur russischen Bevölkerung intensivieren -> Breite der Gesellschaft erreichen
• Transparenz im Forum 
• ABER: Nichts in Russland veranstalten



Empfängerrolle des Forums

• Vorläufiges Ruhen der Vereinsaktivitäten unter Fortsetzung der (informellen) 

Geschäftsstellenarbeit

• Protokolle mit begleitendem Text des Vorstandes zur weiteren Arbeit an die Mitglieder

Fortsetzung des Mitgliederdialogs mit einführendem Impuls & 

drei themenbezogenen Arbeitsgruppen:

• Impuls zum Thema „Vermeidung von Diskriminierung“

• Die Arbeitsgruppen werden erneut moderiert 

(methodische Gesprächsführung)

• Individuelle Teilnehmeranmeldungen 

• Konkreter Austausch, Diskurs zu den 

Themen der Arbeitsgruppen

Weiteres Vorgehen

Mitgliederdialog

Диалог членов

Mitgliederversammlung im Online-Format mit Vorstellung 

der Dialogergebnisse


